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Abstrakt

Podnikatel'skd c¢innost’ je neodmyslitelnou stcastou kazdej tspesne fungujice;j
ekonomiky. Mali a stredni podnikatelia a z nich najmé ti, ktori funguji na zaklade
zivnostenského opravnenia, maji v podmienkach Slovenskej republiky nenahraditelnu
ulohu, nakolko su stabilizujicim prvkom hospodarskeho systému, sektorom
s najviacsim potencidlom rastu arozvoj tohto sektoru je jednym zo zékladnych
predpokladov zdravého ekonomického vyvoja krajiny, nakolko produkuju viac ako
polovicu hrubého domaceho produktu. Tento sektor zohrava nezastupitelnu ulohu aj
v oblasti zamestnanosti, nakol’ko zabezpecuje pracovné prilezitosti viac ako dvom
tretinim aktivnej pracovnej sily. Zivnostenské podnikanie v podmienkach SR upravuje
Zakon o zZivnostenskom podnikani ¢&. 455/1991 Zb., ktorého analyza tvori cast’
zéverecne] prace. Praca sa dalej zameriava na analyzu zivnostenského podnikania
v nitrianskom okrese, konkrétne sleduje roky 2007 — 2009. Sledovany je sucasny stav
zivnostenského podnikania v nitrianskom okrese, ako aj podmienky, ktoré pdsobia na
jeho vznik a rozvoj. Vel'mi podstatnti ¢ast’ prace tvori SWOT analyza, ktord analyzuje
silné, slabé stranky, ako aj prileZitosti aohrozenia nitrianskeho okresu.
Na zéaklade zistenych vysledkov z vykonanych analyz si v zdvere zhrnuté navrhy na
vyuzitie ziskanych vysledkov, ktoré by mali v budicnosti napomdct v rozvoji

zivnostenského podnikania.
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Abstract

Enterpreneurship is a fundamental substance of every successful economy. Small
and medium enterprises, especially those self-employed, play a vital role in stabilising
the economy. It is the sector with greatest growth potential and its development is thus a
prerequisite of a country’s healthy economy, as they produce more than a half of GDP.
This sector plays a key role in employment as well as it hires more than two thirds of all
labour force. Self-employment in Slovak Republic is governed by Act 455/1991 Zb.
("Zakon o Zivnostenskom podnikani’), analysis of which is one of thesis’ subjects.
Thesis further aims at analysis of self-employment environment in the District of Nitra,
set conditions and their development. Very important is a SWOT analysis with
strengths, weaknesses, opportunities and threats of the District of Nitra.
Based on analysis findings, conclusion sums up proposals for their utilization which

should, in future, help develop self-employment enterpreneurship.

Key words:
small and medium enterprise, enterpreneurship, self-employment, Act of self-

employment.
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UvVOoD

Podnikatel'skd c¢innost, Cize podnikanie je hybnou silou uspeSného rozvoja
podnikov v trhovej ekonomike. Cielom podnikania vo vyspelych trhovych
ekonomikach je dlhodobéd hospodarska a socialna prosperita spolo¢nosti, postavena na
aktivnom podnikatel'skom spravani sa podnikatel'skych subjektov. Podnikanie okrem
plnenia potrieb zékaznikov a vlastného rozvoja podniku zabezpecuje aj dalSie
celospolocenské ciele, najma vytvara pracovné miesta, tvori inovacie a technologicky
pokrok, stimuluje iniciativu a vzdelanie, prispieva k tvorbe zdrojov pre vzdelavanie,

socialne zabezpecenie, kultiru a pod.

Osobitny vyznam méa malé astredné podnikanie, ktoré je Specifické v naSich
podmienkach predovsetkym svojou flexibilitou a moZnost'ou rychlejSieho prispdsobenia
sa turbulentnym podmienkam trhového prostredia, v porovnani s vel'kymi podnikmi.
Malé a stredné podniky predstavuji pre narodné hospodarstvo znacny potencial, ked’
plnia niekol’ko vyznamnych funkcii a to spolocenskul, hospodarsku, exportno-importnii
apodobne. Pre Slovensku republiku predstavujo malé astredné podniky silny
ekonomicky rozvojovy potencial, a preto si Slovenska republika ako aj EU uvedomuju,
ze oblast’ podpory malého a stredného podnikania je v stcasnosti jednou z klIicovych

otazok d’alSieho smerovania nasej ako aj eurdpskej ekonomiky.

Zaciatok transformacie slovenskej ekonomiky na trhové hospodarstvo sa datuje na
zaciatok 90. rokov. Hlavnym znakom bola premena Statneho resp. spolocenského
vlastnictva na vlastnictvo sukromné, ktord sa wuskutociiovala prostrednictvom
privatizacie, od ktorej sa ocakaval zisadny =zvrat v podnikovej sfére. Novy
inStituciondlny a pravny systém sposobil velky narast malych a strednych podnikov,
ktoré¢ st v sucasnosti povazované za vyznamnu sucast ekonomiky SR, nakolko
poskytuju pracovné prilezitosti viac ako dvom tretindm aktivnej pracovnej sily a
produkuju viac ako polovicu hrubého doméceho produktu. V sucasnosti je najcastejsi
vyuzivany sposob a vykondvanie podnikatel'skej ¢innosti na zaklade zivnostenského
opravnenia. Na Slovensku v sucasnosti podnikd okolo 420 000 fyzickych osob —
podnikatelov, z ktorych je priblizne az 395 000 Zivnostnikov.

Podnikatel'ské prostredie zaznamenalo v poslednom obdobi niekol’ko vyznamnych
zmien, z ktorych najdolezitejSia zmena bola nahradenie slovenskej koruny jednotnou

eurdpskou menou euro, od 1. januara 2009, ¢o znamenalo zaviSenie integracie do
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Eurdpskej hospodarskej a menovej unie a je najvyznamnejSim integraénym krokom od
vstupu Slovenska do EU v roku 2004. Pozitivny vztah podnikatel'ského sektora k
zavedeniu eura vyplyval predovSetkym z ocCakdvanych vyhod, medzi ktoré mozno
zaradit’ najmé znizenie transak¢énych nékladov v medzinarodnom obchodnom styku,
cenovu transparentnost’, predvidatel'nost’ a vyssiu kredibilitu vo vztahu k zahrani¢nym

partnerom.

Podnikatel'ské prostredie muselo celit v poslednom roku aj nésledkom
hospodarskej krizy, ked’ nastali problémy na finanénom trhu v USA, ktoré prerastli do
finan¢nej krizy, ktord sa prejavila najmd klesajucou likviditou bank. Problémy vo
finanénom sektore, vysokd miera zadlZzenia najmd v americkej ekonomike a neistota
z dalSiecho vyvoja viedli k vyraznému oslabeniu dopytu v globdlnom meradle
a preneseniu krizy do redlnej ekonomiky, ktord bola sprevadzana najméd poklesom

ekonomickej aktivity sprevadzaného rastom nezamestnanosti.

V tomto ¢ase bolo prijatych mnoho opatreni, ktoré mali zastavit' hospodarsky
pokles,  povzbudit  dopyt atakisto  zabezpeCit  posilnenie  dlhodobej
konkurencieschopnosti Europy. Vo vztahu k malym astrednym podnikom boli
opatrenia zamerané najmi na zrychlenie a zjednodusenie erpania fondov EU, podporu
tvorby novych pracovnych miest, zniZovanie administrativnej zataze, rozSirenie
posobnosti jednotnych kontaktnych miest na vSetky typy podnikatel'skych subjektov

a zvySenie finanénych zdrojov na zjednodusenie pristupu MSP ku finanénému kapitalu.
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1 PREHLCAD O SUCASNOM STAVE RIESENEJ
PROBLEMATIKY

Mal¢ a stredné podniky predstavujii v SR silny ekonomicky rozvojovy potencial
a §tat, ako aj EU si uvedomuju, Ze oblast podpory malého a stredného podnikania je
v sti¢asnosti jednou z klI'aiCovych otazok d’alSiecho smerovania naSej ekonomiky. Mali a
stredni podnikatelia su stabilizujicim prvkom hospodarskeho systému a aj sektorom s
najvacsim potencidlom rastu. V sucasnosti je najcastejSi vyuzivany vykon
podnikatel’'skej ¢innosti na zaklade zivnostenského opravnenia .

Aj preto je problematika Zivnostenského podnikania rozoberand mnoZstvom
domécich ako aj zahrani¢nych autorov. V nasledujucej Casti sa posnazime vystihnut’ ¢o
najpresnejSie terminy, definicie, charakteristiky a vysvetlenia, ktoré nam pomdzu

najvystiznejsie pochopit’ danti problematiku zivnostenského podnikania.

OBCHODNY ZAKONNIK definuje podnikanie ako sustavna —&innost
vykondvanti samostatne podnikatel'om vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’ za

ucelom dosiahnutia zisku.

GOZORA A KRETTER (1999) pisSe, ze podnikanie je akakol'vek kreativna
¢innost’, ktord prispieva k dosiahnutiu vopred stanovenych cielov v ramci platnych
legislativno-pravnych noriem. Podnikanie fyzickych osob patri k najjednoduchsej forme
aktivovania kreativity v hospodarskej cCinnosti. V dneSnych diloch je podnikanie
povazované za isty druh umenia. Autor tvrdi, Ze UspeSni podnikatelia by mali byt
dostato¢ne kreativny k zvladnutiu réznych situacii a mali by byt takisto vynaliezavi
v spdsobe svojej reprezentacie, vyrobe, ¢i pristupe k svojim zdkaznikom. Kreativna
podpora predaja by mala zabezpeCit atraktivitu sluzieb atovarov, atym pomdct
podnikatelovi presadit’ sa na trhu. Ocitnutie sa v novej aneoCakdvanej situacii si
vyzaduje schopnost’ pozriet sa na veci z viacerych uhlov pohladu atym ndajdenie

najvhodnejsej stratégie a rieSeni.

KOVAC (2004) tvrdi, Z¢ na naplnenie pojmového znaku podnikania akt ststavnej
¢innosti sa vyzaduje, aby iSlo o pravidelne sa opakujicu ¢innost’. V rozpore s kritériom

sustavnosti nie je, ak vzhl'adom na sezénnu povahu urcitej ¢innosti nemoze byt tato
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¢innost' vykondvana pocas celého kalendarneho roka. PrileZitostne a obcasne
vykonéavant ¢innost’ vSak za podnikanie povazovat’ nemozno. Kritérium samostatné¢ho
vykonavania ¢innosti podnikatelom odliSuje podnikatel'ski ¢innost’ od prac a ¢innosti
vykonavanych fyzickymi osobami v ramci pracovného pomeru. Podnikatel’ vykonava
podnikatel'sku ¢innost’ podl'a vlastnych rozhodnuti, na realizaciu tejto ¢innosti vytvara
podnik, ktory zahffia hmotny a nehmotny majetok podnikatel’a, sliZiaci na podnikanie,
a zamestnancov podnikatel’a. Pokial’ podnikatel’ vykondva v rdmci svojho podnikania
urCitd Cinnost” pre iné osoby, vykonava ju spravidla na zmluvnom najcastejSie
obchodno-pravnom zdklade. Vykondvanie podnikatel'skej cinnosti na vlastni
zodpovednost’ podnikatel'a moZzno chéapat’ tak, Ze podnikatel v plnej miere znasa
podnikatel'ské riziko pri vykondvani svojej podnikatel'skej Cinnosti. Vykondvanie
¢innosti za ucelom dosiahnutia zisku je d’alsim charakteristickym znakom podnikania.
Z hladiska naplnenia tohto kritéria nie je rozhodujuce, ¢i podnikatel’ pri svojej
podnikatel'skej Cinnosti redlne dosiahol zisk, rozhodujuci je ciel, sktorym

podnikatel'skt ¢innost’ vykonava.

CIBAKOVA A STRAZOVSKA (1994) vravia, ze kazda podnikatel'skd cinnost je
spojend s neustdlym podnikatel'skym rozhodovanim — s vyberom najvhodnejSich
alternativ dosiahnutia stanovenych cielov. To v sebe nesie riziko dosledkov za toto
rozhodnutie. Vysoka rizikovost’ podnikatel'skej ¢innosti, neistota dosiahnutia zelanych
vysledkov ariziko podnikania mozno povazovat za zdkladni charakteristiku
podnikatel'skej ¢innosti a teda za akusi deliacu €iaru medzi podnikatel'skym sektorom
a ostatnymi sektormi hospodarstva. Podnikatel'skd ¢innost’ je vzdy spojend s ur€itym
rizikom, ktoré sa povazuje za ,,cenu®, ktortt musi podnikatel’ ,,zaplatit** za vyhliadku na
oCakavany zisk z podnikania, a preto sa podnikatel' vzdy snazi minimalizovat’ toto
riziko. Riziko si vSak nemoZno zamienat’ s neistotou a dokonca neznalostou. Riziko
povazujeme sa stav nedokonalej znalosti, ked’ si subjekt rozhodovania je vedomy
roznych moznosti, nasledkov svojho rozhodnutia avie odhadnut stupei
pravdepodobnosti, Ze ten alebo onen nasledok nastane. Neistotou rozumieme stav, ked’
si subjekt rozhodovania je vedomy réznych moznych nésledkov svojho rozhodnutia,
pricom nevie urCite pravdepodobnost ich vyskytu. Neznalost' je stav, ked subjekt
rozhodovania nevie odhadnut’ rézne mozné nasledky svojho eventudlneho rozhodnutia.

Naopak, podnikatel'ska Cinnost’ vyzaduje vysoku profesionalitu, spojenu s hl'adanim
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a vyuzivanim néadejnych a odvaznych prilezitosti, veducich k zhodnocovaniu majetku

a prosperity podniku.

Autorky dalej tvrdia, ze podnikanie ako typ ekonomického spravania sa v sebe
obsahuje dve dimenzie. Jednak nim chépeme vyjadrenie osobnej charakteristiky
jednotlivea v jeho ekonomickom sprévani, jeho pripravenost’ na podnikanie. Podnikanie
sa preto povazuje za doleziti stranku pracovnych schopnosti I'udi, ktora zavisi od ich

pripravenosti a zainteresovanosti na podnikani.

Podnikanim tieZ rozumieme objektivhu ekonomicku vlastnost’ podnikatel'ského
subjektu, ktord suvisi s vlastnickymi vztahmi aich realizaciou, ktoré predpokladaju
uplatnenie rozli¢nych foriem vlastnictva, vytvorenie konkurenénych podmienok na trhu,
vytvorenie ekonomického mechanizmu, vyuzivajiceho realne ekonomické kategorie,

ktory zabezpeci realnost’ realizacie vlastnickych vzt'ahov.

Za zékladnu funkciu podnikania a jeho koneénym cielom povazuju autorky
uspokojovanie spotrebitelov a hlavnym motivom je dosahovanie trvalé¢ho peniazného

prijmu — zisku a prostrednictvom neho hospodarskej prosperity podniku.

Za nevyhnutny predpoklad aspesného podnikania povazuje SEDLAK (1995)
cielavedomost’ vo vytvarani ekonomickych prilezitosti. Takisto tvrdi, Ze zisk
z podnikania je nielen vysledkom, ale aj zdkladnym ekonomickym podnetom, ktory
stimuluje podnikatel'skil ¢innost. Rozvoj podnikatel'skej ¢innosti ma podla autora
priamu suvislost’ s nedokonalostou trhu, s medzerami v jeho fungovani apreto sa
podnikanie orientuje na tieto medzery s cielom efektivne ich zaplnit’, uplatnit’ sa na trhu
a dosiahnut’ zisk z podnikania. Takto chdpané podnikatel’ské aktivity si vyzaduju, aby
podnikatel’ : mal ideovu predstavu o ekonomickej prilezitosti, ktort mu poskytuje
stcasny a buduci trh, zvolil spravny casovy okamih pre vstup na trh so zretelom na
potreby trhu a stav konkurencie, bol technicky, technologicky , profesionalne a financne
vybaveny potrebnymi zdrojmi a mal pripraveny podnikatel'sky zdmer pre zvolenu
podnikatel'sku aktivitu. Cielové zameranie podnikatel'skej ¢innosti vyplyva najmi
z dokonalého poznania stavu a vyvoja trhu. Podnikatel'sky zamer, jeho spravnost’ a
realnost sa overuje prostrednictvom trhu. Trh je vSak zhladiska zmien vel'mi

dynamicky, neisty a rizikovy.
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SEDLAK (1995) tvrdi, ze hybnou silou tspeiného rozvoja podnikov v trhovej
ekonomike je podnikatelska cinnost, €ize podnikanie. Cielom podnikania vo vyspelych
trhovych ekonomikach je dlhodobd hospodarska a socidlna prosperita spolocnosti,
postavena na aktivnom podnikate'skom spravani sa jej prvkov, podnikatel'skych
subjektov. Podnikatel'ské spravanie sa je racionalne uskutoctiovany subor
podnikatel'skych ¢innosti, zabezpeCujuci prezitie, existenciu adal$si rozvoj
podnikatel'ského subjektu v konkurencnom prostredi.

Ako dalej autor uvadza, pri vymedzovani podstaty podnikania je pomerne obt'azné
urCit’ presné hranice pojmu manazment a podnikanie. Rozdiel medzi manazmentom
a podnikanim sa hl'ada najmé v tom, Ze manazmentom sa podnikanie raciondlne uvadza
do zivota. Pri vymedzeni pojmu podnikanie sa ¢asto uvadza, Ze jeho obsahovu néapln
tvori najmé inovacné ¢innost, ktora dava trhovi ekonomiku do dynamického pohybu.
Podnikatelom, Cize ¢lovekom, ktory realizuje podnikatel'skii ¢innost’, mdze byt tak
vlastnik, ako aj manaZér alebo radovy zamestnanec, ateda kazdy clovek, ktory
inovaénymi aktivitami zabezpeCuje dynamicky pohyb podnikatel'ského subjektu bez
ohl'adu na to, ¢i je, alebo nie je vlastnikom.

Podnikatel by mal mat’ urciti osobnostni charakteristiku, ktord je prejavom jeho
vlastnych dispozicii na podnikanie. Osobnostnu charakteristiku mozno vyjadrit
pomocou Specifickych ¢t podnikatel’a: potreba presadit’ sa, ziskat’ prirodzent autoritu
az prevahu, schopnost podstupovat’ riziko, mat pozitivnu predstavu o sebe, byt
iniciativny, nezavisly, mat’ schopnost’ rieSit’ problémy, mat’ optimisticky pohlad na
budicnost’, snahu stanovit’ si naro¢né ciele a ochotne ich realizovat’. Tato osobnostna
charakteristika podnikatel’a sa Casto stotoziuje s charakteristikou vlastnika ¢i manazéra.
Napriek tomu sa obe tieto profesie od seba v urcitych ¢rtach od seba lisia.

Pre podnikatela je typické, ze vkladda do podnikania finanéné zdroje, znaSa riziko
a zodpovednost,, je zainteresovany na zhodnocovani vloZzeného kapitalu a je vo svojom
konani nezéavisly. Manazér vystupuje ako predstavitel’ organizacie voci pracovnikovi,
vedie svojich podriadenych, zabezpecuje interpersondlne styky s 'ud'mi mimo dant
organizaciu, plni informacnt ulohu, vystupuje ako podnikatel’, riesi problémy, rokuje
a hl'ada kompromisy s inymi organizaciami a organiza¢nymi utvarmi.

Podnikanie a manazment su teda dve rozdielne funkcie, ale su vzijomne prepojené.

Obidve st nevyhnutné pre kazdy podnikatel'sky subjekt, slizia v§ak inym tacelom.
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Taziskom podnikania je hladanie, vytvaranie anachidzanie podnikatel'skych
prilezitosti, vytvaranie a poskytovanie finanénych zdrojov asnaha oich efektivne
zhodnotenie. ~ TaZiskom manazmentu je realizacia podnikatelskych prileZitosti

racionalnym riadenim.

K najrozsirenejSej forme podnikania na Slovensku patri podnikanie na zaklade
zivnostenského opravnenia, ktoré TOMASCIN (1994) povaZzuje ako jeden z moZnych
pristupov k podnikaniu, majic zretelny zmysel k zameraniu sa na rozvoj malého
podnikania, ktoré su jednym z ddlezitych faktorov vplyvajucich na dal§i rozvoj

prostredia v trhovej konkurencii a vo vel'kej miere sa podiel’ajii aj na rozvoji vidieka.

Zivnostenské podnikanie je sGastou obchodného prava. Podmienky
zivnostenského podnikania a kontrolu nad ich dodrziavanim upravuje ZAKON

C.455/1991 ZB. O ZIVNOSTENSKOM PODNIKANIT.

Zivnostou sa podl'a Zivnostenského zdkona rozumie ststavné €innost’ prevadzkovana
samostatne, vo vlastnom mene, na vlastnil zodpovednost’, za i¢elom dosiahnutia zisku

a za podmienok ustanovenych tymto zakonom.

KOVAC (2004) tvrdi, ze¢ podnikanie podobne ako iné systémy prechadza
vyvojovymi zmenami, tzn. posiliiuje sa zakaznicky pristup, segmentécia trhov,
medzinarodny charakter, rast konkurencie, rizikovost’, znalostna orientacia a d’alSie.
Osobitny vyznam v podnikani tvori malé a stredné podnikanie, ktoré je v sucasnosti
hnacou silou pre tvorbu novych pracovnych miest, pre inovéacie, pre sebarealizaciu l'udi
a pre pruzné reagovanie na rozmanitost' potrieb zakaznikov. V buducnosti viac ako
doteraz budi l'udia nachadzat’ prileZitosti v samostatnom malom podnikani alebo

v praci v malych podnikoch.

Toto tvrdenie potvrdzuje aj sprdva Narodnej agentiry pre rozvoj malého
a stredného podnikania (NARSME, 2010), ktord vo svojej poslednej sprave pise o tom,
ze malé a stredné podniky na Slovensku tvoria vyznamnu ¢ast’ hospodarstva, podobne
ako vo vsetkych krajinach s rozvinutou trhovou ekonomikou. Mali a stredni

podnikatelia su stabilizujucim prvkom hospodarskeho systému i sektorom s najvacsim
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potencidlom rastu. Rozvoj malého a stredného podnikania je jednym z predpokladov

zdravého ekonomického vyvoja krajiny.

Malé a stredné podniky poskytuji pracovné prilezitosti viac ako dvom tretindm aktivne;j
pracovnej sily a produkuju viac ako polovicu hrubého doméceho produktu. Mali
a stredni podnikatelia st vSak vo zvySenej miere citlivi na kvalitu podnikatel'ského
prostredia, a preto je dblezitou tlohou vlady systematické zlepSovanie podnikatel'ského
prostredia, ¢oho vysledkom bude zlepSenie ich konkurenénej schopnosti na domécom aj

europskom trhu.

K neoddelitelnej sucasti podnikania patri jednoznacne firma alebo podnik,
o ktorom SEDLAK (1995) tvrdi, Ze v konkurenénom prostredi hladd ekonomické
prilezitosti, pricom ma snahu efektivne zhodnocovat’ disponibilné zdroje a dosahovat’

podnikatel'sky zisk.

OBCHODNY ZAKONNIK definuje, Ze podnikom sa na tidely tohto zakona
rozumie subor hmotnych, ako aj osobnych a nehmotnych zloZiek podnikania. K
podniku patria veci, prava a iné majetkové hodnoty, ktor¢ patria podnikatelovi a sluzia

na prevadzkovanie podniku alebo vzhlI'adom na svoju povahu maji tomuto ucelu sluzit’.

SEDLAK A KOLEKTIV (1992) vymedzuja podnik ako ekonomicky a pravne
samostatnl podnikatel'ski  jednotku, ktorej zdkladnymi znakmi st kombinacia

vyrobnych faktorov, pravna a ekonomické samostatnost’.

Ako dalej SEDLAK (1995) definuje, 7¢ ekonomicka samostatnost’ podniku je
prejavom slobody v podnikani a plnej zodpovednosti za hospodarske vysledky. Podnik
rozhoduje o cielovom zamerani svojich podnikatel'skych aktivit, o ziskavani a pouziti

finan¢nych zdrojov a podobne.

Ekonomickd samostatnost’ vytvara obsah pravnej samostatnosti, ktora umoziuje
podniku vstupovat' do pravnych vztahov k ostatnym podnikatel'skym subjektom.
Podnik je tak nositelom prév a povinnosti v oblasti zmluvnych vzt'ahov. Kombinacia
vyrobnych faktorov je znakom typickym pre vSetky druhy podnikov, nielen pre vyrobné

podniky. Kazdd podnikatel'skd Cinnost’ vyzaduje na strane vstupov vybavenie
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pracovnymi, hmotnymi a finanénymi zdrojmi ¢iZze vyrobnymi faktormi.
Hospodarnost’ a finan¢nad rovnovaha su takisto typickymi znakmi vSetkych podnikov,

ktoré maji snahu dlhodobo existovat’ arozvijat’ sa. Iba takyto pristup k podnikaniu

umoznuje dlhodobé prezitie podniku v konkurenénej trhovej ekonomike.

V trhovom podnikatel'skom prostredi sa ulohy a postavenie podniku odvodzuji od
poziadaviek podnikatel'ského prostredia a vnatornych disponibilnych zdrojov podniku.
Zmeny v podnikatel'skom prostredi spdsobuju nestabilitu ekonomického postavenia
podniku a vyzaduji hl'adanie nového cielového spravania.

Cielové spravanie podniku vyplyva z mnoziny podnikovych cielov, ktoré podnik
prijme a verejne deklaruje. Tvorbu ciel'a pokladaju za nosni etapu procesu tvorby
podnikatel'skej stratégie. Jej vysledkom je ciel’ alebo mnozina podnikovych ciel'ov. Ciel
podniku vypovedd o takom budicom stave podniku, ktory treba dosiahnut’ a ktory

mozno ¢iastocne aj kvantitativne vyjadrit’ pomocou ekonomickych ukazovatel'ov.

Podnikatel'sky ~ proces —  podnikanie  charakterizuje =~ CIBAKOVA
A STRAZOVSKA (1994) ako dynamicky proces vytvarania bohatstva, ktory treba
vidiet' zo Styroch aspektov, resp. hodnotit’ z hl'adiska Styroch fdz ato : objavenie
a ohodnotenie prileZitosti, tvorba business planu, tvorba a vyuZivanie finan¢nych
zdrojov a riadenie firmy.
Objavenie a ohodnotenie prilezitosti je schopnost’ vidiet, objavit, odhalit’ prilezitosti
a vediet’ ich spravne vyuZit' v prospech budiceho rozvoja podnikatel'skej ¢innosti je
vel'mi dolezité. Podnikatel’ musi byt’ velmi vnimavy, aby dokézal vidiet’ rozdiel medzi

skuto¢nostou a potrebou, ako sa javi zakaznikovi.

Druhym aspektom podnikatel'ského procesu je praca s podnikatel'skym planom tkz.
Business planom. Z ekonomického hl'adiska treba chapat’ podnikatel’sky plan vo vztahu
k budicim vysledkom ako najvyznamnejSiu Cast podnikatel'ského procesu.
V podnikatel'skom plane nejde pritom len o vypracovanie, ale o ststavné
prehodnocovanie podnikatel'ského planu, ateda ide o rozvinutie prilezitosti, ktoré

podnikatelia odhalili.

Daldim vyznamnym aspektom podnikatel'ského procesu je tvorba a vyuZzivanie
finanénych zdrojov, €o je jednou z klicovych otdzok podnikania. Ide teda o zdroje

potrebné na vyuzitie prilezitosti. Podnikatel'sky proces vSak vyzaduje, aby zdroje ¢i uz
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finan¢né, hmotné alebo I'udské boli ziskané za najprijatel'nejSiu cenu a nie za cenu straty

kontroly nad podnikom.

Poslednym vyznamnym aspektom podnikatel'ského procesu je riadenie podniku.
Riadenie sa uvadza do zivota potom, ked’ podnikatelia ohodnotili svoju prilezitost’
a vedia, ako ziskat’ zdroje, a tak prichadza do Givahy realizovat’ svoj podnikatel'sky plan.
Najslabsim prvkom riadenia byva strategickd orientdcia, ktora zavisi od vnimania
prilezitosti. Podstatou stratégie je vol'ba metdd, pomocou ktorych podnikatelia sleduju

dosiahnutie ciel'a a zabezpecenie trvalého rozvoja podniku.

Podl'a tohto prehl'adu rieSenej problematiky sme zistili, Ze podnikatel'ska sféra
zahffia mnozstvo faktorov, ktoré ju vytvaraju a tym vyznamne ovplyviiuji. Podnikanie,
ateda aj zivnostenské podnikanie, musi byt vykondvané v stlade s istymi pravnymi
prepismi, ktoré by mali vymedzovat a chranit’ prava a povinnosti subjektov podnikania.
Podnikatel'sky proces je zloZity a rizikovy, ¢o moZno povazovat za zakladni
charakteristiku podnikatel'skej cCinnosti ateda za akusi deliacu c¢iaru medzi
podnikatel'skym sektorom a ostatnymi sektormi hospodarstva, a preto je podstatné aby
podnikatel’ mal cielové zameranie, ¢o vyplyva z dokonalého poznania stavu a vyvoja
trhu a takisto aby bol kreativny k zvladnutiu réznych situacii. Podnikanie je spojené
s neustalym podnikatel'skym rozhodovanim ateda vyberom najvhodnejSich alternativ
na dosiahnutie stanovenych cielov. Ako sme d’alej v prehl'ade rieSenej problematiky
zistili, Zivnostenské podnikanie je wunas najrozSirenejSia forma podnikania.
Zivnostenské podnikanie tvori u nas vyznamnu &ast’ hospodarstva a jeho rozvoj stvisi
s predpokladom zdravého ekonomického vyvoja krajiny. Tento sektor je povazovany za
sektor s najva¢sim potencidlom rastu a v Slovenskej republike zohrava nezastupitel'nt
ulohu v oblasti tvorby novych pracovnych miest a vyvdzZeného regionalneho rozvoja.
Zaroven je tento sektor citlivy na kvalitu podnikatel'ského prostredia, a preto je

dodlezitou ulohou vlady systematické zlepSovanie tohto prostredia.
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2 CIEL PRACE

Hlavnym cielom bakalarskej prace je analyza Zivnostenského podnikania
v nitrianskom okrese, obozndmenie sa s pravnou upravou zivnostenského podnikania,
analyzou podnikatel'skych podmienok vtomto okrese, analyzou Udajov o ¢innosti
odboru zivnostenského podnikania na tuseku registracie a kontroly v obdobi rokov 2007
— 2009, ako aj SWOT analyzou okresu Nitra, ktord analyzuje silné a slabé stranky
okresu, ako aj jeho prilezitosti aohrozenia. Na zdklade zistenych skuto€nosti
skuto¢nosti navrhujeme konkrétne opatrenia, ktoré by mali napomdct’ k d’alSiemu

rozvoju podnikania v tomto okrese.

Praca by mala pomoéct kblizSiemu poznaniu apochopeniu sucasného
stavu zivnostenského podnikania a jeho pdsobenie v nitrianskom okrese, ku ktorému by
mali pomdct tdaje a informacie zahrnuté v d’alSich kapitoléach.

Struktira price pozostava zo Siestich kapitol. Zaciatok prace tvori tvod, po
ktorom nasleduje prva kapitola, zaoberajuca sa prehladom sucasného stavu rieSenej

problematiky, v ktorej st zhrnuté poznatky a myslienky inych autorov o danej téme.

Po druhej kapitole, v ktorej su stanovené ciele prace nasleduje tretia kapitola,
ktora sa venuje metodike prace, pracovnym postupom a spdsobom ziskavania udajov,
zdrojmi Gdajov ako aj metddami vyhodnocovania a interpretacie vysledkov.

NajdolezitejsSia Cast’ prace, venujuca sa vysledkom aanalyze zivnostenského
podnikania je zahrnutd v Stvrtej kapitole, ktord popisuje pravnu Gpravu Zivnostenského
podnikania, ktorej zakladom je Zivnostensky zdkon upravujuci podmienky
zivnostenského podnikania a kontrolu nad ich dodrziavanim ako aj fungovanim verejne;j
spravy.

Navrhy na vyuzitie ziskanych vysledkov, ako aj osobné nazory a odporti¢ania
vyplyvajlice z analyz sa nachaddzaji v predposlednej piatej kapitole.

V zavereCnej Siestej kapitole je zhrnutie vysledkov prace v sulade so

stanovenymi ciel'mi prace.
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3 METODIKA PRACE

Objektom skuimania prace je zivnostenské podnikanie v okrese Nitra. Analyza sa
tyka zivnostenského zakona, vyvoja zivnostenského podnikania v rokoch 2007 — 2009,
podmienkami pre jeho wvznik afungovanie ako aj analyzy samotného okresu

prostrednictvom SWOT analyzy.

K realizacii tejto prace bolo dolezité najmd dokladné obozndmenie sa s danou
témou a jej problematikou, neskor hl'adanie a spracovanie literatury pomocou reSerse,
kontaktovanie réznych institacii, z dovodu poskytnutia potrebnych informécii a tdajov,
najmid Obvodného uradu v Nitre — odboru Zivnostenského podnikania, spracovanie
a vyhodnotenie tychto udajov, preStudovanie mnohych odbornych, reklamnych a
informacnych materidlov, odbornej literatiry, zdkonov, pravnych predpisov a
konzultacie so Skolitefom ohl'adom danej témy prace. Pre lepSiu prehladnost” boli
niektoré vyhodnotené tdaje spracované aj do tabuliek a grafov, a kvoli aktudlnosti

informécii a dajov bola Cast’ z nich ziskana z internetovych zdrojov.

Na vyhodnocovanie jednotlivych tdajov bola pouzitd najmid metdda analyzy,
konkrétne pri analyzovani Zivnostenského zdkona, SWOT analyze ako aj pri analyze
podmienok podnikatel’ského prostredia v danom okrese. Pri spracovéavani a formulovani

ziskanych informacii a faktov boli pouzité taktiez metddy syntézy a dedukcie.

Kvoli lepSej prehl'adnosti o ziskanych faktov a informécidch boli vypracované aj

tabul’ky a grafy, ktoré tvoria sucast’ prace.
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4 VYSLEDKY PRACE

Vysledky prace tvoria najddlezitejSiu Cast’ celej prace. V tejto Casti si najskor
rozoberieme  Zivnostensky zakon, ktory upravuje Zivnostenské podnikanie
v podmienkach SR. Dalsia &ast’ prace bude zahfiiat’ analyzu konkrétnych podmienok
v okrese Nitra aaj analyzu silnych aslabych stranok okresu ajeho prilezitosti
a ohrozeni. Posledna Cast’ prace sa venuje analyze vysledkov ziskanych z Obvodného
uradu — odboru zivnostenského podnikania a takisto aj moZnosti ¢erpania prispevku pre

zacinajucich zivnostnikov.

4.1 Pravna uprava Zivnostenského podnikania

Vsetky Cinnosti realizované v State musia byt v sulade s prdvnymi predpismi —
pravom. Vynimkou nie je ani Usek Zivnostenského podnikania. Prd&vom rozumieme
sibor pravnych noriem, nariadeni, prikazov, zdkazov ¢i dovoleni, ktorymi su
regulované vzt'ahy v spolocnosti a a tie si vyZaduja ur€ité spravanie jednotlivych ¢lenov

tejto spolocnosti.

Vzhladom na typ vztahov, ktoré pravo reguluje, delime aj jednotlivé druhy
zakonov. To znamena, Ze cCinnosti avztahy vznikajuce a vykonavané na Useku
zivnostenského podnikania s takisto upravené zakonom, ato konkrétne zakonom
&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov. Zivnostensky
zakon upravuje podmienky zivnostenského podnikania ako jedného z viacerych druhov
podnikania. Predmetom upravy zivnostenského zakona st verejnopradvne pravidla
vykonu Zivnostenského podnikania, podmienky ziskavania, prevadzkovania a zéniku
opravnenia na vykon Zivnostenského podnikania. Zaroven vSak zdkon upravuje aj
pravidla kontroly dodrziavania podmienok vykonu podnikatel'skej ¢innosti a sankcie za

porusovanie zdkonom ustanovenych podmienok vykonu Zivnostenského podnikania.

Oblast’ zivnostenského podnikania je wupravend v podmienkach Slovenskej
republiky, ako uz vieme, zdkonom ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov. Svojou podstatou ma Zivnostensky zakon prierezovy charakter,

¢o bolo dévodom, Ze od svojho prijatia bol mnohokrat novelizovany. Novelizacie
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vznikali ako reakcie na zmeny v spolo¢enskom a ekonomickom vyvoji, ako i na ziskané
poznatky a skusenosti zjeho uplatiiovania. V poslednych rokoch su novelizéacie
zivnostenského zakona reakciami na zblizovanie zékladnych institutov zivnostenského
zékona s obdobnymi upravami v krajindch Eurdpskej unie a na transponovanie prava
Europskych spolocenstiev a Europskej tnie do naSho pravneho poriadku. Posledné
novelizacie zdkona o Zivnostenskom podnikani sa uskuto¢nili zdkonmi ¢. 448/2008 Z.z.,

492/2009 Z.z., 186/2009 Z.z..

Zivnostensky zakon pozostava z piatich ¢asti. V nasledujicej Gasti tejto prace si
tento zdkon a jeho Ccasti popiSeme azoznamime sa so zakladnymi pojmami
a podmienkami zivnostenského podnikania. V prvej Casti si stanovené vSeobecné
ustanovenia, v ktorych sa rozoberd predmet Upravy zivnostenského podnikania
a podmienky pre prevadzkovanie Zivnosti. Druhd cast' rozoberd druhy a delenie

zivnosti. V tretej Casti popisuje rozsah zivnostenského opravnenia.

Pojmy ako zZivnostensky list, zivnostensky register, koncesna listina s charakterizované
v §tvrtej Casti. Poslednd, piata Cast’, sa zaobera Zivnostenskou kontrolou, jej ¢innost'ou

a sankénymi postihmi.

4.1.1 VSeobecné ustanovenia

Prva cast zivnostenského zdkona popisuje predmet Upravy, ktory upravuje
podmienky zivnostenského podnikania a takisto aj kontrolu nad ich dodrZiavanim.

Zivnostou je sustavna Cinnost’ prevadzkovana samostatne, vo vlastnom mene, na
vlastni zodpovednost, za Ucelom dosiahnutia zisku aza podmienok ustanovenych
zivnostenskym zdkonom. Pojmové vymedzenie zivnosti vychadza z pojmu podnikanie
§ 2 ods.l1 Obchodného zakonnika. Ale na rozdiel od vymedzenia tohto pojmu
v Obchodnom zakonniku, Zivnostou je len podnikanie vykonavané v sulade
s podmienkami upravenymi v zivnostenskom zakone. To znamena, ze kazda zivnost’ je
podnikanim, ale nie kazdé podnikanie je zivnostou. Podl'a Zivnostenského zdkona je
zivnostenskym podnikanim podnikanie akéhokol'vek rozsahu bez ohl'adu na spdsob
jeho vykonu, organizéaciu prace a pocet zamestnancov.

Z pojmu ,,zivnost* je vyluceny cely rad Specifickych Cinnosti, ktoré mdzeme

zahrnat’ do nasledovnych skupin zarobkovych ¢innosti:
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a) prevadzkovanie ¢innosti vyhradenych zakonom Statu alebo pravnickej osobe
urcenej osobitnym pravnym predpisom,

b)  vyuzivanie vysledkov duSevnej tvorivej ¢innosti chranenych osobitnymi zakonmi
ich pdvodcami vratane vydavania, rozmnozovania a rozSirovania literarnych
a inych diel na vlastné néklady,

c) cinnost pri vykone povolani, napriklad vykon povolania psychologov,
zdravotnickych pracovnikov podla osobitnych predpisov, veterinarnych lekarov,
veterinarnych pracovnikov, advokatov, notarov, patentovych zastupcov, sidnych
exekutorov, znalcov a tlmocnikov, overovatel'ov, auditorov, daitovych poradcov,
burzovych dohodcov, sprostredkovatelov poistenia, rozhodcov kolektivnych
sporov, mediatorov, autorizovanych geodetov, kartografov a mnohé¢ iné.
Zivnostou dalej po novelizicii nemozu byt ani &innosti bank, sporitelni,

poistovni, burz, prevadzkovanie hazardnych hier, banska ¢innost, vyroba arozvod

elektriny, plynu a tepla, pol'nohospodarstvo a lesnictvo, ndmorna doprava a morsky
rybolov, prevadzka celoStaitnych drah zriadovanie a prevadzkovanie verejnej

telekomunikacne;j siete, rozhlasové a televizne vysielanie, skiiSobnictvo a mnohé iné.

Zivnostou tiez nie je predaj nespracovanych alebo spracovanych rastlinnych
a zivo¢iSnych vyrobkov =z vlastnej drobnej pestovatel'skej achovatel'skej cinnosti
fyzickymi osobami apredaj lesnych plodin priamym spotrebitelom. Prendjom
nehnutelnosti, bytovych a nebytovych priestorov sa pokladéa za Zivnost’, pokial’ sa popri
prenajme poskytujii aj iné nez zékladné sluzby ako napriklad vykurovanie, odvoz
popola a odpadkov, dodavky vody a kanalizécie, spojené s prendjmom.

Za Zzivnostensku cinnost povazuje zakon aj prevadzkovanie gardzi alebo
odstavnych ploch, ak st okrem toho poskytované aj dalSie sluzby, ako napriklad
straZenie vozidiel alebo ak gardz alebo odstavna plocha sluzi pre viac ako pat’ vozidiel
patriacich inym osobam nez majitel'ovi alebo ndjomcovi nehnutel'nosti alebo jej Casti.
Podnikatel’ opravneny na prevadzkovanie garazi a odstavnych ploch moze predavat’ za
podmienok ustanovenych osobitnymi predpismi pohonné latky, mastiva a sucasti
vystroja pre vozidla.

Zivnost’ mdze prevadzkovat fyzicka alebo pravnickd osoba, ak splni podmienky
ustanovené zivnostenskym zakonom. Zakon takto zakotvuje nérok na vydanie
zivnostenského listu pre kazdého, kto splni predpisané podmienky. Robi tak v sulade

s ¢lankom 13 Ustavy SR a &lankom 26 ods.1 Listiny zakladnych prav a slobdd.
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Subjektmi opravnenymi prevadzkovat Zzivnost moézu byt aj pravnické osoby,
ktorych hlavnym predmetom cinnosti nie je podnikatel'skd cinnost. Ide napriklad
o obCianske zdruZzenie podla zadkona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obanov v zneni
neskorsich predpisov, alebo rozpoctové a prispevkové organizacie, cirkvi, charitativne

ustavy a organizacie a podobne.

Zakon vytvara podmienky na prevadzkovanie zivnosti zahranicnymi osobami,
ktorymi treba rozumiet’ fyzické alebo pravnické osoby, s bydliskom alebo sidlom mimo
uzemia Slovenskej republiky. Prizndva sa im oprdvnenie prevadzkovat’ zivnost' za
rovnakych podmienok avrovnakom rozsahu ako slovenskym osobam, musia vSak
zodpovedat podmienkam ustanovenym Obchodnym zakonnikom, pokial’ ide
o zriadenie organizacnej zloZky na uzemi Slovenskej republiky, ustanovenie

zodpovedného zastupcu a zapis do obchodného registra.

Vseobecnymi podmienkami prevadzkovania Zivnosti fyzickymi osobami su :

a) dosiahnutie veku 18 rokov, v pripade nizSicho veku je ¢innost vykonavana

prostrednictvom zodpovedného zastupcu,

b) sposobilost’ na pravne tkony,

¢) bezthonnost.
Za bezthonného sa na ucely zivnostenského podnikania nepovazuje ten, kto bol
pravoplatne odstideny za trestny ¢in hospodarsky, trestny €in proti majetku alebo iny
trestny C€in spachany tumyselne, ktorého skutkovd podstata suvisi s predmetom
podnikania, ak sa nanho nehladi akoby nebol odsudeny. U pravnickej osoby musia
vieobecné podmienky spiiiat’ fyzické osoby, ktoré st jej Statutarnym organom.
U organizaénej zlozky zahrani¢nej osoby musi vieobecné podmienky spiiiat osoba
vediiceho organizacnej zlozky. VSeobecné podmienky musia byt splnené pri
nadobudani akéhokol'vek Zivnostenského opravnenia.

Niektoré¢ pripady si vSak vyzaduji aj osobitné podmienky. Osobitnymi
podmienkami prevadzkovania Zivnosti s odborna alebo ind sposobilost’ urcena
zivnostenskym alebo osobitnym predpisom. Za osobitni odborni spdsobilost’ je
povazovany suhrn teoretickych vedomosti, praktickych schopnosti a ovladanie

technickych alebo technologickych postupov.

Za prekazku v prevadzkovani zivnosti sa povazuje skutocnost’, ze zivnost’ nemoze

prevadzkovat’ fyzickd osoba ani pravnickd osoba, na ktorej majetok bol ukonceny
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konkurz v obdobi troch rokov po ukonceni konkurzu alebo po opdtovnom potvrdeni

nateného vyrovnania.

4.1.2 Druhy Zivnosti

Zivnosti delime na :

a) ohlasovacie, ktoré pri splneni uréenych podmienok sa smu prevadzkovat na

zaklade ohlasenia,
b) koncesované, ktoré sa smu prevadzkovat’ na zéklade koncesie.
Ohlasovacie Zivnosti moZu byt’ remeselné, viazané a volné.

Pri remeselnych zivnostiach sa vyzaduje odborna sposobilost’ ziskana vyucenim
v odbore, ktord sa preukazuje vyucnym listom, vysvedcenim o maturitnej skiske na
strednej odbornej Skole, diplomom o absolvovani vysokej skoly v prisluSnom odbore
ainom doklade o vzdelani. Ku vSetkym tymto dokladom sa vyzaduje aj doklad
o vykonanej praxi. K remeselnym Zivnostiam patri murarstvo, zamoc¢nictvo,
klampiarstvo, stolarstvo, kadernictvo alebo napriklad vyroba pekarskych, cukrarskych

a mliecnych vyrobkov a mnohé iné.

Viazané zivnosti, na rozdiel od remeselnych, st Specifickymi zivnostami,
u ktorych sa spravidla vyZzaduje ind ako odbornd spoOsobilost. Podmienkou
prevadzkovania viazanej Zivnosti je sposobilost’ ziskana inak, o znamena, Ze pre kazdu
¢innost’ je v zédkone individualne stanovené pri splneni akych podmienok je mozZné ju
vykonavat'.

Volné zivnosti, st zivnosti, na ktorych prevadzkovanie musia byt splnené
vSeobecné podmienky, ale na ktoré nie je vyzadovana podmienka odbornej sposobilosti.
Ministerstvo vnuatra SR zverejiluje na svojej internetovej stranke zoznam a obsah
najcastejSie pouzivanych volnych Zivnosti. Ohlasovatel’ si vSak moéZe zvolit' aj in
zivnost’, ktora nie je uvedena v zozname.

Koncesované Zivnosti sa moéZzu prevadzkovat na zéklade koncesie — Statneho
povolenia. Odborna sposobilost’ je upravend osobitnymi predpismi, zvlast pre kazdy
druh koncesovanej zivnosti. Osobitnou podmienkou na prevadzkovanie koncesovanej
zivnosti je spolahlivost, ktora sa posudzuje vo vztahu k predmetu podnikania.
Koncesované zivnosti sa tykaji vécSinou oblasti ako ochrana majetku a osdb,

vybusniny, strelivo, zbrane, oblasti Specifickych CcCinnosti ako su prevadzkarne
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pohrebisk, pohrebnych sluzieb, cestnej motorovej dopravy aoblast’ spojena so

zasielatel'stvom.

4.1.3 Rozsah Zivnostenského opravnenia

Rozsah zivnostenského opravnenia sa posudzuje podla obsahu Zivnostenského
listu alebo koncesnej listiny. Podnikatel’ musi prevaddzkovat Zivnost’ riadne, poctivo,
odborne a takisto musi dodrZiavat podmienky ustanovené tymto zdkonom, ato aj
v pripade, Ze podnikatel'skii ¢innost' vykondva prostrednictvom svojho zastupcu.
Podnikatel' musi taktiez plnit’ svoje danové, odvodové a poplatkové Cinnosti, a ak je
zamestnavatel'om musi viest’ mzdové listy, pri predaji pouzivat’ registracnu pokladnu,
splnit’ si oznamovacie povinnosti vo¢i zdravotnej a socidlnej inStiticii, ako aj iné
povinnosti, vyplyvajuce z charakteru jeho podnikania.

Z hl'adiska predmetu podnikania pozndme Zivnosti obchodné, vyrobné a Zivnosti
poskytujuce sluzby.

Obchodnymi Zivnostami su ¢innosti pri ktorych dochadza ku kuape, distribucii ¢i
predaju tovaru a pohostinskej Cinnosti. V rdmci obchodnej zivnosti moze podnikatel
vramci rozsahu prenajimat’ a sprostredkuvat’ tovar, vykondvat drobné zmeny
amontdze, vykonavat reklamécie aservis, predavat v pojazdnych predajniach,
automatoch a formou podomového a zasielkového predaja. Pohostinskou ¢innost'ou sa

rozumie priprava a predaj jedal a ndpojov na priamu konzumaciu.

Vyrobné zivnosti umoziuju podnikatelovi zhotovovat’ tovar zo surovin
a polotovarov a preddvat aopravovat tieto vyrobky. Podnikatel ma dalej pravo
nakupovat’ za ufelom d’alSieho predaja a preddvat’ vyrobky a prisluSenstvo aj inych
vyrobcov, vyrabat a potldCat’ obaly alebo etikety umoznujuce predaj vyrobkov, ktoré
vyraba, prenajimat’ vyrobky a prisluSenstvo vlastnej vyroby ako aj inych vyrobcov
a takisto vykonavat’ montaz a udrzbu vyrobkov.

Sluzbami sa na ucely zivnostenského zakona rozumie poskytovanie oprav
a udrzby veci, preprava osdb a tovaru, iné prace a vykony na uspokojovanie d’alSich
potrieb. K tymto ¢innostiam mozno priradit’ aj iné doplnkové sluzby, ak sa pritom
zachova povaha ich zivnosti. Napriklad podnikatel opravneny na prepravu osob

atovaru moéze vykonavat cinnosti suvisiace so zaistenim bezpecnosti a pohodlia
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cestujucich, prekladat’ abalit’ zasielky, prevadzkovat tUschovu a poskytovat

pohostinstvo v dopravnych prostriedkoch.

4.1.4 Zivnostensky list, koncesna listina, Zivnostensky register

Ten, kto hodla prevadzkovat ohlasovaciu zivnost, je povinny to ohlésit’
zivnostenskému tradu miestne prislusnému podl'a sidla pravnickej osoby alebo bydliska
fyzickej osoby. FO v ohlaseni musi uviest' zdkladné udaje o podnikatel'ovi, obchodné
meno, predmet a miesto podnikania , ICO, doba podnikania a defi zacatia Zivnosti. PO
uvadza okrem tychto informacii aj pradvnu formu a osobné udaje osob, ktoré tvoria
Statutarny organ. FO a takisto aj PO uvedu spolu s ohldsenim zZivnosti aj idaje potrebné
na vyziadanie vypisu zregistra trestov, udaje na splnenie danovej registracie
a prihldsenie sa do systému povinného zdravotného poistenia. FO a PO musi predlozit’
aj doklad o spdsobilosti aopravnenie vykonavat’® svoju cCinnost' v konkrétnej
nehnutelnosti, ktora uviedla tito osoba ako miesto podnikania ako aj vyhlasenie a

suhlas zodpovedného zastupcu.

Dolezitou nélezitostou ohldsenia Zivnosti je aj uhradenie spravneho poplatku. Ak
su splnené vSetky poziadavky a ohlasenie ma vSetky nalezitosti, vyda Zivnostensky trad
zivnostensky list najneskor do piatich pracovnych dni odo diia, ked’ mu boli ohlésenie
zivnosti a vypisy zregistra trestov doruéené. Vydany ZL obsahuje osobné tudaje
podnikatela, obchodné meno, ICO, sidlo, jeden predmet podnikania, dobu podnikania,
den zacatia a datum vydania ZL. Ak Zivnostensky trad zisti, Ze ohlasenie nema vietky
potrebné nélezitosti, vyzve podnikatela aby odstranil tieto nedostatky v primerane;j
lehote, minimalne 15 dni.

Podnikatel’ je takisto povinny ozndmit' vSetky zmeny a doplnky tykajuce sa
ohlasenia zivnosti a predlozit’ o nich doklady najneskér do 15 dni od vzniku tychto
zmien. Na kaZzdej listine Zivnostenského opravnenia alebo koncesnej listine moze byt
uvedeny iba jeden predmet Cinnosti. Za kazdy d’al$i predmet Cinnosti je treba zaplatit’
zvlast. Spravny poplatok na vydanie ZL na volni Zivnost je 3,- € ana remeselni

a viazanu zivnost’ 16,50 €.

Pri koncesovanych Zivnostiach ziada FO alebo PO prislusny ZU, predklada
rovnaké udaje ako pri ohlasovacich zivnostiach spolu s dokladom o odbornej
sposobilosti. Ak ZU zisti, ze néleZitosti Ziadosti o koncesiu nie s splnené, vyzve

podnikatel'a aby v lehote 30 dni od dorucenia Ziadosti odstranil zavady. Ak su vsSetky
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naleZitosti Ziadosti o koncesiu splnené, ZU rozhodne o Ziadosti do 30 dni, odo dia

dorucenia ziadosti. Spravny poplatok za vydanie koncesnej listiny je 33,- €.

Zivnostenské opravnenie zanikd smrtou FO, zanikom PO, uplynutim &asu, na
ktory bol ZL vydany a rozhodnutim ZU o zruSeni Zivnostenského opravnenia. Ak po
smrti FO pokracuje v zivnosti dediC, stanoveny zdkonom alebo zavetom, zivnostenské
opravnenie nezaniki. ZU zrudi Zivnostenské opravnenie ak prislo k poruseniu
podmienok a povinnosti uréenych zdkonom alebo osobitne zdvaznymi, ak nastali
prekazky, zvlastného podnetu alebo inych podstatnych dovodov pozastavit

prevadzkovanie Zivnosti, a to na obdobie najmenej Siestich mesiacov.

Zivnostensky register tvori subor tymto zidkonom uréenych udajov
o podnikateloch, ktoré obvodné urady zapisuji do jednotného automatizovaného
informacného systému v Zivnostenskom podnikani, ktorého prevadzkovatelom je
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky. Do tohto registra sa zapisujii osobné udaje
FO alebo zodpovedného zastupcu, obchodné meno a pri PO aj pravna forma, ICO,
miesto alebo sidlo podnikania, predmet podnikania, datum vzniku opravnenia, doba
podnikania, pozastavenie alebo zéanik podnikania ainé skuto¢nosti audaje podla

osobitnych predpisov.

Zapis do registra vykonava ZU a datum zéapisu je totozny s datumom vzniku
zivnostenského opravnenia. Zivnostensky register sa v zaujme ¢inného zabezpeéenia
ochrany udajov v informacénych systémoch deli na dve casti, a to na verejna a neverejnil
Cast’. Do neverejnej Casti, do ktorej sa zapisuji udaje majuce osobny charakter : meno,
priezvisko, bydlisko, rodné ¢islo nema kazdy pravo nahliadat, pripadne zneho
vyzadovat’ vypis. Nahliadat mé kazdy pravo len do verejnej Casti.

Spristupnenie a zasielanie udajov zregistra umoziuje Ministerstvo vnutra
Slovenskej republiky danovym tradom, organu Statnej Statistiky, prislusnému tradu
prace, socidlnych veci a rodiny, organu centradlneho registra poistencov povinného

zdravotného poistenia a Socialnej poist'ovni.
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4.1.5 Zivnostenska kontrola a pokuty

Zivnostensky urad vykonava kontrolu dodrZiavania povinnosti a podmienok
stanovenych zakonom. Kontrolna ¢innost’ vykonavaji kontrolori s platnym preukazom
kontroléra asu oprdvneni pozadovat preukdzanie totoznosti osdob vykonavajucich
¢innosti, ktoré st zivnostou podl'a tohto zdkona. Ak kontroléri v stivislosti s kontrolou
zistia skutocnosti, ktoré moézu ohrozit Zivot, zdravie bezpecnost’ o0sdb, Zivotné
a pracovné prostredie, spiSu o tom zaznam, ktory dorucia podnikatelovi a prislusnému
organu S§tatnej spravy. Zarovei vSak kontrolori musia zachovavat mlcanlivost

o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykonom kontroly.

Neopravnenym podnikanim sa rozumie prevadzkovanie Zivnosti bez opravnenia.
FO alebo PO, ktora prevadzkuje cinnost, ktora je predmetom volnej Zzivnosti,
zivnostensky trad ulozi pokutu vo vySke 1 659 €, pri Cinnosti, ktora je predmetom
remeselnej alebo viazanej Zivnosti, pokutu do vysky 3 319 € apri Cinnosti, ktord je

predmetom koncesovanej zivnosti pokutu do vysky az 6 638 €.
Pri poruseni inych ustanoveni zikona méze ZU ulozit' podnikatelovi pokutu az do

vysky 3 319 €, ak vpripade koncesovanej zivnosti je povinny a neustanovi
zodpovedného zéstupcu alebo ak nedodrZziava podmienky ustanovené na
prevadzkovanie koncesovanej Zivnosti. Do vyiky 1 659 € uklada ZU pokutu, ak
v pripade ohlasovacej Zivnosti je povinny a neustanovi zodpovedného zastupcu,
v pripade neohlasenia zriadenia prevaddzkarne alebo ak nedodrziava zdkonom stanovené
podmienky. Pokutu vo vyske 663 € uklada ZU za neoznamenie ustanovenia
zodpovedného zéastupcu, ukoncenie funkcie zodpovedného zastupcu, neozndmenie
zmien udajov obsiahnutych v ohldseni, neoznamenie zruSenia prevadzkarne, pri
poruseni povinnosti, alebo ak zastupca vykondva funkciu vo viacerych
prevadzkarniach. Blokové pokuty v maximalnej vySke 165 € ukladaju kontrolori na
mieste za poruSenie povinnosti a v pripade odmietania si¢innosti pri vykone kontroly

mozu tuto pokutu zdvojnasobit’, a to aj opakovane.

Konanie o uloZeni pokuty méze ZU zadat' len do jedného roka odo diia, ked’ sa
o neopravnenom podnikani FO a PO dozvedel, najneskor vSak do piatich rokov od €asu,
ked k poruseniu doslo. Pri ukladani pokat ZU prihliada najmé na zavaznost, ¢as trvania
alebo nasledky protipravneho konania. Pokuty st prijmom do Stitneho rozpoctu

Slovenskej republiky.
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4.2 Statna sprava v Zivnostenskom podnikani

Statna sprava koordinuje zivnostenské podnikanie Zivnostenskymi tradmi,

ktorymi su obvodné urady a MV SR.

Obvodné urady vykondvaju pdsobnost’ zivnostenského uradu na prvom stupni,
zapisuju do jednotného informacného systému v zivnostenskom podnikani informacie
o podnikateloch, ktorym vydal doklady o Zivnostenskom opravneni. Obvodné urady
takisto plnia Glohu jednotného kontaktného miesta, ktoré¢ho ulohou je poskytovanie
informacii o vSeobecnych a osobitnych podmienkach prevadzkovania Zivnosti,
postupoch vybavovania nalezitosti spojenych s moznostou ziskania Zivnostenského
opravnenia, kontaktoch na organy, ktoré su podl'a predpisov prisluSné na rozhodovanie
vo veciach poskytovania sluzieb alebo ktoré moézu ponuknut prijemcom sluzieb
prakticki pomoc, moznostiach pristupu k verejnym registrom a vSeobecne dostupnych

spdsoboch riesenia sporov suvisiacich s moznost'ou poskytovania sluzieb.

MV SR ako Ustredny organ Statnej spravy pre Zivnostenské podnikanie riadi
a kontroluje vykon Statnej spradvy v Zivnostenskom podnikani, spolupracuje
s ustrednymi organmi ainymi pravnickymi osobami vo veciach  zivnostenského
podnikania apri zabezpeCovani jednotného uplatiiovania pravnych predpisov,
zabezpeCuje jednotny informacny systém v Zivnostenskom podnikani a poskytuje
informacie z tohto systému na poziadanie kontrolnému, in§pekénému, dozornému alebo

vyhl'addvaciemu organu a takisto spolupracuje so Slovenskou zivnostenskou komorou.

31



4.3 Charakteristika okresu Nitra

Nitriansky okres sa rozprestiera na rozlohe 868 km? ama spolu 163 719
obyvatel'ov. Hustota osidlenia je v okrese 189 obyvatel'ov/km? a je prezentovany najma
mestom Nitra, ktoré je s rozlohou 108 km? a po¢tom obyvatelov 82 661 piate najvacsie

mesto na Slovensku. Miera nezamestnanosti v nitrianskom okrese je 8,20 %.

Nitra lezi na izemi rozprestierajucom sa medzi masivom Zobora, vrchmi Kalvaria
a Sibeni¢ny vrch, ktoré mozno povazovat’ za Cast’ Tribecského pohoria oddelené¢ho
rickou Nitrou od hlavného masivu. Kataster mesta meria 4083 ha, z toho zastavana

plocha 194 ha. Nadmorska vyska sa pohybuje od 138 do 587 m n. m.

Historia mesta sa piSe uz do 5. storoCia, kedy na toto Uizemie prichadzali prvi
Slovania a uz v prvej polovici 7. storo¢ia bol zaznamenany prvy $tatny utvar — Samova
riSa, ktora bola predchodcom d’alSieho Statneho ttvaru — Velkej Moravy, ktorej jedno
z centier bolo prave v Nitre. V Nitre bol postaveny prvy krestansky kostol v roku 828.
Dal3ou vyznamnou udalostou bol prichod bratov Konstantina — Cyrila a Metoda, ktori
utvorili prvé slovanské pismo — hlaholiku a prelozili prvé liturgické texty do
staroslovien¢iny. V rannom stredoveku mesto zaZilo svoj rozkvet pocas vlady
Svitopluka, ktory bol nitrianskym kniezatom a neskor vladca Velke; Moravy do roku
894. Pocas tohto obdobia postavili na Zobori prvy zndmy klastor na Slovensku. V roku
1248 sa Nitra stala kralovskym mestom, o Styridsat’ rokov neskdr ale kral’ mesto a hrad
daroval nitrianskym biskupom. Mesto sa dostalo do nizSej pravnej kategorie, no ako
biskupské sidlo a vyznamny hrad bola i nad’alej vyznamnym centrom. Dalsi rozvoj
mesta bol silne ovplyvneny dvoma svetovymi vojnami. Po druhej svetovej vojne nastalo
obdobie burlivého stavebného rozvoja, pocas ktorého boli vSak zni€ené mnohé
architektonické pamiatky. Nitra vSak ziskala mnohé Skoly, vedecké 1 kultirne
ustanovizne a stala sa centrom slovenského pol'nohospodarskeho Skolstva, vedy a
vyroby.

Dnes je mesto Nitra spravnym centrom nitrianskeho kraja, ktory tvoria okresy
Nitra, Komdarno, Levice, Nové Zamky, Sala, Topol'¢any a Zlaté Moravce, a je takisto
centrom hospodarstva, kultiry, cirkvi a Sportu nitrianskeho kraja a vd’aka vystavisku
Agrokomplex aj medzinarodnym vystavnym centrom, kde sa okrem tradi¢nej vystavy
AGROKOMPLEX poriadaju aj také veltrhy a vystavy ako st Autosalén, Nabytok a

byvanie, Medzinarodny strojarsky vel'trh, Lignumexpo a iné.
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S vystavbou priemyselného parku sa dostavili aj Gspechy spocivajlice v prichode
investorov, atym k vytvoreniu novych pracovnych miest. Medzi najvyznamnejSich
investorov patri DSS Plastics, investor z Velkej Britanie fungujuci v chemickom
odvetvi, ktory sidli v Nitre a SONY Slovakia, japonsky investor, taktiez sidliaci v Nitre,
ktory funguje v elektrotechnickom odvetvi. Spolu s tymito dvoma vel’kymi investormi
priSlo do priemyselného parku aj mnoho d’al§ich ako napriklad Visteon, Giesecke-
Devrient, Keller Immobiliengesellschaft, ICS Industrial Cables Slovakia, Carnitech-
Marel, Ryoka Global Europe, Daidong Slovakia, Farquell, Steep plast, Gretsch-Unitas,
Promens alebo MEIKI. K najvi¢sim a k najdlhSie pdsobiacim podnikom v nitrianskom
okrese patri jednoznacne Plastika Nitra, ktora funguje v chemickom odvetvi

a nepretrzite funguje uz od roku 1963.

Nitra je aj mestom mladych, ked’Ze sa tu nachddzaju dve univerzity: Univerzita
Konstantina Filozofa a Slovenskd polnohospodarska univerzita, ako aj mnozstvo
odbornych strednych §kol, odbornych ucilisti a gymnazii.

Dlhoro¢nt tradiciu ma Nitra aj v oblasti kultiry, je jedno z najddlezitejSich centier
slovanskej vzdelanosti, kultary a krestanského Zivota. Nachaza sa tu mnoZstvo
kultirnych inStittcii, z ktorych najzndmejsie st divadlo Andreja Bagara, Staré divadlo,
Nitrianska galéria, Ponitiranske muzeum a v neposlednom rade Nitriansky hrad,

v ktorom sa nachadza Katedralny chram, bazilika sv. Emerdma a Diecézna kniZnica.
4.4 SWOT analyza nitrianskeho okresu

Ciel'om tejto analyzy je identifikovat’ a popisat’ silné a slabé stranky okresu, ktoré
pdsobia na celkovy rozvoj okresu a aj na rozvoj zivnostenského podnikania. Spolu so
silnymi a slabymi strankami sa snazi analyzovat’ aj prilezitosti, ktoré sa vyskytuju
a moézu pomoct’ v rozvoji okresu ako aj zivnostenského podnikania v tomto okrese, ale

aj ohrozenia, ktoré¢ mézu mat’ naopak negativny vplyv.

Medzi silné stranky mesta Nitra patri najmid dobra geografickd poloha, dobré
dialni¢né a zelezni¢né napojenie na hlavné mesto Bratislava atakisto aj na
medzinarodné letisko. Nitra je krajskym mestom, sidlom vyS$Sieho uzemného celku,
viacerych vyznamnych institiicii a organizécii, disponuje kvalifikovanou pracovnou
silou, nakol'’ko v Nitre si okrem dvoch vysokych $kol viaceré stredné skoly a gymnazia,

¢o zarucuje do buducnosti podnikatel'skému prostrediu kvalifikovani pracovnu silu.
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K d’al$im silnym potencidlom patri aj existujuci silny potencial vstupnych vyrobnych
faktorov priemyselnej a pol'nohospodarskej vyroby, potencidl vyuzitelnych vodnych
tokov, pomerne rozvinuté vidiecke osidlenie, existencia priemyselného parku,
existencia vyuzitelnych zdrojov geotermalnych vod, velky potencial rozvoja
cezhranicného rozvoja turistického ruchu avneposlednom rade aj vystavisko

Agrokomplex, vd’aka ktorému je Nitra medzindrodnym vystavnym centrom.

K slabym strankam nitrianskeho okresu patri vysoky podiel obyvatel'stva
v poproduktivnom veku a s tym stvisiaci prehlbujtci sa deficit prirodzeného prirastku,
vysoké ceny vstupov, vysokd uroven platobnej neschopnosti, nizka exportna schopnost’
priemyselnych podnikov, ¢asto meniaca legislativa, podmienky zamestndvania novych
zamestnancov a podmienky udrZiavania si existujicich zamestnancov, nedostato¢na
zapojenie vlastnych doméacich zdrojov, nedostatocné vyuZzivanie potencidlu vidieckeho
cestovného ruchu a agroturistiky, velké zdroje ploSného znelistenia. Velmi nizke
percento obci napojenych na verejnit kanalizaciu a Cisticku odpadovych vod je tiez
jednou z najslabSich stranok okresu. K najslabsim strdnkam nitrianskeho okresu
a dlhorocnym problémom je velmi aslabé, aZ nedostatocné vyuzivanie potencidlu

vidieckeho cestovného ruchu a agroturistiky.

Vhodnou prileZitostou na zvySenie Grovne podnikatel'ského prostredia, atraktivity
nitrianskeho okresu a v neposlednom rade kvality zivota viiom, by malo byt
dobudovanie rychlostnej cesty R1, ktorou sa zleps$i dostupnost’ okresu a takisto aj
atraktivnost’ okresu pre investorov a sucasne prepoji zdpadné Slovensko s vychodnym.
Dalsimi prilezitostami pre nitriansky okres s napriklad aj moznosti cezhraniénej
spoluprace vd’aka vybornému cestnému a Zelezniénému napojeniu nitrianskeho okresu
a jeho polohe, vyuzitie geotermdlnej energie vybudovanim termalnych kupalisk, ktoré
by poskytovali relaxaéno-rehabilitaéné sluzby, vyuZivanie prostriedkov z fondov EU,
existencia priemyselného parku asnim suvisiace priestorové a infraStrukturdlne

moznosti pre jeho rozvoj a budovanie d’al§ich priemyselnych parkov.

K najva¢sim ohrozeniam nitrianskeho okresu patri zly demograficky vyvoj
obyvatel'stva, ktoré starne, stagnicia v zavadzani modernych technologii, prehlbovanie
zaostavania vyskumu a vyvoja za medzinarodnymi $tandardmi, nedostatok finan¢nych
prostriedkov na realizaciu infrastrukturalnych projektov, slabé vyuzivanie prostriedkov
zfondov EU a narast negativneho vplyvu dopravy na Zivotné prostredie.

Velkym problémom a hrozbou je aj vysoké finanéné zataZenie malych a strednych
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podnikatelov, ktori su hybnou silou slovenskej ekonomiky, ktoré odradza mnohych

podnikatelov a takisto aj zdujemcov o podnikanie..

4.5 Analyza Zivnostenského podnikania v okrese Nitra 2007-2009

Zivnostenskym podnikanim v nitrianskom okrese, a najmé zabezpecovanim uloh a

povinnosti vyplyvajicim zo zdkona o zivnostenskom podnikani sa zaobera odbor
zivnostenského podnikania Obvodného uradu v Nitre. Ten zabezpecuje vsetky ulohy
a povinnosti, ktoré spadaju do kompetencii prvého stupnia spravy, napr. zabezpecuje
vykonéavanie kontrol Zivnostenskych subjektov, na zaklade ktorych moze ukladat’
sankcie a pokuty, vydava preukazy a vSetky udaje zapisuje do jednotného informacného
systému. Obvodny urad plni takisto aj ilohy jednotného kontaktného miesta.

Na analyzu Zivnostenského podnikania v nitrianskom okrese vyuzijeme najméi
udaje ainformacie ziskané z tychto konkrétnych aktivit Obvodného uradu v Nitre,

konkrétne z odboru Zivnostenského podnikania a Statistického tradu SR.

4.5.1 Podnikatel’ské subjekty

V sledovanych rokoch 2007 a2008 bolo registrovanych 21387 a 22741
podnikatel'skych subjektov aich pocet vroku 2009 esSte stipol na 23 320, tzn. Ze
kazdorocne tento pocet stipa, ¢im je zjavné, ze zivnostenské podnikanie ma
v nitrianskom okrese priaznivé podnikatel'ské podmienky. Z celkového poctu 23 320
podnikatel'skych subjektov je az 17 793 FO, ¢o tvori 76,3 % vSetkych subjektov
a 5527 PO, ¢o je 23,7 % vsSetkych podnikatel'skych subjektov, z ¢oho vidiet’, Ze PO su
v menSom zastipeni, ale ako vidiet ich pocet neustdle kazdoroCne stipa, ked eSte
v roku 2007 ich bolo len 4 330, o rok neskor 4 959 a za rok 2009 sa ich pocet zvysil uz
na 5 527.

Pocet novovzniknutych subjektov v roku 2009 bol oproti roku 2008 nizsi. Zatial’ ¢o
v roku 2007 vzniklo opravnenie podnikat’ 1 571 FO, o rok neskor vzniklo toto pravo uz
1 716 FO. V poslednom roku 2009 vsak toto opravnenie ziskalo 1408 FO, t.j. 0 308
menej ako rok predtym, co je pokles oproti predchadzajucemu roku skoro o 18 %. Pri
PO bol tento vyvoj miernejsi ale takisto klesajuci, ked” za rok 2007 vzniklo toto pravo
507 PO, orok nato ziskalo toto opravnenie uz 609 PO, ale vroku 2009 vzniklo

opravnenie 560 PO, tzn. o 49 opravneni menej ako rok predtym.
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Klesajiici trend novovzniknutych subjektov zaznamenal aj pocet FO a PO
zahrani¢nych. Zatial' ¢o vroku 2008 vzniklo opravnenie k podnikaniu 57 FO
zahranicnym a 14 PO zahrani¢nym, za rok 2009 ziskalo toto opravnenie uz len 27 FO

zahrani¢nych a 7 PO zahrani¢nych, ¢o je 0 53 % a o 50 % menej ako rok predtym.

So vznikom novych podnikatel'skych subjektov prichddza aj k zaniku niektorych
podnikatel'skych subjektov. V roku 2007 zaniklo pravo k podnikaniu 1 350 FO a 142
PO. Nasledujiicim rokom vS$ak toto pravo zaniklo 1 396 FO, ¢o bolo o 46 zaniknutych
subjektov viac ako za rok 2007 a 61 PO, ¢o bolo naopak o 57 % menej ako v roku 2007.
Rok 2009 zaznamenal zvySeny pocet zaniknutych FO, ked’ ich zaniklo oproti roku 2008
021 % viac, az 1 690. Pocet zaniknutych PO sa v porovnani s rokom 2008 znovu znizil,

az 026 % na 45.

PocCet zaniknutych zivnostenskych opravneni mal v poslednych troch
slednovanych rokoch stipajucu tendenciu. V roku 2007 bol pocet zaniknutych
zivnostenskych opravneni 3 870, o rok neskdr tento pocet stipol 0 21 % na 4 677 aza
rok 2009 tento pocet znovu stupol o d’alSich 14 %, na 5 339 opravneni. VSetky tdaje
k podnikatel'skym subjektom, ich zmene k rokom 2007, 2008 a 2009 su poskytnuté
v tabulke ¢.1.

Tabulka ¢. 1 Podnikatel'ské subjekty a zivnostenské opravnenia.

Podnikatel’ské subjekty a Zivnostenské opravnenia 2007 2008 2009
Celkovy pocet podnikatel'skych subjektov 21387 | 22741 | 23320
Z toho : fyzické osoby (FO) 17057 | 17782 | 17793
pravnické osoby (PO) 4330 4 959 5527
Pocet FO SR, kt. vzniklo pravo k podnikaniu 1571 1716 1 408
Pocet FO zahrani¢nym, kt. vzniklo pravo k podnikaniu - 57 27
Pocet PO SR, kt. vzniklo pravo k podnikaniu 507 609 560
Pocet PO zahrani¢nych, kt. vzniklo pravo k podnikaniu - 14 7
Pocet FO, kt. zaniklo pravo k podnikaniu 1350 1 396 1 690
Pocet PO, kt. zaniklo pravo k podnikaniu 142 61 45
Pocet zivnostenskych opravneni, ktoré zanikli 3 870 4677 5339

Zdroj : Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.
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Graf ¢. 1 Podnikatel'ské subjekty Graf ¢. 2 Pocet FO a PO
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Zdroj: Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.

4.5.1.1 Zivnostenské subjekty

Zivnostenské subjekty su kI'iGovym faktorom rozvoja okresu, nakolko tvoria
nenahraditeln1 Glohu najmid na tvorbe hrubého doméceho produktu a novych
pracovnych miest. Pocet Zivnostenskych subjektov v nitrianskom okrese v roku 2007
dosiahol 12 135, o rok neskor stupol tento pocet na 12 680, o bol narast o 4,5 % oproti
predchadzajiicemu roku. Za rok 2009 vSak tento pocet mierne klesol oproti roku 2008,

a to konkrétne o 114 subjektov na 12 566.

Graf &. 3 Zivnostenské subjekty
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Zdroj: Statisticky tirad SR.
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4.5.1.2 Zivnostenské subjekty podl’a ekonomickych &innosti

Kvoéli sledovaniu vyvoja zivnostenskych podnikania bol sledovany vyvoj

zivnostenskych subjektov a ich posobenie v zakladnych ekonomickych oblastiach.

Jednou zprvych sledovanych oblasti bola ekonomickd CcCinnost na useku
pol'nohospodarstva, lesnictva arybolovu, kde zroku 2008, kedy pdsobilo v tomto
odbore 126 zivnostnikov, klesol ich pocet v roku 2009 na 117. V priemysle podnikalo
v roku 2008 dokopy 1 819 Zivnostnikov, ale orok neskor ich bolo uz o 93 menej,
konkrétne 1 726. V roku 2008 podnikalo v priemyselnej vyrobe 1 818 Zivnostnikov, ¢o
je 093 zivnostnikov viac ako v roku 2009. Mierne stupajlci trend zaznamenala oblast’
stavebnictva, kde za rok 2008 evidovali 2 801 Zivnostnikov, ale o rok neskor pdsobilo
v tejto oblasti 2 829 zivnostnikov. V oblasti vel'koobchodu, maloobchodu, opravy
motorovych vozidiel a motocyklov podnikalo za rok 2008 celkom 4 465 subjektov,
zatial’ ¢o v roku 2009 tento pocet klesol na 4 262. Velky narast zaznamenala oblast’
dopravy a skladovania, v ktorej za rok 2008 posobilo 292 Zivnostnikov, ale v roku 2009
bol zaznamenany prudky, az 104 % - ny narast Zivnostnikov v tejto oblasti, a ich pocet
dosiahol 594. Naopak, prudky pokles nastal v oblasti ubytovacich a stravovacich
sluzieb, kde v roku 2008 z 566 zivnostnikov posobiacich v tejto oblasti klesol ich pocet
v nasledujicom roku o044 % na 320. Mierny rast zaznamenala oblast’ informadcii
a komunikécii, ked’ z 264 Zivnostnikov pdsobiacich v tejto oblasti v roku 2008 vzrastol
tento pocet v nasledujuicom roku na 292 Zivnostnikov. Rovnako vzrastol aj pocet
zivnostnikov podnikajtcich v oblasti finan¢nictva a poistovnictva, ked’ v roku 2008 ich
bolo 70, ale v d’alSom roku, roku 2009, ich uz bolo 94. Pocet Zivnostnikov posobiacich
v oblasti nehnutelnosti poklesol, ked’ v roku 2008 ich bolo este 93, ale v roku 2009 ich
uz bolo 05 menej, celkom 88. Mierne stapol aj pocet zivnostnikov posobiacich
v oblasti vzdelavania, z 203 Zivnostnikov v roku 2008 na 218 Zivnostnikov v roku 2009.
V oblasti zdravotnictva a socidlnej pomoci nastal zroku 2008 na rok 2009 pokles
zivnostnikov, zo 16 na 14 Zivnostnikov fungujucich v tejto oblasti.V ostatnych
¢innostiach zaznamenali mierny narast zivnostnikov, ked’ v roku 2008 ich bolo 1 965
avtom dalSom roku, roku 2009, vzrastol ich pocet na 2 012. Vsetky tudaje o

zivnostenskych subjektoch za roky 2008 a 2009 st poskytnuté v tabulke ¢. 2.
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Tabul’ka &. 2 Zivnostenské subjekty podl'a ekonomickych ¢innosti.

Zivnostenské subjekty 2008 2009
pdsobiace v oblasti pol'nohospodarstva, lesnictva a rybolovu 126 117
poOsobiace v oblasti priemyslu 1819 1726
poOsobiace v oblasti priemyselnej vyroby 1818 1725
poOsobiace v oblasti stavebnictva 2 801 2 829

posobiace v oblasti velkoobchodu, maloobchodu, opravy| 4465 4262

motorovych vozidiel a motocyklov

pdsobiace v oblasti dopravy a skladovania 292 594
pdsobiace v oblasti ubytovacich a stravovacich sluzieb 566 320
pdsobiace v oblasti informacii a komunikacii 264 292
poOsobiace v oblasti finan¢nictva a poistovnictva 70 94
poOsobiace v oblasti nehnutel'nosti 93 88
poOsobiace v oblasti vzdelavania 203 218
poOsobiace v oblasti zdravotnictva a socialnej pomoci 16 14
pdsobiace v ostatnych oblastiach 1 965 2012
Zivnostenské subjekty - spolu 12680 | 12566

Zdroj: Statisticky tirad SR.

4.5.2 Usek registracie

Ulohy tohto useku, useku registracie, nespo¢ivaju len vo vydavani Zivnostenskych
opravneni ale aj v zaznamenavani vSetkych zmien tykajucich sa podnikatel'skych
subjektov do Zivnostenského registra. Ide o zmeny obchodného mena, sidla spolo¢nosti

alebo zruSenie alebo ohlasenie prevadzkarni.

Na zaklade rozhodnuti bolo v roku 2007 vydanych 5 108 ZL, ale v d’alsom roku
nastal velky narast, aZ o 245 %, ato na 12 513. Tento vel’ky narast medzi rokmi 2007
a 2008 bol spdsobeny najmi zmenou zakona, ktora priniesla novinku, Ze na jeden ZL
bude pripadat’ maximalne jeden predmet podnikania. Za rok 2009 sa vydalo 11 563 ZL,
¢o bolo 0950 menej ako v roku 2008. Koncesnych listin sa v roku 2007 vydalo 118,
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o rok nato to ich bolo 86, ¢o bolo 032 menej ako predchadzajuci rok. Ich pocet aj
v roku 2009 klesol, ked’ ich bolo vydanych 82, teda o 4 menej oproti roku 2008. Za rok
2007 bolo vydanych 48 rozhodnuti o zruSeni opravnenia na vlastnii Ziadost. V roku
2008 ich pocet klesol o 10 na 38 a v poslednom sledovanom roku 2009 bolo vydanych
40 rozhodnuti, tzn. o2 viac ako v predchadzajucom roku. Rozhodnuti o zruSeni
opravnenia z Uradnej moci bolo vydanych v roku 2007 dve, o rok nesnor uz len jedno
a za rok 2009 nebolo vydané ani jedno rozhodnutie. Klesajuci trend mali aj vydané
rozhodnutia o zmene podmienok v koncesnej listine, ked’ v roku 2007 bolo vydanych 21
rozhodnuti, za rok 2008 ich bolo uz len 14 aorok nato bolo vydanych len 12
rozhodnuti. Mierne stipajicu tendenciu méa pocet rozhodnuti o pozastaveni
prevadzkovania zivnosti na ziadost’, ked’ v roku 2007 tvoril tento pocet 1367, o rok
neskor 1383, ale za rok 2009 bolo vydanych 1 550 tychto rozhodnuti, ¢o je o 167 viac
ako v predchddzajicom roku. Za posledné tri sledované roky sa nevydali Ziadne
rozhodnutia o pozastaveni opravnenia zUradnej moci ani ziadne rozhodnutia
o zamietnuti Ziadosti o koncesiu. Za posledné tri sledované roky sa vydalo len jediné
rozhodnutie o preruseni konania, ato vroku 2007. V sledovanych rokoch sa len
v jednom roku, a to v roku 2008, vydalo 9 rozhodnuti o zastaveni konania. Rozhodnutie
o nevzniknuti zivnostenského opravnenia v roku 2007 nebolo vydané ani jedno, o rok
neskor ich vSak bolo 14 a za rok 2009 boli vydané len 3 rozhodnutia. Spolu vSetkych
vydanych rozhodnuti bolo v roku 2007 najmenej spomedzi sledovanych rokov, ato
6665. V roku 2008 sa tento pocet zvysil o 111 % na 14 058 a v poslednom sledovanom
roku 2009 poklesol tento pocet na 13 250 rozhodnuti. VSetky udaje o vydanych
rozhodnutiach za roky 2007, 2008 a 2009 sa nachadzaju v tabulke ¢. 3.
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Tabulka ¢. 3 Vydané rozhodnutia.

Vydané rozhodnutia 2007 2008 2009

Zivnostensky list 5108 12513 | 11563
Koncesna listina 118 86 82
Rozhodnutie o zruSeni opravnenia na vlastnu Ziadost’ 48 38 40

o zruSeni opravnenia z Uradnej moci 2 1 0

o zmene podmienok v koncesnej listine 21 14 12

o pozastaveni prevadzkovania Zivnosti na| 1367 1383 1550
ziadost’

0 pozastaveni opravnenia z Uradnej moci 0 0 0

o preruseni konania 1 0 0

o zastaveni konania 0 9 0

o zamietnuti Ziadosti o koncesiu 0 0 0

o nevzniknuti Zivnostenského opravnenia 0 14 3
(nad ohlasenim)
Spolu - vydané rozhodnutia 6 665 14 058 | 13 250

Zdroj : Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.

Graf €. 4 Vydané rozhodnutia
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Zdroj : Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.
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V Zivnostenskom podnikani dochddza prirodzene aj k inym tkonom, ktoré su

taktiez nevyhnutné a ktorych pocet tiez nie je zanedbatelny.

Na zéklade oznamenia podnikatelom dochadza k zaniku Zivnostenského listu.
V sledovanych obdobiach je vidiet' kazdoro¢ny ndrast tohto ukonu. Zatial’ co v roku
2007 bolo evidovanych 1471 tychto oznameni, orok neskdér ich bolo uz 1 549
a v poslednom sledovanom roku 2009 bolo zaevidovanych az 1 920 tychto ukonov, ¢o
je narast oproti roku 2008 o024 %. Za sledované¢ obdobia sa nezaznamenala Ziadna
zmena splynutim, zaznamenali sa len zmeny zlucenim, ked” v roku 2007 bolo pat
pripadov, orok neskor iba jeden av poslednom roku 2009 boli zaznamenané Styri
takéto pripady. Mnohokrat prichddza aj k ikonom alebo zmendm, ktorych vykonanie
nie je podmienené rozhodnutim. Medzi tieto ukony a zmeny patria zmeny tykajice sa
konatelov alebo zastupcov, sidla prevadzky, adresy bydliska a pod. Za rok 2007 bolo
vykonanych 2 712 tychto tikonov a zmien a o rok neskor ich bolo vykonanych o 217
menej, ato 2495. V roku 2009 bol zaznamenany rast tychto ukonov, ked’ oproti
predchédzajicemu roku bolo vykonanych o 10 % viac tychto tikonov, konkrétne 2 752.
Casto vykonavanym ukonom je aj vypis zo Zivnostenského registra, ked’ za rok 2007 sa
vykonal tento tikon 3 352 krat, v roku 2008 vzrastol tento pocet o 20 %, celkom na
4 021 tkonov a v poslednom roku 2009 bol vykonany tento ukon 4 140 krat. Celkovy
pocet tychto ikonov mal v sledovanych rokoch kazdoro¢ne stupajucu tendenciu, ked’ za
rok 2007 bolo vykonanych dokopy 7 540, o rok neskdr uz 8 066 a v poslednom roku
2009 az 8 816 tychto tkonov. V tabulke €. 4 je zhrnutie idajov o pocte vykonanych

ukonov.

Tabul'ka €. 4 Iné vykonané ukony.

Iné vykonané ukony 2007 2008 2009
Zanik ZL na zaklade oznamenia podnikatelom 1471 1 549 1 920
Zmena splynutim 0 0 0
Zmena zli¢enim 5 1 4
Ind zmena, vykonana bez rozhodnutia 2712 2 495 2752
Vypis zo Zivnostenského registra 3352 4021 4140
Spolu — vykonané vybrané ukony 7 540 8 066 8 816

Zdroj : Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.
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Graf €. 5 Iné vykonané tikony
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Zdroj : Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.

Od 1. oktobra 2007, na zaklade novelizacie Zivnostenského zakona, boli na
Obvodnych Zivnostenskych uradoch vytvorené na celom Slovensku tzv. jednotné
kontaktné miesta (JKM), ktorych ulohou nie je len vystavovanie Zzivnostenskych
opravneni, ale aj poradenstvo a poskytovanie informacii o podmienkach
prevadzkovania zivnosti. Prostrednictvom sluzieb tychto JKM, ktoré s bezplatné, sa
moze podnikatel’ automaticky zaregistrovat’ na prisluSnom danovom urade, v zdravotnej
poistovni a Zivnostensky urad taktieZ sam zabezpe€i pre Ziadatela vypis z registra
trestov, ¢im sa cely postup ziskavania Zivnostenského opravnenia znacne zjednodusil

a celé vybavovanie zivnosti prebieha uz iba na Zivnostenskom urade.

Pri zacati podnikania mé tak podnikatel’ moznost’ obratit’ sa priamo na prislusné organy
alebo vyuzit' pontikané sluzby JKM. V Nitre sa v roku 2008 rozhodlo vyuzit' sluzby
JKM 5 823 subjektov, z ¢oho bolo 5219 FO a 694 PO. V roku 2009 pocet subjektov
vyuzivajucich sluzby JKM stupol o 503 na 6 326 subjektov, z ktorych bolo 5 525 FO
a 801 PO. Velky zaujem bol zo strany podnikatel'ov o vyuzivanie moznosti prihlasenia
sa do systému zdravotného poistenia a danovej registracie cez JKM. Za rok 2008 bol
celkovy pocet ukonov sluzby JKM pre daniova registraciu 6 951 apre zdravotné
poistovne 4 700, ale v roku 2009 bol zaznamenany zvySeny zaujem o tieto sluzby, ked’
celkovy pocet tikonov sluzby JKM pre danovu registraciu dosiahol 7 798, o je viac ako
12 % - ny narast oproti predchadzajicemu roku, apocet Ukonov pre zdravotné
poistovne dosiahol pocet 5 056, co je o skoro 8 % viac ako rok predtym. VSetko tieto

udaje su uvedené v tabul’ke €. 5.
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Tabul’ka ¢. 5 Sluzby JKM.

Sluzby JKM 2008 2009

Pocet subjektov, kt. vyuzili sluzbu JKM 5823 6326

Z toho : fyzické osoby (FO) 5219 5525
pravnické osoby (PO) 604 801

Celkovy pocet ukonov sluzby JKM pre danovu registraciu 6 951 7 798

Celkovy pocet ikonov sluzby JKM pre zdravotné poistovne 4700 5056

Zdroj: Obvodny urad v Nitre — Odbor zivnostenského podnikania.

Graf &. 6 Subjekty vyuzivajuce sluzby JKM.  Graf &. 7 Ukony JKM pre DR a ZP.
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Zdroj: Obvodny urad v Nitre — Odbor zZivnostenského podnikania.

4.5.3 Usek kontroly

Vykon kontrolnej ¢innosti je jednym z meratel'nych ukazovatel'ov vykonu verejnej
spravy na useku Zivnostenského podnikania adelime ju na kontrolu vykondvanu
pracovnikmi  zZivnostenského  uradu  akontrolu  vykonavani = pracovnikmi
Specializovanych kontrolnych organov. Predmetom kazdej vykondvanej kontroly je
kontrola plnenia povinnosti a dodrZiavania podmienok ustanovenych zdkonom pre
zivnost’ podnikateI'mi aich zamestnancami. Kontrolnd €innost’ prebieha na zaklade

planov kontrolnej ¢innosti, ktoré sa vypractivaju na jednotlivé mesiace.

Na useku kontroly Zivnostenského podnikania bolo vykonanych v roku 2009

najmenej kontrol za posledné tri sledované roky, ked’ sa ich vykonalo 1101, rok
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predtym ich bolo 1505 avroku 2007 bolo vykonanych 1493 kontrol.
Z celkového poctu kontrol bolo v su€innosti s inym kontrolnym organom vykonanych
v roku 2007 celkovo 31, o rok neskor 21, a za rok 2009 bolo vykonanych az 48 kontrol.
Pocet ulozenych pokut v blokovom konani ma kazdoro¢ne stipajicu tendenciu, ked’
v roku 2007 bolo ulozenych 139, o rok neskoér to uz bolo 195 a v poslednom roku ich
bolo este o sedem viac, spolu 202. Celkova suma tychto uloZenych pokut v blokovom
konani bola v roku 2007 najnizsia, ked’ tieto pokuty dosiahli vySku 7 834 €, zatial' co
v roku 2008 naopak bola celkova suma z pokuat najvyssia, az 9 725 €. V roku 2009
celkova suma z tychto pokut klesla oproti predchadzajicemu roku o 452 € na 9 273 €.
Vyska ulozenych pokut vydanych rozhodnutim bola neporovnatel’'ne vyssia v porovnani
s blokovymi pokutami. V roku 2007 dosiahla tito suma maximum v porovnani
s ostatnymi dvoma sledovanymi rokmi, ked’ boli uloZzené pokuty vo vyske az 19 468 €,
zatial’ Co v nasledujicom roku bolo vyzbieranych na tychto pokutich uz ,len* 14 937 €
a za rok 2009 sa vyzbieralo na tychto pokutach 15 316 €. Vsetky udaje o vykonanych

kontrolach st uvedené v tabulke €. 6.

Tabulka ¢. 6 Vykonané kontrolné akcie

Vykonané kontrolné akcie 2007 2008 2009
Pocet vSetkych kontrolnych akcii 1101 1 505 1493
z toho v sucinnosti s inym kontrolnym organom 31 21 48
Pocet ulozenych pokut v blokovom konani 139 195 202
Vyska uloZenych pokut v blokovom konani v € 7 834 9725 9273
Vyska uloZenych pokut rozhodnutim vydanym v € 19468 | 14937 | 15316
Spolu — vy$ka uloZenych pokiit v € 27302 | 24662 |24589

Zdroj: Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.

Rozhodnuti o uloZeni pokuty bolo najviac v roku 2007, kedy ich bolo az 155, zatial’ ¢o
o rok neskor tento pocet vyrazne klesol na 108 a v roku 2009 klesol este o Sest’ na 102.
Pocas sledovanych rokov nebola vykonand ani jedna autoremedura, ¢o je spdsob

opravného prostriedku, pri ktorom spravny orgdn zmeni svoje pdvodné rozhodnutie.
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V rokoch 2007 a 2009 boli vydané len dve rozhodnutia o zastaveni konania, zatial’ ¢o

v roku 2008 nebolo vydané ziadne rozhodnutie.Tieto udaje st uvedené aj v tabulke €. 7.

Tabulka ¢. 7 Vydané rozhodnutia

Vydané rozhodnutia 2007 2008 2009
Rozhodnutie o uloZeni pokuty 155 108 102
Autoremedura 0 0 0
Rozhodnutie o zastaveni konania 2 0 2
Spolu — vydané rozhodnutia v sledovanom obdobi 157 108 104

Zdroj: Obvodny urad v Nitre — Odbor Zivnostenského podnikania.

Z inych tkonov boli vykonané predvolania na prejednanie zdznamov z kontroly, v roku
2007 boli vykonané dve, o rok neskdr tri avroku 2009 ziadne. Oznadmeni o zacati
spravneho konania bolo vykonanych najviac v sledovanom roku 2007, kedy ich bolo az
158, v d’alsich dvoch rokoch ich bolo zhodne po 110. Inych tkonov sa tykaju aj vyzvy,
ktorych bolo podanych v roku 2007 celkovo az 464, za rok 2008 len 183 a posledny rok
bolo zaznamenanych 278 vyziev, o je oproti roku 2007 az 40% pokles. Pocet dodatkov
k zaznamom z kontrol bolo v roku 2007 celkovo az 173, o rok neskor 152 a za rok 2009
ich bolo 155. Celkovy pocet tychto ostatnych ukonov sa od roku 2007, kedy ich bolo
vykonanych 797, o rok neskor len 448 aZ po rok 2009 zniZil o 32 % na 543. VSetky

udaje tykajuce sa ostatnych tikonov sa nachadzaju v tabulke ¢. 8.

Tabul’ka €. 8 Iné ukony

Iné ukony 2007 2008 2009
Predvolanie na prejednanie zaznamu z kontroly 2 3 0
Oznamenie o zacati spravneho konania 158 110 110
Vyzva 464 183 278
Dodatok k zdznamu z kontroly 173 152 155
Spolu — iné ukony 797 448 543

Zdroj: Obvodny urad v Nitre — Odbor zivnostenského podnikania.
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4.6 Prispevok na samostatne zarobkovu ¢innost’

Prispevok na samostatnii zarobkovii ¢innost’ (SZC) je néastrojom aktivnych opatreni
na trhu prace na podporu vytvarania pracovnych miest formou samozamestnania.
Finan¢ny prispevok na zacatie podnikania je nenavratny a poskytuje sa z prostriedkov
Statneho rozpoctu a Eurdpskeho socidlneho fondu. Moze o neho pisomne poziadat
kazdy uchadzac o zamestnanie evidovany na tirade prace najmenej 3 mesiace. Prispevok
sa mu poskytne, ak za¢ne a bude tito ¢innost’ vykonavat’ nepretrzite najmenej 2 roky.

Prispevok poskytuje ten urad prace, socidlnych veci a rodiny, v ktorého izemnom
obvode sa vytvori pracovné miesto na SZC a poskytuje sa na hradu nakladov s tym
stvisiacich. Ak klient chce ziskat' prispevok na SZC musi vyplnit' a podat’ na trade
prace, socialnych veci arodiny Ziadost' o poskytnutie prispevku na SZC, formular
o podnikatel'skom zamere a musi absolvovat’ pripravu na zacatie podnikania, ktoru
zabezpecuje Urad.

Vyska prispevku v sucasnosti dosahuje az 3 775,24 eur. Konkrétna suma pritom
zavisi od typu ziadatel'a a od miery nezamestnanosti v okrese, v ktorom sa vytvori
miesto na SZC. Najvys§iu sumu prispevku dostanti znevyhodneni uchadzaéi o pracu,
ktori sa nachddzajd v okrese s nadpriemernou mierou nezamestnanosti.
Znevyhodnenym uchadzacom o zamestnanie je napriklad ob¢an vo veku do 25 rokov
alebo obcan nad 50 rokov, ako aj dlhodobo nezamestnana osoba.

Prispevok musi Ziadatel pouZit' vylucne na zalatie prevadzkovania alebo
vykonavania samostatnej zarobkovej CcCinnosti. Pokial by neprevadzkoval alebo
nevykonaval SZC nepretrzite najmenej dva roky, t.j. ak by podnikanie ukon¢ili skor, je
povinny vratit' alikvotnii ¢ast’ prispevku za to obdobie, pocas ktoré¢ho tito Cinnost
nevykonaval. Do evidencie uradu prace sa v pripade subjektivneho predcasného

ukoncenia vykonavania SZC mdéze zaevidovat’ az po ukonceni 2 rokov od jej zacatia.
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5 NAVRHY A ODPORUCANIA PRE PRAX

Okres Nitra, prezentovany najmd mestom Nitra, ma aj vdaka svojej bohatej
histérii, vyhodnej geografickej polohe, mnozstvom sidliacich institucii a organizécii,
anapojenim na cestnl, najmid dialniénd, Zelezniéni  dopravu  apre
blizkost’ medzinarodného letiska velky podnikatel'sky potencial. Potenciél tohto okresu
eSte zvySuje pritomnost’ mnohych strednych alebo vysokych $kol, co zabezpecuje do
buducnosti podnikatel'skému prostrediu kvalifikovani pracovnu silu Je Skoda, Ze tento
potencial nie je v sti¢asnej dobe naplno vyuZzivany, preto je nevyhnutné hl'adat’ rieSenia

a robit’ opatrenia, ktoré napomoZzu k jeho rozvoju a plnému vyuZitiu.

Malé¢ a stredné podnikanie sa podiel'a na Slovensku vyznamnym sposobom na
tvorbe narodného produktu a takisto mé nezastupitelna ulohu v oblasti zamestnanosti, a
preto je jeho fungovanie a rozvoj vel'mi dolezity aj pre nitriansky okres. Podnikatel'ské
prostredie je negativne ovplyviilované mnohymi faktormi, ktoré su brzdou rozvoja
podnikatel'ského prostredia, mnohych podnikatel'skych subjektov, a ktoré odradzaju
mnohych ziujemcov o podnikatel'ski ¢innost. Preto je potrebné aby sa vykonali

opatrenia a zmeny, ktoré napomoZzu k rozvoju a podpore podnikatel’ského prostredia.

Je potrebné stabilizovat’ pravne prostredie na Slovensku a zminimalizovanie
zmien zédkonov. Do postupov pri vytvarani pravnych predpisov je treba zahrnut' najma
dva doteraz absentujuce prvky, a to konzultacie s dotknutymi subjektmi v skorom $tadiu
pripravy predpisov a hodnotenie dopadov navrhovaného predpisu na podnikatel'ské

prostredie.

Vel'mi potrebné je aj zavedenie vyhodnocovania skuto¢nych dopadov prijatych
predpisov s urCitym casovym odstupom od ich prijatia, ako aj analyzu
administrativneho zatazenia podnikatel'skej sféry vyplyvajucej z existujicich pravnych
predpisov, na zaklade ktorej sa vyhodnotia moznosti na zniZenie administrativneho
zat'azenia.

Ziadacim prvkom je aj rozsirenie pdsobnosti a agendy jednotnych kontaktnych
miest, ¢im by sa umoznilo podnikatelom splnit’ si na tychto jednotnych kontaktnych

miestach aj iné¢ administrativne procedury alebo konania.
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Neodkladnym krokom by malo byt aj zavedenie informatizicie Statnej a verejnej
spravy, pomocou ktorej by bolo mozné odstranit’ niekolkonasobne sa opakujlce
poziadavky na informacie, doklady a udaje podnikatel'ov,

Na odstranenie prekdzok, ktoré zamedzuju MSP pristup k vacSiemu zapojeniu
do verejného obstaravania je potrebné vytvorenie systému elektronického verejného
obstaravania, do ktorého by mal verejny obstaravatel’ povinnost’ zverejiiovat’ vsetky
verejné obstardvania formou podprahovych zakaziek na jednej centridlnej webovej
stranke, ¢im by sa postupne mohol nahradit’ klasicky proces verejného obstardvania,
ktorym by sa zabezpecil jednoduchsi pristup MSP k verejnym zakazkam.

Zacinajucim podnikatelom je potrebné ulah¢it’ pristup k Startovaciemu kapitalu
formou poskytovania zvyhodnenych tverov resp. zaruk, nakolko bankovy systém

takychto klientov vnima stale ako rizikovych.

Pozitivnym krokom k d’alSiemu rozvoju MSP by malo byt zabezpecenie SirSej
dostupnosti poradenskych sluzieb v okrese pre MSP, ktoré by poskytovali poradenstvo
pre zacinajucich podnikatelov, ziujemcov o podnikanie ako aj Specializované

poradenstvo pre zvySovanie konkurencieschopnosti MSP.

DalSou prioritou by malo byt zniZenie administrativnej narocnosti, skratenie
a zjednodusSenie procediry pri ziskavani a vyuzivani podpory pre MSP, ktoré st najmé
pri programoch financovanych zo Strukturdlnych fondov netmerne zdlhavé

a administrativne naro¢né.

Rozvoj podnikania, ¢i uZz malého alebo stredného, je podmieneny zmenou
vychovno-vzdeldvacieho systému na Skolach. Je preto potrebné zabezpecit, aby sa
vychovno-vzdelavaci systém na strednych a vysokych Skolach, ktoré su vyznamnym
faktorom v nitrianskom okrese, ktory je v suCasnosti nastaveny najmd na pripravu
zamestnancov, preorientoval na vychovu podnecujiicu mladych l'udi k prevzatiu vicsej
zodpovednosti za seba aj inych spojenou drahou podnikatela, tzn. vychovavat
absolventov strednych a vysokych S§ko6l pripravenych na samozamestnavanie
prostrednictvom zvySenia vedomosti v oblasti podnikatel'skej ekonomiky, prava a

v oblasti informatiky a komunikacie.

Je potrebné prijat’ opatrenia na zniZenie administrativnej naro€nosti suvisiacej
so zamestnavanim a opatrenia na zniZenie celkovych nékladov prace znizovanim
odvodov do fondov na zdklade komplexnej a objektivnej analyzy potrieb a moznosti

d’alSieho znizovania odvodového zat’azenia v SR.
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Nitriansky okres ma mnoho nevyuzitych prilezitosti, ktoré moézu skvalitnit
podnikatel'ské prostredie ale takisto aj zivot 'udi v tomto okrese, a preto je potrebné

podporit’ tieto prilezitosti ako napr. rozvoj cestovného ruchu, turistiky

a pol'nohospodarstva spristupnenim tverov a dotacii pre efektivnejSie vyuzitie

prirodnych zdrojov v okrese.
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6 ZAVER

Neodmyslitelnou sucastou uspesne fungujicej ekonomiky je podnikatel'ska
¢innost’. Najmd MSP tvoria ako na Slovensku, tak aj vo vSetkych krajinach s rozvinutou
trhovou ekonomikou neoddelitel'ni sucast’ hospodarstva. Mali a stredni podnikatelia,
aznich najmd ti, ktori funguju na =zdklade Zivnostenského opravnenia, maji
v podmienkach Slovenskej republiky nenahraditeInu tlohu, nakolko su stabilizujicim
prvkom hospodarskeho systému, sektorom s najva¢sim potencidlom rastu a rozvoj tohto
sektoru je jednym zo zékladnych predpokladov zdravého ekonomického vyvoja krajiny,
nakol’ko produkuju viac ako polovicu hrubého doméceho produktu. Tento sektor
zohrava nezastupitel'ni tlohu v oblasti zamestnanosti, nakol’ko zabezpecuje pracovné

prilezitosti viac ako dvom tretindm aktivnej pracovne;j sily.

Dolezitost’ a vyznamnost’ tejto témy preto nuti zaoberat sa nou mnohych
domaécich aj zahrani¢nych l'udi, novinarov, ekondémov alebo spisovatelov, ktori ju
rozoberaju dennodenne v médiach alebo vo svojich pracach a knihach, kde popisuju
suCasny stav aproblémy podnikania astcasne hladaji nové moznosti a modely
uspesného podnikania.

Zivnostenské podnikanie upravuje na Slovensku Zivnostensky zakon, ktory
definuje zivnost’ ako sustavnu Cinnost’ vykondvani samostatne, vo vlastnom mene, na
vlastni zodpovednost’ a za u¢elom dosiahnutia zisku. Kazda podnikatel'skd ¢innost’ je
spojena s rozhodovanim — svyberom najvhodnejSej alternetivy na dosiahnutie
stanoveného ciela, s ¢im nesie v sebe riziko dosledkov za toto rozhodnutie. Prave
vysoku rizikovost’ podnikania povazujeme za akusi deliacu ¢iaru medzi podnikatel'skym
sektorom a inymi sektormi, a preto je podstatné aby podnikatel’ mal cielové zameranie,
¢o vyplyva z dokonalého poznania stavu avyvoja trhu a takisto aby bol kreativny

k zvladnutiu r6znych situdcii.

Podnikatel'ské prostredie zazilo v poslednych rokoch tazké obdobie, anajmi
v roku 2009, kedy vrcholila hospodarska kriza, ktora sposobila ekonomické problémy
takmer kazdému podnikatelovi alebo podniku. AvSak vtomto obdobi priSlo aj
k mnohym zmenam, anajmid prijatie spolocnej meny euro od 1.1.2009 pomohlo

zmiernit’ vplyv hospodarskej krizy.
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V d’alSom obdobi je potrebné zo strany Statu podporit’ podnikatel'ské prostredie
vytvorenim takych podmienok, ktoré nebudu odradzat’ skusenych alebo mladych,
Sikovnych T'udi od podnikania. Je potrebné zabezpecit zacinajicim podnikatel'om
pristup k Startovaciemu kapitalu, znizit' administrativne zat'azenie, zmiernit danové
a odvodové zat'azenie, ako aj rozSirit kompetencie a agendu existujicim jednotnym
kontaktnym miestam, ktoré st zo strany podnikatelov vel'mi ocefiované a urychluji

vybavovanie administrativnych zalezitosti a ul'ah¢uju zaciatok podnikania.

V sledovanych rokoch 2007 — 2009 prislo v nitrianskom okrese k miernemu
narastu podnikatel'skych subjektov, ale taktiez k miernemu znizeniu poctu Zivnostnikov.
Najvicsi narast zivnostnikov nastal v oblasti dopravy a skladovania, kde priSlo k narastu
0104 %, anaopak najviacsi pokles zivnostnikov bolo zaznamenanych v oblasti
ubytovacich a stravovacich sluzieb, kde nastal pokles o 44 %. Takisto nastal aj narast
v ukonoch JKM, ktoré poméhaju podnikatelom vo vybavovani formalit a takisto
zjednodus$uju zaciatok podnikania. Je preto potrebné prijat’ opatrenia, ktoré zatraktivnia
podnikatel'ské prostredie v okrese Nitra anapomdézu mu v jeho dalSom rozvoji.
Zo strany podnikatelov je pozitivhe vnimany prispevok na samostatne zarobkovu

¢innost’, ktory pomaha najmé zacinajicim podnikatel'om.

V stvislosti s rozvojom nitrianskeho okresu je potrebné, aby existujuce prileZitosti
a moznosti, akymi s napr. rozvoj cestovného ruchu, turistiky alebo pol'nohospodarstva,
ktoré¢ moézu napomdct’ v rozvoji podnikatel'ského prostredia, ale takisto mozu zlepsit
zivot T'udi v tomto okrese, boli vyuZité aj za pomoci spristupnenia Gverov a dotacii

podnikatel'om a taktiez &erpanim financii z fondov EU.

Zivnostenské podnikanie méa v podmienkach Slovenskej republiky velky vyznam,
a preto musi byt zabezpeéeny jeho d’al§i rozvoj. Stat musi prostrednictvom legislativy
vytvarat’ atraktivne podnikatel’ské prostredie, z ktorého budu plynut’ benefity ako Statu,

tak podnikatel'om a v neposlednom rade aj obanom.
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8 Prilohy
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Priloha ¢.1 Spravne poplatky na useku zivnostenského podnikania

Vydanie zivnostenského listu

1. na volni Zivnost 3,- €
2. na remeselnu zivnost' alebo viazanu zivnost’ 16,5 €
Vydanie koncesnej listiny 33,- €
Vypis zo zivnostenského registra za jedného podnikatela 3,- €
Vydanie nahradného Zivnostenského listu alebo koncesnej listiny
nahradou za strateny, zniceny, poSkodeny alebo odcudzeny
zivnostensky list alebo koncesnt listinu 3,- €
Vydanie povolenia na vykonéavanie funkcie zodpovedného
zastupcu vo viac ako jednej prevadzkarni 6,5 €
Za vykonanie zmien Vv Zivnostenskom liste a zmien
v koncesnej listine 3- €
Vydanie rozhodnutia o zruSeni Zivnostenského opravnenia
na jednu alebo viac zivnosti 4,5 €
Pozastavenie prevddzkovania Zivnosti alebo zmena
pozastavenia prevadzkovania Zivnosti 6,5 €
Vydanie osved¢enia o vykonani kvalifikacnej skasky pred
skiSobnou komisiou podla osobitného predpisu 6,5 €
Vydanie osvedCenia o splneni podmienok odbornej praxe 6,5 €
Vydanie rozhodnutia o uznani odbornej praxe 16,5 €
Vydanie rozhodnutia o wuznani odbornej kvalifikacie
obfana  Clenského S§tatu Eurdpskej unie alebo S§tatu,
ktory je zmluvnou stranou dohody o Eurdpskom
hospodarskom  priestore, a Svajéiarskej konfederacie
na ucely prevadzkovania zivnosti v Slovenskej
republike 99,5 €
Vydanie potvrdenia o tom, Ze v Zzivnostenskom registri
nie je zapis 3,- €
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