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Abstrakt

Nézvom bakalarskej prace je ,Ultovna zavierka a moznosti jej vyuZitia
v manazmente podniku®. Venuje sa analyze a popisu vyvoja jednotlivych poloziek su-
vahy a vykazu ziskov a strat. Ugtovnictvo podnikatelskych subjektov zachytava prie-
beh hospodarskych ¢innosti a ich ekonomické vysledky, poskytuje informécie o Stave
a pricbehu ekonomickej ¢innosti. Cielom prace je vymedzenie postupov zostavenia
uctovne] zavierky, poskytnutie prehl'adu majetkovej Struktary, zdrojov financovania
a jednotlivych nakladov a vynosov. Bakaldrska praca obsahuje teoretickii a prakticka
Cast’. Teoreticka Cast’ je venovana Studiu danej problematiky a nazorom réznych autorov
na dani tému. PriCom praktickd Cast’ poskytuje charakteristiku skimaného podniku
a analyzu sucasti tctovnej zavierky. Spracovanie bakalarskej prace sa uskutociiovalo na
zéklade zdrojov poskytovanych skiimanou spolo¢nostou. Medzi tieto zdroje patria
Stivaha a Vykaz ziskov a strat za obdobia 2006, 2007 a 2008. Na zaklade informacii
vyplyvajacich z poskytnutych vykazov sa pomocou metddy analyzy, syntézy, dedukcie,
porovnavania udajov a metody riadeného rozhovoru sa zabezpecilo dosiahnutie ciel'a
bakalarskej prace. Vd’aka tymto metodam sa podarilo zhodnotit’ vysledky uétovnej za-
vierky, analyzovat’ a porovnat’ polozky suvahové a polozky vykazu ziskov a strat pocas

sledovanych obdobi.

Kracoveé slova: tctovnictvo, podnikatel'sky subjekt, actovna zavierka, actovné vykazy,

stivaha, vykaz ziskov a strat



Abstract

The name of my bachelor’s project is ,,Statement of finances and its ways of use in
company management®. It deals with analysis and progress description of the individual
items in the balance sheet and profit and loss count. Company accountancy is about the
progress of business activities and their economic results, it provides information about
the status and development of economic activities. The aim of my project is to explain
the process of forming a statement of finances, create an overview of the property struc-
ture, resources of financing and individual costs and profits. My bachelor’s project con-
tains a theoretical and practical part. The theoretical part deals with studying the given
problem and opinions of various authors on the given topic. The practical part provides
characteristics of the examined company and analysis of the individual components of
the statement of finances. The bachelor’s project was based on sources provided by the
examined company, like the Balance sheet and Profit and loss count from years 2006,
2007 and 2008. Thanks to the analyses of the provided data and using the methods of
analysis, synthesis, deduction, data comparison and controlled conversation the aim of
the bachelor’s project was reached. Thanks to these methods I was able to evaluate the
results of the statement of finances, to analyse and compare the items in the balance

sheet and profit and loss count from the monitored periods.

Key words: accounting, business subject, statement of finances, accounting statement,

balance sheet, profit and loss count
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Uvod

Rok 2004 sa stal prevratnym z dovodu vstupu Slovenskej republiky do Europske;j
unie. Vztahy medzi Slovenskom a Eurdpskou tniou mali od zaéiatku stabilné pravne
a intituciondlne zéklady. Vstup Slovenskej republiky do Eurdpskej unie si vyziadal zme-
nit’ a zdokonalit’ sti¢asny systém rozpoctového hospodarenia a takisto upravit’ aj uctovnic-
tvo, aby zodpovedalo novym zakonnym podmienkam. Vstup do Eurdpskej unie priniesol
pre podniky nielen 'ahsSi pristup na trhy spolo€ného eurdpskeho ekonomického priestoru,
zjednodusenie prieniku slovenskych firiem na trhy EU ale aj potrebu vyrazne posilnit’ na-
rodna ekonomiku.

Cielom harmonizicie predpisov o uétovnictve v EU je vytvorenie identickych,
resp. podobnych podmienok vedenia Gc¢tovnictva. Podnikatel'ské subjekty by mali doklad-
nejSie monitorovat’ a analyzovat’ procesy a dosledky uplatnenia medzinarodného tctovnic-
tva. Pri uplatiiovani medzinarodného uctovnictva je potrebné reSpektovat’ normy regulacie
uctovnictva USA, zndme ako US GAAP a medzinarodné uctovné Standardy oznacované
ako IAS/IFRS.

Medzi najdolezitejSie ciele podniku patri ekonomicky rast a dlhodoba maximaliza-
cia zisku. Uétovnictvo predstavuje nevyhnutna zlozku kazdého podnikatel’ského systému,
ktorého hlavnym cielom je maximalna rentabilita prostriedkov vynalozenych pri zabezpe-
dovani zékladnej ekonomicke;j funkcie podniku. Uétovné jednotky maju moznost’ Gétovat
v systéme jednoduchého pripadne podvojného uctovnictva. V sustave jednoduchého uc-
tovnictva uétuju hlavne samostatne zarobkovo &inné osoby. Uétovnictvo zist'uje a zachyta-
va kompletny priebeh individualnych hospodarskych ¢innosti a ich ekonomické vysledky.
Uttovnictvo poskytuje podnikatel'ovi — fyzickej osobe, informacie o Stave a pohybe majet-
ku, o zaviazkoch, pohladavkach, prijmoch resp. vynosoch, vydavkoch resp. nakladoch
a 0 vysledku hospodarenia.

Kazda zmena, ktora nastane v podnikatel'skom subjekte sa musi zaevidovat
v iétovnictve podniku. Uétovnictvo plni v podnikatel'skej ¢innosti nezastupitelna tilohu.
Jedine uctovnictvo dokaze poskytovat’ informécie o stave a priebehu ekonomickej ¢innosti
istého ekonomického celku v ich uplnosti a nepretrzitosti. Pre uspesné riadenie podnikatel’-
ského subjektu je nevyhnutné, aby sa manazment podniku dokdzal rozhodovat’ na zaklade
tidajov z u¢tovnej zavierky. Uétovna zavierka taktiez predstavuje vyznamny zdroj infor-

macii, ktoré sliZia k vyhodnoteniu ¢innosti podniku za ur€ité uctovné obdobie.



1 Sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici

1.1 Podnik a manaZzment podniku

Podnik vystihuje GOZORA, V. (2000) ako formu podnikatel'skej ¢innosti,
vramci ktorej dochddza k cielavedomému spajaniu hmotnych, finanénych a l'udskych
zdrojov V jednej vyrobno — organiza¢nej jednotke s uzavretym obratom hodnoty a s cielom

produkovat’ pre potreby trhu a pre vlastné uspokojovanie potrieb.

V trhovej ekonomike je podnik pod velkym tlakom konkurencie, v ktorej tazko
obstoji bez kvalitného a finanéného riadenia, uvadzaji FOLTINOVA, A.
a KALAFUTOVA, L. (1998). So vstupom zahrani¢ného kapitdlu na nas trh je uzko spo-

jeny prilev novych poznatkov, tykajucich sa riadenia podniku.

Podnik je ekonomickd a organizacna forma usporiadania vyroby, obchodu
a sluzieb, ktora je zaloZena na dosahovani zisku prostrednictvom podnikatel'skej ¢innosti.
Zakladnym podnikatel'skym subjektom v trhovej ekonomike je podnik. SYNEK (2000)
formuluje podnik ako organizovany stibor I'udi a vecnych prostriedkov, ktory je vytvoreny

na trvalé uspokojovanie potrieb s cielom zisku.

Podla ETNERA (1993) podnik je miesto, kde sa uskuto¢nuje vyroba, kde sa roz-
hoduje o trovni a niekedy aj 0 predajnej cene. Statky, ktoré treba k tomu zabezpecit, sa

nazyvaju faktory, vytvorené statky — produkty.

MALEJCIiK, A. (2008) definuje manaZment ako subjektivnu, cielavedomii
a uvedomelu l'udsku €innost, ktord vyplyva zo spolocenskej podstaty ekonomickych pro-
cesoVv a spoloc¢enskej del’'by prace, ktora smeruje k stanoveniu spravnych ciel'ov, najvhod-
nejSich ciest a prostriedkov pre ich dosiahnutie a ktora zabezpecuje priebeh a realizaciu
takto stanovenej ¢innosti. Manazment je mlady vedny odbor, patriaci medzi spolocenské
vedy. Predstavuje usporiadany sibor poznatkov podla urcitych hl'adisk, ktoré st spracova-
né formou navodov pre jednanie alebo ako principy.
Vseobecne mdzeme konStatovat, Ze manaZment zhromazd’uje, analyzuje, triedi a
syntetizuje vysledky vyskumov, zovseobecnuje skusenosti z riadiacej ¢innosti a hl'ada od-

povede na svoje problémy v pribuznych vedach.



Manazment je uceleny sibor poznatkov a sktsenosti z vedenia l'udi, z riadenia vy-
robnych, technologickych a pracovnych procesov. Ulohou manaZmentu je ¢o najefektiv-
nejsie vyuzit' dostupné vecné, financné a 'udské zdroje na dosiahnutie podnikovych ciel'ov
v pozadovanom case, priestore a kapacite. GOZORA, V. (2000) chape podnikovy ma-
nazment ako proces sustavného a cielavedomého usmeriiovania vyrobnych, servisnych
a podnikatel'skych ¢innosti prostrednictvom l'udskej prace a ostatnych organiza¢nych zdro-

jov zameranych na dosiahnutie podnikovych cielov.

SEDLAK, M. (2008) hovori, ¢ manazment je vel'mi dolezitou oblastou stcasnej
I'udskej civilizacie. Vyuziva sa vo vSetkych druhoch organizacii a na vSetkych druhoch ich
riadenia. Kazdy z nas je nim kazdodenne ovplyviiovany, kedze sme neprestajne v styku

Z organizaciami.

Pre manazérov na kazdej Girovni riadenia s podstatné informadcie, ktoré umoznu-
ja &o najefektivnejiie plnit’ zakladné funkcie manazérov. LATECKOVA, A. (2000) tvrdi,
ze  riadenie arozhodovanie sa uskuto¢iuje na zéklade dostupnych informacii.

K rozhodujucim informaciam pre riadenie a rozhodovanie patria uctovné informacie.

1.2 Ucé¢tovnictvo, ictovna zavierka a uctovné vykazy
1.2.1 Uctovnictvo

Uttovnictvo predstavuje metodicky uceleny systém informécii o hodnotovej
stranke organizovanych ¢innosti v podnikatel'skom subjekte. Poskytuje sustavu poznava-
cich informacii o ekonomickej realite u¢tovnej jednotky v pefiaznom vyjadreni. Uétovné
jednotky uétujii o skuto¢nostiach do obdobia, s ktorym vecne a ¢asovo savisia. Uétovnym
obdobim je kalendarny rok, pripadne hospodarsky rok. Podla SKORECOVEJ, E., PA-
TAKYHO, J. (2008) t¢tovnictvo patri k dolezitym nastrojom v riadeni podnikov. Riade-
nie mozeme charakterizovat’ ako informac¢né posobenie riadiaceho systému na riadené ob-
jekty so zamerom vyvolat’ ich cielové chovanie, pripadne zvysit' pravdepodobnost’ pred-
pokladaného chovania. Pri riadeni ide o pripravu a zabezpecenie priebehu vSetkych proce-
sov Vv podnikatel'skej ¢innosti a ich nasledni kontrolu. Uétovnictvo ma schopnost’ zazna-
mendvat’ skuto¢ny priebeh podnikatel'skej ¢innosti a umoznit’ hodnotenie dosiahnutych
vysledkov. Uétovné informacie maju tak pragmatické vyuzitie vo vietkych fazach procesu

riadenia.



HERMANSKY, R. (2003) kontatuje, e uétovnictvo uétovnej jednotky musi
podévat’ informacie pre riadenie, ale ako sa v poslednej dobe stéle viac zdoraznuje, predo-
vSetkym pre investorov. Ako hovoria IFRS, ak je spokojny ako pouzivatel’ investor, urobi-

lo sa zadost’ i vSetkym d’al§im skutocnym ¢i potencidlnym pouzivatel'om.

Uétovnictvo, ako sa domnievaju KRESSE, W. — LEUZ, N. (2004), ma centralne
postavenie v podnikani. Je zberfiou udajov, ktoré vznikaju v styku s podnikovym vonkaj-
Sim prostredim aslizi ako informaény =zdroj, ktory dodava dolezité prispevky

k rozhodovaniu, predovsetkym pri spracovani udajov z najroznejSich hl'adisk.

Zakladnymi znakmi podvojného uétovnictva, ako ich chipe KOSINOVA, P.
(2003) st podvojnost’ uctovnych zapisov a predovSetkym tucétovanie o nakladoch
a vynosoch do uctovného obdobia s ktorym €asovo a vecne suvisia bez ohl'adu na pohyb
penaznych prostriedkov, a vysledok hospodarenia je potom rozdiel vynosu a ndkladov.
Uétovnymi knihami podvojného Giétovnictva st dennik, hlavna kniha a knihy analytickych

uctov a podsuvahovych tctov.

Zakladnym cielom uctovnictva je podat’ verny a pravdivy obraz o majetkovej,
vynosovej a finan¢nej situdcii podniku pisSe PATAKY, J. (2008 ). Majetkova situacia
predstavuje prehl’ad o Struktire majetku a zdrojov. Vynosovu situaciu zabezpecuju infor-
macie o nakladoch, vynosoch a vytvoreni jednotlivych druhov vysledku hospodarenia.
Hodnotenie finan¢nej situacie umoziuje analyza zalozena na porovnavani vztahov medzi
majetkom a zdrojmi, z ktorych bol ziskany resp. ich vztahmi k dosiahnutému vysledku
hospodarenia, pripadne k zlozkam, ktoré ho vytvaraji. Vychadzajic zo zékladného ciel’a
uctovnictva mozno odvodit’ predmet Gctovnictva.

Ucttovnictvo tak predstavuje relativne uzavrety a vniitorne usporiadany systém informacii

0 hospodarskej ¢innosti a vysledkoch z tejto ¢innosti v pefiaznom vyjadreni.

V krajinach s vyspelou trhovou ekonomikou je Gi€tovnictvo charakteristické tym,
7e sa v relativne samostatnych uétovnych okruhoch odlisuju podla SKORECOVEJ, E.
(1998):

1) ucétovné informacie tzv. finanéného Gctovnictva predkladané externym uziva-

tel'om,
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2) informacie nakladového ¢i manazérskeho uctovnictva, ktoré vyzaduju pre ria-
denie podnikatel'ského procesu a pre rozhodovanie o budtcnosti podniku ria-
diaci pracovnici na réznych stupiioch podnikového vedenia.

Medzi oboma okruhmi existuju v niektorych oblastiach pevné, inokedy volnejSie vzt'ahy.
Podstatnym rysom oboch tG¢tovnych okruhov je ich rozdielnost. Rozdiely vyplyvaja jed-
nak z toho, Ze kazdy z nich uspokojuje potreby rozdielnych uzivatel'ov, jednak z réznych

funkecii, ktoré oba hlavné uc¢tovné okruhy plnia.

Vznik uétovnych pripadov pocas uétovného obdobia podla SLOSAROVEJ, A.
(2006) sposobuju rozne transakcie a udalosti, ktoré vznikaji v dosledku ¢innosti G¢tovne;j
jednotky, ato pri styku s okolim aj vnutri nej. Kazda transakcia a udalost’ sa zvycajne
sklada z viacerych €iastkovych zmien. Kazda premena v ramcei celkového kolobehu majet-
ku a zdrojov majetku v u¢tovnej jednotke sa nazyva hospodarska operacia. Hospodarske
operacie, ktoré sa zaznamendvaji v uctovnictve prostrednictvom uctovnych zapisov ( t. j.

0 ktorych sa tctuje), sa nazyvaju Gctovné pripady.

Predmetom tctovnictva je:

1. uctovanie o skutocnosti

a) stave a pohybe majetku,

b) stave a pohybe zavazkov,

c) rozdiele majetku a zavizkov,

d) vynosoch,

e) nékladoch,

f) prijmoch,

g) vydavkoch,

h) vysledku hospodarenia ti¢tovne;j jednotky

v uctovnych knihach,

¢o sa oznacuje ako uctovné pripady.

2. vykazovanie skutoc¢nosti o:
a) uctovnych pripadoch, t. j. o:
- stave a pohybe majetku,
- stave a pohybe zavizkov,
- rozdiele majetku a zavizkov,
- vynosoch,
- nakladoch,
- prijmoch,
- vydavkoch,
- vysledku hospodarenia uctovnej jed-
notky
b) inych aktivach,

¢) inych pasivach

Vv uctovnej zavierke.
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1.2.2 Ué&tovna zavierka

V zmysle zakona 0 uc¢tovnictve ¢. 431/2002 Z. z. § 17 ods. 1.(vratane neskorsich
noviel) sa Uctovnou zavierkou rozumie Struktirovana prezentacia skutoCnosti, ktoré su
predmetom uétovnictva, poskytovani osobam, ktoré tieto informécie vyuZivaju. Uétovna
jednotka zostavuje UCtovmi zavierku v pripadoch ustanovenych tymto zdkonom
v §trukture, ktora nadvizuje na sustavu Gétovnictva pouzivani v uétovnej jednotke. Uétov-

na zavierka tvori jeden celok.

Priebeh hospodarskej ¢innosti uétovnej jednotky je podla SLOSAROVEJ, A.

a kol. (2006) potrebné kvantifikovat’, ¢o sa zabezpeéuje vedenim tétovnictva. Ustovanim
0 skutoénostiach, ktoré su predmetom uctovnictva, sa poskytuji len ¢iastkové udaje, ktoré

je potrebné za urcité obdobie zhrnut a systematicky spracovat. Vyslednym produktom
spracovania informdcii o ¢innosti i¢tovnej jednotky za urcité obdobie je uctovna zavierka.

Uttovna zavierka je GGtovny zaznam, ktory obsahuje cielavedome usporiadany

stbor (systém) informécii o uctovnej jednotke za ictovné obdobie.

SOUKUPOVA, B. - SLOSAROVA, A. - BASTINCOVA, A. (2001) tvrdia, Ze
uctovna zavierka predstavuje zhrnutie idajov beznych uctovnych zapisov k sivahovému
diu a ich usporiadanie do ro¢nych uctovnych vykazov, ktorych forma a obsah je zavézne
upraveny Ministerstvom financii SR. Suvahovym diiom, teda dilom, ku ktorému sa zosta-
vuje uctovna zavierka, je posledny den ictovného obdobia. Zostaveniu rocnych tctovnych

vykazov predchadza uctovna zavierka.

Podstatou ucétovnej zavierky je zistit’ k stanovenému diu, aky je stav majetku,
zaviazkov a vlastného imania ucCtovnej jednotky ocenenom v peniaznych jednotkach
a Vv predpisanej Struktire vyjadrit’ vysledok hospodarenia. Cielom Uctovnej zavierky je
zostavit’ daje do takej Struktury, objemu a charakteru informacii, ktoré umoznia uzivate-
lom zavierky ziskat’ prehl'ad o majetku, zdvdzkoch, vlastnom imani, vysledku hospodare-
nia a finan¢nej situdcii tétovnej jednotky. KARDOSA, S. — PASTIERKU, V. (2003) tvr-
dia, ze najdolezitejSia z takto zostavenych informacii je informacia o predpoklade nepretr-
zitého pokracovania ¢innosti podniku. Prdve oni upozoriiujii na najcastejsie chyby pri zos-
tavovani vykazov. Patri sem najmi dodrzanie pravidiel pre zostavovanie uctovnych vyka-

zov, nespravne prenesenie zostatkov hlavnej knihy do vykazov zavierky, nespravne vyka-
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zovanie konecnych zostatkov uctov, ktoré mézu mat’ zostatok na strane Ma dat’, alebo Dal,
nespravne zaokrihl'ovanie. Zostavovatelia vykazov zaokrahl'uju tidaje v jednotlivych riad-
koch mechaniky, nasledkom ¢oho je, ze suctové riadky vykazov nezodpovedaju stctom
jednotlivych zaokruhlenych riadkov.

Vsetky chybné uctovné zapisy, ktoré neboli objavené pred zostavenim uctovne;j
zavierky, sa do nej premietnu a Gétovna zavierka potom nespliia poziadavku na stlad polo-
ziek uctovnej zavierky so skuto¢nym stavom. Stava sa tak nepreukazatel'nou.

Ak je uCtovnd zavierka zostavovana opakovane preto, lebo sa nedari zaistit’ rov-
nost’ aktiv a pasiv, alebo rovnost’ vysledku hospodarenia v suvahe a vo vykaze ziskov

a strat, je vecou uctovnicky, na ktory pokus ju zostavi.

CENIGOVA, A. (2004) rozdel'uje Giétovnu zavierku na:
Individudlnu Gctovna zavierku za uctovnu jednotku ako celok, vzdy, ked’ sa uzavra actov-
né knihy, a to:
- riadnu uctovnu zavierku, ak sa uzavra uctovné knihy k poslednému diu uctovného
obdobia.
- mimoriadnu u¢tovnu zavierku v ostatnych pripadoch uzavretia i¢tovnych knih.

Konsolidovanu tctovna zavierku za konsolidovany celok.

Uttovna  zavierka zostavend v podnikate'skom subjekte podla zakona
0 uctovnictve ¢. 431/2002 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov méze byt riadna, mimoriadna
a konsolidovana. U&tovna zavierka zostavena k poslednému ditu Gétovného obdobia sa
nazyva riadna ro¢na zavierka. Mimoriadna G¢tovna zavierka sa zostavuje ku dilu zaniku
podnikatel'ského subjektu, ku dnu jeho zrusenia bez likvidacie, ku ditu predchadzajucemu

diu jeho vstupu do likvidacie alebo den u€innosti vyhlasenia konkurzu alebo vyrovnania.

Z hladiska pracovnych postupov &leni MULLEROVA, L. (2004) prace na ué-
tovnej zavierke do niekol’kych etép:
- Pripravné prace pre uctovnu zavierku, ktorych cielom je zabezpecit’ vecna sprav-
nost’ a uplnost’ tdajov v uctovnictve.
- Uétovna zavierka, ktora predstavuje uzavretie uétov hlavnej knihy prevedenim zos-

tatkov vysledkovych i sivahovych Gi¢tov na uzavierkové ucty.
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- Zostavenie uctovnej zavierky, t.j. uctovnych vykazov (Stuvaha, Vykaz ziskov
a strat, Prehl'adu o penaznych tokoch a prehladu o zmenach vlastného kapitalu)
a poznamok.

- Nasledné povinnosti, ktorymi je audit uctovnej zavierky u uctovnych jednotiek, na
ktoré sa tato povinnost’ vztahuje, vyhotovenie a audit vyro¢nej spravy u tychto G¢-
tovnych jednotiek a v neposlednej rade ulozenie uctovnej zavierky, pripadne vy-

ro¢nej spravy do zbierky listin v obchodnom registri.

Utelom tétovnej zavierky je podla PASTIERIKA, V. — KARDOSA, S. (2002)
vykonat’ kontrolu priebezného evidovania transakcii (bezného uctovania), ku ktorym
Vv priebehu uctovného obdobia dochadzalo, skompletizovat’ jednotlivé operacie stvisiace
S konkrétnym uctovnym pripadom, aby bolo preukdzané, Ze su v Gctovnictve zaevidované
vSetky uctovné pripady (Gplnost’ Gctovnictva), Ze zvolené postupy zodpovedaji charakteru
uctovného pripadu, ale aj platnej uctovnej legislative (spravnost’ ¢tovnictva), a ze sa jed-
notlivé operécie dolozené uctovnymi dokladmi a zostatky uctov inventarizované (preukaz-
nost’ uctovnictva). Funkciou Gctovnej zavierky nie je tvorit’ stcast daniového priznania.
Zostavuje sa s cielom poskytnat’ informacie Sirokému okruhu uzivatel'ov pre ich ekono-

mické rozhodnutia.

Uttovna zavierka je $truktirovana prezentacia skutoénosti, ktoré st predmetom
uctovnictva poskytovand osobam, ktoré tieto informacie vyuzivaji, uvadza PATAKY, J.
(2008). Pouzivatel'om Gétovnej zavierky, najma akcionarom, spolo¢nikom, ¢lenom druz-
stva, daiiovym organom, peflaznym ustavom, burzdm, organom Statistiky su poskytované
informacie o majetku, zavizkoch, vlastnom imani, nakladoch, vynosoch, prijmoch, vydav-
koch, vysledku hospodarenia a finanénej situdcie uétovnej jednotky. Uétovna zavierka teda
predstavuje prehladné usporiadanie Struktirovanych informécii o ekonomickej Cinnosti
uctovnej jednotky za Gctovné obdobie.

Uctovni zavierku ako celok v stistave podvojného Giétovnictva tvoria tri sucasti:
1) Suvaha,
2) Vykaz ziskov a strat,
3) Poznamky K uctovnej zavierke v ktorych osobitné informa¢né miesto zaujima:
- Prehl'ad peniaznych tokov,

- Prehl'ad zmien vlastného imania.
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Podla PATAKYHO, J. (2008) uctovna zavierka tvori jeden celok. Okrem troch
charakteristickych sucasti (Suvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky) obsahuje tiez nasle-
dujice vSeobecné nalezitosti:

a) obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky, u pravnickej osoby sidlo,

b) identifika¢né ¢islo, ak ho ma uctovna jednotka pridelené,

C) pravna forma uctovnej jednotky,

d) den ku ktorému sa zostavuje,

e) den jej zostavenia,

f) obdobie za ktoré sa zostavuje,

g) podpisovy zaznam Statutarneho organu alebo ¢lena Statutarneho organu uc-
tovnej jednotky, d’alej podpisovy zaznam osoby zodpovednej za jej zosta-
venie a osoby zodpovednej za vedenie uctovnictva.

Uctovna zavierka tak predstavuje sustavu vystupnych informacii z i€tovnictva.

1.2.3 Uétovné vykazy
1.2.3.1 Suvaha

Suvaha poskytuje prehl'ad o stave majetku a jeho zdrojov v petiaznom vyjadreni
k sivahovému diiu. PATAKY, J. (2008) hovori, Ze vyznamnost’ sivahy je dana tym, Ze
umoziuje posudit’, akd je finan¢na stabilita podniku. Pricom Vykaz ziskov a strat predsta-
vuje Vramci uctovnej zavierky druhy najdolezitejsi Gétovny vykaz. Poskytuje obraz
0 hospodareni podniku za a¢tovné obdobie, umoziuja to naklady a vynosy z rozdielu kto-

rych sa vo vykaze zistuje vysledok hospodarenia.

Suvaha (bilancia) ako u¢tovny vykaz v prehl'adnej forme poskytuje informacie
0 stave majetku podl'a druhov (foriem) a 0 stave zdrojov tohto majetku v peniaznom vyjad-
reni k ur¢itému datumu. SLOSAR, R. - SLOSAROVA, A. — MAJTAN, S. (2002) tvrdia,
ze Suvaha predstavuje dolezity zdroj informacii o majetkovej a finanénej situacii Gctovnej
jednotky. Informacie z nej sa vyuZivaju pri financnej analyze a zavery finan¢nej analyzy

slizia ako podklad na riadenie a rozhodovanie manazmentu.

Na rozdiel od stivahy, ktora podava k ur¢itému dnu staticky obraz o stave majet-
ku podniku, dava vykaz ziskov a strat dynamicky obraz o hospodareni podniku za ictovné

obdobie. Umozniuje charakterizovat’” vynosnost’ podniku (zarobkovu schopnost’). SOU-
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KUPOVA a kol. (2001) pisu, Ze vykaz savaha sam nevyjadruje pri¢inu vzniku priaznivé-
ho alebo nepriaznivého vysledku hospodarenia, t.j. zisku alebo straty. Proces tvorby vy-
sledku hospodarenia a priiny tspesného alebo neuspesného hospodérenia urcuju néklady
a vynosy podniku za urcité ictovné obdobie, ktoré sa sleduju na Gctoch nékladov a uctoch

Vynosov.

PATAKY, J. - SKORECOVA, E. - BITTEROVA, M. (2007) tvrdia, Ze sGivaho-
veé polozky aktiv a pasiv mézu byt v stivahe usporiadané v 2 formach:

e V horizontdlnej forme — suvaha sa sklada z dvoch stran — z l'avej, nazyvane;j strana
aktiv a z pravej, nazyvanej strana pasiv. Vzhl'adom k tomu, ze zdkladom tejto for-
my je bilan¢na rovnice (strana aktiv = strana pasiv), nazyvana je tiez ako uftovna
forma stivahy a

e Vo vertikalnej forme — V suvahe sa najprv uvadza majetok a nasledne vlastné imanie
a zaviazky v kombinacii pouZzitelnej pre rozne praktické ucely manaZzmentu. Tato

forma je Casto ozna¢ovana ako finan¢na forma stivahy.

1.2.3.2 Vykaz ziskov a strat

Vykaz ziskov a strat vysvetl'uje spdsob vzniku zisku. Pre manazment podniku po-
skytuje prehl'ad pri akych nakladoch a vynosoch sa zisk vytvoril. Naklady a vynosy su
usporiadané podla druhov do oblasti hospodarskej, finanénej a mimoriadnej. KUCERA,
M. — LATECKOVA, A. (2006) hovoria, Z¢ vykaz vyjadruje pomocou tokov nakladov
a vynosov zmenu vlastného imania za dan¢ obdobie. Kazdy ndklad je vyjadrenim znizenia
vlastného imania a kazdy vynos predstavuje jeho zvysenie.

Vykaz ziskov a strat pre manazment podniku poskytuje pozadované informacie:
- 0 Struktare vysledku hospodarenia v troch Grovniach, ¢im sa ziska prehl'ad o tvorbe
vysledku z beznej Cinnosti, ktory je stctom vysledku z hospodarskej ¢innosti

a vysledku z finan¢nej ¢innosti a tvorbe vysledku hospodérenia z minulych ¢innosti

- informacie Statisticko-ekonomického charakteru: obchodnd marza a pridana hodno-

ta

Vyznamnost’ vykazu je podla PATAKYHO, J. (2008) dana tym, Ze poskytuje
informdcie o zakladnom ukazovateli ekonomickej vynosnosti podniku, ktorym je vysledok

hospodarenia za uc¢tovné obdobie. Zaroven umoziuje posudit’ jeho vnutorni charakteristi-
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ku na zéklade analyzy zloziek ktoré ho tvoria. Vysledok hospodarenia sa vykazuje
Vv ¢leneni za:

- hospodarsku ¢innost,

- finan¢nu ¢innost’,

- mimoriadnu ¢innost’.

1.2.3.3 Poznamky

Poznamky st povinnou, ddleZitou a rovnocennou sucastou uctovnej zavierky
s ulohou komentovat’ a spresnit’ podstatné informacie suvahy a vykazu ziskov a strat. Ob-
sahuju dolezité informacie, ktoré nemozu byt’ pre svoju povahu obsiahnuté vo vykazoch.

Ako dalej uvadzaji KARDOS, S. — PASTIERIK, V. (2009), obsah poznamok,
ako povinnej sucasti Uctovnej zavierky pre podnikatel'ov, je stanoveny opatrenim MF SR.
Poznamky sa zostavuji vo forme, ktora zabezpecuje prehladnost’ a zrozumitel'nost’ pred-
kladanych informacii.

Zmyslom poznamok je komentovat, dopliiat a prezentovat polozky stvahy
a vykazu ziskov astrat. Obsah poznamok musi vypovedat o majetku, zavizkoch
a vysledku hospodarenia tak, aby si uzivatel’ mohol o jeho stave vytvorit’ spravny nazor.

Udaje poznamok vychadzaju z uétovnych pisomnosti, obchodnych listin ako aj in-
ternych smernic uctovnej jednotky.

Spravne zostavenie poznamok predpoklada nielen dobra znalost’ platnej legislativy,

ale aj znalosti zo vSeobecne uznavanych uctovnych zasad.

Poznamky blizSie Specifikuju informacie, ktoré vysvetluji a dopliuji udaje
v suvahe a vykaze ziskov a strat. Do obsahu poznamok podla PATAKYHO, J. (2008)
patria:
- vSeobecné informacie o Uc¢tovnej jednotke,
- informacie o pouzitych uctovych zasadach a uctovych metddach,
- doplilujuce udaje k suvahe a vykazu ziskov a strat,
- prehlad zmien vlastného imania,

- prehlad pefiaznych tokov.
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2 Ciel prace

Uttovna zavierka sa charakterizuje ako $truktirovana prezentacia skuto¢nosti, ktoré
st predmetom G&tovnictva, poskytovana osobam, ktoré tie informacie vyuzivaji. Uétovna
zavierka vytvara jeden celok. Fakt, ze G¢tovna zavierka vytvara jeden celok, znamena, ze
jej sucasti je potrebné posudzovat spolu a nie individualne.

Kazdej uctovnej jednotke vyplyva zo zdkona povinnost’ viest' Gctovnictvo, ktoré
vrcholi spracovanim informacii, uzavierkovymi pracami a zostavenim uc¢tovnej zavierky
na konci uétovného obdobia. Uétovné obdobie mdze byt kalendarny alebo hospodarsky
rok. Uétovna jednotka mdze viest' podvojné pripadne jednoduché Gétovnictvo. Od charak-
teru vedenia uctovnictva zavisi aj druh uctovnej zavierky.

Cielom bakalarskej prace je analyza uctovnej zavierky a moznosti jej vyuzitia
V manazmente vybran¢ho podnikatel'ského subjektu. Individualna uctovna zavierka zobra-
zuje vysledky bezného tctovnictva.

Teda cielom mojej prace je:

— Vymedzenie postupov zostavenia uctovnej zavierky.

— Poskytnit’ prehl'ad majetkovej Struktiry vybraného podniku prostrednictvom ana-
lyzy suvahy.

— Poskytntt’ prehl'ad zdrojov financovania podniku prostrednictvom analyzy suvahy.

— Poskytnit’ prehl'ad jednotlivych nékladov a vynosov a z nich vyplyvajucich vy-
sledkov hospodarenia pomocou analyzy vykazov ziskov a strat.

— Na zéklade ziskanych poznatkov predloZenie niekol’kych navrhov, nametov na vy-

uzitie v praxi.
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3 Metodika prace

Objektom skumania mojej bakalarskej prace je spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
so sidlom v KoSickom kraji. Vzhl'adom na charakter a pravdivost’ poskytnutych udajov pre
vypracovanie mojej prace nie je uvedené ani obchodné meno ani presné sidlo spolo¢nosti.
Zaroven sa tym reSpektuje zelanie vedenia spolo¢nosti nezverejiiovat’ tieto informacie.

Teoreticka ¢ast’ mojej bakalarskej prace je venovana Studiu tykajacej sa danej prob-
lematiky doma i v zahrani¢i. Tato Cast’ obsahuje nazory réznych autorov o uctovnictve,
uctovnych informacii, uctovnej uzavierke a zavierke, a o postupoch zostavenia uctovnej
zavierky a pod.

V praktickej Casti som sa venovala charakteristike skimaného podniku a analyze
jednotlivych sucasti uctovnej zavierky. Zakladnymi zdrojmi pri spracovani bakalarskej
prace st pisomné materialy poskytnuté skimanou spolo¢nostou. Podnik poskytoval na
spracovanie uctovné vykazy — suvaha, vykaz ziskov a strat, ktoré st sucast'ou riadnej uc-
tovnej zavierky za roky 2006, 2007 a 2008. Jednotlivé analyzy a vypocty som vypracovala
na zéklade podkladov, ktoré mi poskytol podnikatel'sky subjekt, ktory sa zaobera vyrobou
strojov, vyrobou nahradnych dielov pre malotraktory a inou strojarenskou vyrobou.

Medzi metddy pouzité pri vypracovani bakalarskej prace a dosiahnuti stanovené¢ho
ciela patri metdda analyzy a syntézy. Analyzou rozumieme rozklad celku na dielCie Casti,
dovodom ¢oho je vlastne spoznanie Struktiry a vztahov medzi nimi. Rozklad celku na
jeho jednotlivé Casti a prvky sa vykondvalo s cielom dokonalejSiecho poznania subcasti
systému. Syntéza predstavuje spojenie posudzovanych dielCich Casti do jednotného celku.
Spojenim analyzy a syntézy mozeme zhodnotit’ celkovy stav a vyvoj poloziek sledovanych
vykazov.

Dalie metoédy vyuZivané pri zostavovani bakalarskej prace predstavuju napriklad
metddu dedukcie (t.j. na zaklade poznatkov z uctovych vykazov sa vyvodil logicky zaver),
metodu porovnavania udajov za rdzne obdobia, metédu zobrazovania tidajov prostrednic-
tvom grafov a predovSetkym metddu riadeného rozhovoru s pracovnikmi analyzovaného

podniku konkrétne s uc¢tovnickou spolo¢nosti.
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4.  Vysledky prace a diskusia

4.1 Teoretické vymedzenie a postupy zostavenia uctovnej zavierky

Uttovné uzavretie roka predstavuje komplex uzavierkovych prac, ktoré sa vykona-
vaju preto, aby uctovnictvo a uctovna zavierka splnili vSetky poziadavky a zasady ktoré
vyzaduje zakon. Uétovna uzavierka predstavuje suhrn &innosti, pomocou ktorych sa uzat-
vara uctovnictvo podniku za urcité uctovné obdobie.

Tento proces predstavuje mnoZzstvo na seba nadvédzujicich ¢innosti, ktoré delime na:

1) pripravné prace pred uzatvaranim uctovnych knih — ide 0 doplnenie uétov-
nych zapisov o zapisy, ktoré zabezpecuju aby bolo u¢tovanie spravne a uplne.

2) uzatvaranie uctovnych knih — pri uzatvarani sa zistuje zhoda analytickej
a syntetickej evidencie prostrednictvom kontrolnej supisky, vycisluji sa obraty
stran MD a D, kontrola uplnosti, formalnej a vecnej spravnosti uctovnych zapi-
sov, a taktiez sa zistuju kone¢né zostatky suvahovych uctov a vysledkovych uc-
tov.

3) uétovnu zavierku — ucCtovna zavierka predstavuje poslednu fazu uctovnej uza-

vierky. Tvoria ju: Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky

Ciel'om uctovnej uzavierky je zistit’ vySku pripadne druh vysledku hospodérenia
uctovnej jednotky a poskytovat’ informécie o financnej situacii, vynosnosti a zmenach vo
finan¢nej situdcii podniku pre pouzivatelov uctovnych informacii.

Zostavenie uctovnej zavierky predstavuje vyvrcholenie prac suvisiacich s uzaviera-
nim uctovnych knih za uctovné obdobie, ktoré moze byt kalendarnym pripadne hospodar-
skym rokom. Povinnost’ zostavit’ u¢tovna zavierku vyplyva z §6 ods. 4 zakona ¢. 431/2002
Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov, ktory upravuje rozsah, obsah a preukaza-
telnost Gidtovnej zavierky. Uétovna zavierka musi poskytovat’ jej pouzivatelom, t.j. akcio-
narom, spolo¢nikom, ¢lenom, bankdm, dafiovym organom, burzadm, veritelom a ostatnej
verejnosti verny a pravdivy obraz o skutoc¢nostiach, ktoré¢ st predmetom Uctovnictva, to
znamena o majetku, zavizkoch, vlastnom imani, nakladoch, vynosoch, vydavkoch, prij-
moch, vysledku hospodarenia a o finan¢nej situacii podniku.

Firma zostavuje uctovnu zavierku najneskor do troch mesiacov od datumu, ku kto-
rému sa zostavuje uctovna zavierka. Zostavuje sa vzdy, ked’ uctovné jednotka uzavrie Gc-

tovné knihy. Uétovna jednotka zohl'adiiuje aj informacie tykajuce sa stavu ku ditu, ku kto-
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rému sa zostavuje uctovna zavierka a ktoré uctovna jednotka ziskala do doby zostavenia

uctovnej zavierky.

Rozozndvame nasledovné zakladné druhy uctovnej zavierky, a to konsolidovanu
a individualnu. Konsolidovand uétovna zavierka je suhrn uctovnych zavierok uctovnych
jednotiek, ktoré tvoria celok. Konsolidovant u¢tovnu zavierku je povinna zostavit’ u¢tovna
jednotka, ktord v konsolidovanom celku vystupuje ako konsolidujtca.
Dalej uétovné zavierky rozli§ujeme z hl'adiska ¢asu na:
a) riadnu,
b) mimoriadnu,
C) priebeznu.
Auditorom overenu u¢tovnu zdvierku je povinna mat’ kazda uctovna jednotka, ktora
spiiia aspon 2 z nasledujicich podmienok:
- ak celkova suma majetku presiahla 1 000 000 EUR, pricom sumou majetku
rozumieme sumu majetku zisteni zo stvahy Voceneni neupravenom
0 polozky podl'a § 26 ods. 3
- ak cisty obrat podniku presiahol 2 000 000 EUR, pricom ¢istym obratom na
tento Ucel su vynosy dosiahnuté z predaja vyrobkov, tovarov a poskytovanych
sluzieb a iné vynosy suvisiace s beznou ¢innostou tétovnej jednotky po od-
pocitani zliav.

- aak priemerny pocet zamestnancov v jednom uctovnom obdobi presiahol 30.

Uctovna zavierka sa musi overit do konca uctovného obdobia nasledujiceho po

uctovnom obdobi, za ktoré sa zostavuje.

Uttovna zavierka je prezentaciou skutoénosti, ktoré su predmetom uétovnictva.
Uctovna zavierka tvori jeden celok a obsahuje tieto &asti:
a) Suvaha,
b) Vykaz ziskov a strat,
c) Poznamky.
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4.1.1 Charakteristika a analyza suvahy

Stvaha je prehladné usporiadanie majetku v ¢leneni na druhy majetku a zdroje
majetku uctovnej jednotky vyjadrené v penaznych jednotkéach k urcitému datumu. Suvaha
poskytuje uctovnej jednotke prehl'ad o stave majetku, ktory clenime na obezny, neobezny,
a tiez o zdrojoch financovania majetku.

Ukazovatele, ktoré nie su v sivahe su stavovymi ukazovatel'mi a su vzdy vyjadrené
Vv eurach. Suvahové poloZzky sa oznacuju vel’kymi pismenami, rimskymi a arabskymi ¢isli-
cami. V stvahovych polozkach sa vyuziva urCité usporiadanie majetku, ide o usporiadanie
majetku podla stupna likvidnosti majetku. V suvahe sa najprv vykazuju pohladavky za
upisané vlastné imanie nasledne neobeZny dlhodoby majetok, kratkodoby majetok
a nasledne majetok oznacovany ako ¢asoveé rozliSenie.

Den, ku ktorému sa zostavuje siivaha sa nazyva suvahovy den. Stivaha sa zostavuje
ako stcast’ uctovnej zavierky, preto je sivahovy den totozny s dilom, ku ktorému sa zosta-
vuje uctovna zavierka.

Pri praktickom zostavovani suvahy tdaje ¢erpame z bezné¢ho uctovnictva. To zna-
mena, ze najprv sa Vv suvahe:

= uvedu konecné zostatky syntetickych a analytickych actov,
= potom sa spocitaju:

— majetok, podla jednotlivych majetkovych zlozZiek zdola nahor az
po majetok spolu,

— zavizky a vlastné imanie taktiez zdola nahor.

= vriadkoch A, V sa v suvahe vykazuje vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie.

Stuvahova rovnica vyzaduje aby v kazdom okamihu zostavenia sivahy plati, ze su-

¢et majetku sa rovna suctu zavizkov a vlastného imania.
V praxi v stcasnosti podnikatelia pouzivaji uétovny vykaz — stivahu, ktorého for-
mu a Struktiru stanovilo Ministerstvo financii Slovenskej republiky zaviznym predpisom

pod nazvom SUVAHA UEPOD1-01.

Zakladnu informdciu o stave a Struktire majetku podnikatel'ského subjektu poskytuje

suvaha.
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Zakladna Struktara uctovnej formy suvahy:

MAJETOK

Pohladavky za upisané vlastné imanie
Neobezny majetok

1) Dlhodoby nehmotny majetok

2) Dlhodoby hmotny majetok

3) Dlhodoby finan¢ny majetok
Obezny majetok

1) Zasoby

2) Dlhodobé pohladavky

3) Kratkodobé pohladavky

4) Finanéné Gty

Casové rozliSenie aktiv

ZDROJE KRYTIA MAJETKU

Vlastné imanie

1) Zakladné imanie

2) Kapitalové fondy

3) Fondy tvorené zo zisku

4) Vysledok hospodarenia minulych rokov

5) Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie
Zavazky

1) Rezervy

2) Dlhodobé zavizky

3) Kratkodobé zavazky

4) Bankové Gvery a vypomoci

Casové rozliSenie pasiv
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4.1.2 Charakteristika a analyza vykazu ziskov a strat

Vykaz ziskov astrat je vyznamnym vykazom, ktory poskytuje informacie
0 nakladoch a vynosoch, ktoré vznikli v aétovnej jednotke, a vysvetl'uje tvorbu vysledku
hospodarenia. Je to prehl'adné usporiadanie vynosov a nakladov uctovnej jednotky za urci-
té obdobie v penaznom vyjadreni v poZadovanom ¢leneni tak, aby bolo zrejmé, ako vzni-
kol vysledok hospodarenia za urcité obdobie. Vysledok hospodarenia je zakladnym ukazo-
vatel'om ekonomickej vykonnosti podniku. Ukazovatele vykazu ziskov a strat sa oznacuji
ako intervalové ukazovatele, ktoré st vzdy vyjadrené v eurach.

Struktara vykazu ziskov a strat je dana §trukturou nédkladov a vynosov a ich ocene-
nim. Udaje vo vykazoch su sumy vy¢islené narastajucim spdsobom, t.j. od za¢iatku Gé-
tovného obdobia do dia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Celkovy vysledok hospodarenia sa sklada z vysledku hospodarenia z hospodarske;j
¢innosti, z financnej Cinnosti a Z vysledku hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti. Pricom
vysledok hospodarenia z hospodarskej a financnej ¢innosti tvoria vysledok hospodarenia
Z beznej Cinnosti. Vo vykaze ziskov a strat vycCisleny vysledok hospodarenia predstavuje
v stivahe vlastny zdroj krytia majetku ziskany podnikatel'skou ¢innostou za bezné uctovné
obdobie.

Pri zostavovani vykazu ziskov a strat sa idaje Cerpaji zo syntetickych uctov bezné-
ho uétovnictva. Cisla uétov si vo vykaze ziskov a strat uvedené v prislusnom riadku
s nazvom uctu. Polozky ndkladov st oznacené velkymi pismenami abecedy, priCom po-
lozky vynosov su ozna¢ované rimskymi ¢islicami.

Vykaz ziskov a strat ma taktiez ako suvaha Ministerstvom financii Slovenskej re-
publiky presne stanovenu S$trukturu, obsah a formu, ktoré st podniky povinné dodrzat’.

Zavizny vzor vykazu je oznaéeny ako Vykaz ziskov a strat U¢ POD 2-01.

Vsetky ¢innosti vykonavané uctovnou jednotkou su zahrnuté do hospodarskej ¢in-
nosti. Tieto ¢innosti podniku st zapisané v obchodnom registri. Vysledok hospodarenia
Z hospodarskej ¢innosti predstavuje rozdiel medzi vynosmi a nakladmi hospodarskej ¢in-
nosti. Tieto vynosy sa G€tuji v nasledovnych tctovych skupinach:

= 60 — Trzby za vlastné vykony a tovar
* 61— Zmena stavu vnltroorganiza¢nych zasob
= 62— Aktivacia

= 64 — Iné vynosy z hospodarskej ¢innosti
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= 65— Zactovanie rezerv a opravnych poloziek vynosov z hospodarskej ¢innos-
ti

= aucet 697 — Prevod vynosov z hospodarskej ¢innosti

Hospodarsku ¢innost’ tvoria naklady, ktoré sa ¢tujii na uctoch nasledovnych uctov-

nych skupin:

= 50 — Spotrebované nakupy

= 51— Sluzby

= 52 — Osobné naklady

= 53— Dane a poplatky

= 54 — In¢ ndklady na hospodarsku ¢innost’

= 55— Odpisy, rezervy a opravné polozky nakladov na hospodarsku ¢innost’

= aucet 597 — Prevod nakladov z hospodarskej ¢innosti

4.2 Prakticka ¢ast’ — analyza u¢tovnych vykazov v skimanom podniku

4.2.1 Charakteristika skimaného podniku

Vedenie skimanej spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym suhlasilo s pouzitim jej uda-
jov k vypracovaniu bakalarskej prace, ale nesuhlasilo s pouzitim obchodného mena ani
sidla spolo¢nosti. Spolo¢nost’ nadviazala na dlhoro¢nti vyrobna a obchodnu tradiciu stroja-
renskej vyroby VHJ Agrostroj Prostéjov, s hlavnou orientaciou na produkciu pol'nohospo-
darskej techniky a s fiou spojeného prislusenstva. Spolo¢nost’ sa nachadza v KoSickom
Kraji.

Zakladnou orientdciou spolocnosti je strojarenskd vyroba. Postupne spolo¢nost’ roz-
Sirovala svoje vyrobné a kapacitné moznosti, v sti¢asnosti je jej hlavny vyrobny program
nasledovny:

e pneumatické prepravniky

e Supatka

e odbocky

e mechanizmy pre prepravu sypkych materidlov pre cementarne a vapenky

e diely pre vaziace a baliace linky pre potravinarsky a cementarensky priemysel
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e vyroba nahradnych dielov pre malotraktory a servis malotraktorov
¢ hydraulické priruby a suciastky pre cestné a stavebné stroje

o torkrétovaci stroj — omietaci

e iné strojarenské vyrobky a nahradné diely s moznost'ou kooperacie

volné diely

4.2.1.1 Organizacné ¢lenenie spolo¢nosti

V sucasnosti spolo¢nost’ zamestnava 125 pracovnikov, z toho 100 vyrobnych ro-

botnikov a pomocného obsluhujuceho personalu.

Organizac¢né ¢lenenie spolo¢nosti podPla utvarov:
Spolo¢nost’ sa ¢leni na:

1, Utvar ekonomicko-finanény

2, Utvar vyrobno-technicky

Veduci utvarov su priamo podriadeni konatel'ovi a riaditel'ovi spolo¢nosti.

1. Utvar ekonomicko-finanény
Usek ekonomicko-finanény pozostava z nasledovnych oddeleni:
e Sprava
. Zavodna straz
. Osobna doprava
. Nakladna doprava
. Vydajna stravy
" Upratovanie
. Prévne zalezitosti
e Personalne oddelenie
e Uctaren
e Marketing
e Odbyt
e Tvorba cien, rozpocty, kalkulacie
e Mzdové odd.
e odd. Nakupu

e Planovanie
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Na ¢ele utvaru je veduci ekonomicko-finanéného useku .

2. Utvar vyrobno-technicky

Utvar vyrobno-technicky sa deli na:
e vyrobné odd.
e technické odd.

Na cele utvaru je veduci logistiky, ktory je priamo podriadeny riaditelovi spolo¢nosti.

4.2.2 Analyza suvahy

4.2.2.1 Analyza majetkovej Struktiry podniku

Vedenie podniku ma za ulohu udrzat’ a zabezpecit’ aj v budticnosti hospodarsku stabi-
litu uctovnej jednotky. Na zaklade udajov zo suvahy mézeme zistit’ ¢i podnik tieto tlohy
plni. Tato uloha vedenia spociva predovsetkym v dodrziavani spravneho vzajomného po-
meru medzi majetkom a jednotlivymi druhmi zdrojov krytia majetku.

Majetkova Struktara poskytuje podrobny prehl'ad o stave aktiv v podniku. Majetok
predstavuje subor hmotnych (hnutel'nych a nehnutel'nych) a nehmotnych veci, ktoré pod-
nik pri svojej ¢innosti vyuziva. Zarad’'ujeme sem veci s dlhodobym charakterom ako napr.
stroje a zariadenia, budovy, stavby, pozemky ainé a takticZ sem patria veci, ktoré sa
V podniku spotrebuji jednorazovo ako napr. materidl, tovar, vyrobky, penazné prostriedky

a podobne.

Majetok je v stivahe ¢leneny na 4 skupiny:
= Pohladavky za upisané vlastné imanie
= Neobezny majetok
= Obezny majetok

= (Casové rozliSenie
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V tejto ¢asti budeme rozoberat’ a popisovat’ struktiru majetku v podniku. Dalej bude-
me zistovat' aké zmeny za sledované obdobia nastali v jednotlivych polozkach stvahy

a analyzovat’ vzniknuté rozdiely.

Tab.1 Stav avyvoj majetkovej Struktary v tis. Sk

Poloika Roky Rozdiely
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 2008-2007
Majetok spolu 29576 25175| 40 955 - 4401 15 780
A. Pohl. za upisané VI 0 0 0 0 0
B. Neobezny majetok 5397| 4696 14 051 - 701 9 355
B.I. Dlhodoby nehm. ma;. 0 162 288 162 126
B.II. Dlhodoby hm. majetok 5397| 4534| 13763 - 863 9229
B.II1. Dlhodoby fin. majetok 0 0 0 0 0
C.  Obezny majetok 24 046 | 20 356 | 26 699 - 3690 6 343
C.I. Zasoby 7241| 13552 | 21 479 6311 7927
C.II. Dlhodobé pohl'adavky 23 19 10 -4 -9
C.II1. Kratkodobé pohl. 15872| 5474 4370 - 10 398 - 1104
C.IV. Finan¢né ucty 910| 1311 840 401 - 471
D. Casové rozlisenie 133 123 205 - 10 82

Zdroj: Stivaha 2006, 2007 a 2008

Majetok spolu
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Zdroj: Vlastné vypocty

Obr.1 Vyvoj majetku podniku

28



A. PohPadavky za upisané vlastné imanie

Pohladavky za upisané vlastné imanie predstavuji upisany, ale doteraz nesplateny
kapital podniku, t.j. pohl'adavky na vlastnikov, a z tohto dévodu znizuji vysku zékladného
imania. V skimanom podniku za sledované obdobia neboli zacvidované Ziadne pohl'adav-

ky za upisané vlastné imanie.

B. Neobezny majetok
Neobezny majetok je charakteristicky tym, Ze v podnikatel'skom subjekte je
k dispozicii dlhodobo, t.j. viac ako 1 rok. Vyznacuje sa postupnym opotrebovanim a Svoju
uzitkova hodnotu prenasa do novovytvorenych vykonov a sluzieb.
Neobezny majetok sa Cleni na:

B.I. Dlhodoby nehmotny majetok

B.I1. Dlhodoby hmotny majetok

B.III. Dlhodoby finan¢ny majetok

B.I. Dlhodoby nehmotny majetok
DNM sa rozumie majetok, ktorého obstaravacia cena je vysSia ako 50.000,- Sk
(2 400,- EUR) a doba pouzivania je dlhsia ako 1 rok. Do tejto skupiny zarad’ujeme:
= Zriad’'ovacie naklady — Skiimany podnik zriad’ovacie nédklady neeviduje.
= Aktivované naklady — Skiimany podnik ich neeviduje.
=  Softvér — V roku 2006 ziadny softvér neeviduje, v roku 2007 si vSak podnik
kuapil softvér v hodnote 200 tis. Sk a v roku 2008 sa hodnota tohto softvéru
rovna 94 tis. Sk. Softvér sa postupne odpisuje, preto sa jeho hodnota znizila.
Ide 0 softvér s nazvom Inventor Autodesk, ktory slizi na kreslenie vykresov,
konstrukcii a vyrobnej dokumentacie ku jednotlivym zakazkam.
= Ocenitel'né prava, Goodwill — Skiimany podnik ich neeviduje.
= Ostatny dlhodoby majetok — Skimany podnik ho neeviduje.
= Obstaravany majetok — Skiimany podnik ho neeviduje.

» Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok — Podnik ich neeviduje.

Tab. 2 Struktira a vyvoj DNM v tis. Sk

Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 2007-2006 2008-2007
Softvér 162 94 162 - 68

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008
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B.1I. Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok predstavuje majetok, ktorého obstaravacia cena je vyssia

ako 30.000,- Sk (1 700,-EUR) a doba pouzivania je dlhSia ako 1 rok.

Do tejto skupiny zarad’ujeme:

Pozemky — Skimany podnik ich neeviduje.

Stavby — Skimany podnik ich v rokoch 2006 a 2007 neeviduje, v roku 2008
podnik eviduje na ucéte 021 stavby v hodnote 9.899 tis. Sk. Firma sidli
Vv prenajatych priestoroch, t.j. ma prenajati administrativnu budovu aj vyrob-
ne haly. V roku 2008 na zéklade sthlasu majitel'a pozemku firmy MSN Pony,
s.r.0. si podnik z vlastnych zdrojov postavil vyrobnt halu ,,Zvarovia 2. Ta-
to stavba je vlastnictvom skiimanej spolo¢nosti.

Samostatné hnutel'né veci a stibory hnutelnych veci — V roku 2006 ich hodno-
ta je 5.397 tis. Sk, vroku 2007 4.412 tis. Sk avroku 2008 ich hodnota
Vv dosledku postupného opotrebovania klesla na 3.761 tis. Sk. Stroje, naradia a
vyrobne zariadenia ma podnik taktiez v prendjme. Zaradeny majetok je novo
zakupeny a preto firma nemala dovod ich vyrad’ovat. Stanovi sa odpisovy
plan na zaklade predpokladaného opotrebovania a frekvencie pouZzivania jed-
notlivych strojov, podla ktorého sa majetky zaradené do tejto skupiny pravi-
delne odpisuju. Samozrejme tieto odpisy nekopiruju danové odpisy.
Pestovatel'ské celky trvalych porastov — Skiimany podnik ich neeviduje.
Zakladné stado a tazné zvieratd — Skimany podnik ich neeviduje.

Ostatny dlhodoby hmotny majetok — Skumany podnik ho v roku 2006 neevi-
doval. V roku 2007 vSak ostatny DHM podnik zaevidoval vo vyske 32 tis. Sk
v roku 2008 sa tato hodnota v dosledku obstarania d’alSicho majetku zvysila
na 103 tis. Sk.

Obstaravany dlhodoby hmotny majetok — Skimany podnik ho v rokoch 2006
a 2008 neevidoval, v roku 2007 vsak obstaravany DHM mal hodnotu 90 tis.
Sk. Do tejto skupiny majetku podnik zarad’uje naklady na stavbu. V roku
2007 bol zahajeny zacCiatok realizacie stavby ,,Zvarovna 2. VSetky naklady
stivisiace s touto stavbou sa U€tuji na ucte Obstaravany dlhodoby majetok az
do vydania kolaudaé¢ného rozhodnutia v roku 2008, kedy sa vydalo povolenie
na uzivanie stavby a na zdklade tohto povolenia sa stavba zaradila za u¢elom

odpisovania.
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Tab.3 Struktiira a vyvoj DHM v tis. Sk

v Roky Rozdiely
PoloZzka
2006 | 2007 | 2008 2007-2006 2008-2007
Samost. hnut. veci 5397| 4412| 3761 -985 -651
Ostatny DHM 32 103 32 71
Obstaravany DHM 90 90 -90

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

B.III. Dlhodoby finan¢ny majetok
Dlhodoby financny majetok predstavuje tretiu zloZzku dlhodobého majetku. Do
tejto skupiny zarad’'ujeme:
= Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej ictovnej jednotke, CP a podiely
Vv spoloc¢nosti s podstatnym vplyvom, realizovatel'né CP a podiely, dlhové CP
drzané do doby splatnosti.
= Dlhodobé pdzicky
=  Umelecké diela, zbierky, predmety z drahych kovov a pozemky, ktoré st ob-
starané za ciel'om uloZenia volnych pen. prostriedkov

Skiimany podnik dlhodoby finan¢ny majetok neevidoval za sledované obdobia.

C. Obezny majetok

Obezny majetok predstavuje tretiu zlozku majetku v suvahe, a patri sem majetok,
ktorého doba pouzitel'nosti je kratSia ako jeden rok. Spravidla sa spotrebuje jednorazovo.
Do tejto skupiny zarad’ujeme:

C.I. Zasoby

C.II. Dlhodobé pohl'adavky
C.III. Kratkodobé pohl'adavky
C.IV. Finan¢né ucty

C.1. Zasoby
Zasoby tvoria podstatni zlozku obeZného majetku. RozliSujeme zasoby nakupené
a vlastné. Do skupiny zasob zarad’'ujeme:
= Material — Skimany podnik evidoval v roku 2006 material v hodnote 4.003
tis. Sk, v roku 2007 vzrastol o 6.629 tis. Sk a v roku 2008 zas vzrastol o 4.715
tis. Sk na hodnotu 15.337 tis. Sk. Vac¢sinu zasob predstavuje hutny material,

tj. plechy roznej hribky a akosti. Potom st to gulatiny, kruhové tyce
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a spojovaci material ako su skrutky, matice a podlozky. Dévodom zvySovania
stavu zasob, najmi zasob hutného materidlu bol ten, Ze firma podpisala kon-
trakt na vyrobu dopravnych pneumatickych zariadeni pre prepravu polotovaru
pre vyrobu hlinika priblizne 30 mil. Sk. Preto bolo nutné sa na tento kontrakt
pred zasobit’ a vyuzit’ ¢o najlepsie ponuky dodavatel'ov hutného materialu.

= Nedokonc¢ena vyroba a polotovary — V podniku bola v roku 2006 zaevidovana
nedokoncena vyroba v hodnote 2.847 tis. Sk, ktora v roku 2007 klesla o 551
tis. Sk a v roku 2008 sa zvysila o 3.298 tis. Sk.

»  Vyrobky — Skimany podnik mal v roku 2006 k dispozicii vyrobky vo vyske
73 tis. Sk, v roku 2007 to bolo 74 tis. Sk a v roku 2008 boli zaecvidované vy-
robky v hodnote 71 tis. Sk. Spolo¢nost’ nevyraba na sklad, va¢sinu produkcie
tvori vyroba na konkrétnu objednavku so stanovenym terminom dodania.
ZniZenie stavu vyrobkov predstavuje predaj nahradnych dielov na pol'nohos-
podarske stroje ale v sucasnosti je tato vyroba neaktudlna. Ide o nadhradné die-
ly k vyrobkom, vyrabanym pred rokmi, s Ktorymi sa podnik uz nezaobera.

= Zvieratd — Skimany podnik ich neeviduje.

= Tovar — V roku 2006 bol zaevidovany tovar v hodnote 318 tis. Sk, v roku
2007 sa tato hodnota zvysila o 242 tis. Sk a v roku 2008 sa hodnota tovaru
znizZila o 83 tis. Sk.

= Poskytnuté preddavky na zasoby — Skumany podnik ich neeviduje.

Tab. 4 Struktira a vyvoj zasob v tis. Sk

v Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 | 2008-2007
Material 4 003| 10 622 | 15 337 6 619 4715
Nedokoncend vyroba 2847 2296| 5594 - 551 3298
Vyrobky 73 74 71 1 -3
Tovar 318 560 477 242 - 83

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

C.II. Dlhodobé pohladavky

Dlhodobé pohl'adavky predstavujii pohl'addvky s dobou splatnosti dlhSou ako je
jeden rok. Skiimany podnik evidoval vyluéne odloZenu danovi pohl'adavku a v roku 2006
v hodnote 23 tis. Sk, v roku 2007 19 tis. Sk a v roku 2008 sa hodnota pohl'adavok znizila
na 10 tis. Sk.

32



C.III. Kratkodobé pohPadavky

Kratkodobé pohladavky predstavujii pohl'adavky s dobou splatnosti kratSou ako je
jeden rok. Skumany podnik si vramci kratkodobych pohladavok eviduje pohladavky
Z obchodného styku, u ktorych si mézeme v§imnut’ ze v roku 2007 vyrazne klesli o 11.479
tis. Sk a v roku pohladavky d’alej klesli o 145 tis. Sk. Dalej v ramci tejto skupiny eviduje
danové pohladavky ktoré maji kolisavu tendenciu. V roku 2006 podnik evidoval danové
pohladavky vo vyske 110 tis. Sk, v roku 2007 sa zvysili o 1.087 tis. Sk a v roku 2008 zas
klesli na hodnotu 238 tis. Sk.

Tab.5 Struktira a vyvoj kratkodobych pohPadavok v tis. Sk

v Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 | 2008-2007
Pohl’. z obchodného styku 15756 | 4277| 4132 - 11479 - 145
Danové pohl'adavky 110 1197 238 1087 - 959

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

C.IV. Financ¢né ucty
Medzi finan¢né Gcty patria peniaze vykazované v pokladnici, ceniny, pefiazné pro-
striedky na bankovych uc¢toch. Tieto majetky st charakteristické vysokou likvidnostou

a bezprostrednou obchodovatel'nost'ou.

Tab. 6 Struktira a vyvoj finanénych aétov v tis. Sk

v Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 2007-2006 2008-2007
Peniaze 314 344 16 30 - 328
Uéty v bankach 596 967 824 371 - 143

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

V sktimanom podniku sa peniazné prostriedky v pokladnici zvysili v roku 2007 opro-
ti roku 2006 zvysil o 30 tis. Sk a v roku 2008 oproti roku 2007 znizili o 328 tis. Dovodom
vysokého zostatku pokladni¢nej hotovosti v roku 2007 bol ten, Ze koncom decembra ob-
chodny partner firmy uctujici v jednoduchom uctovnictve zaplatil svoj zavdzok
v hotovosti v hodnote 271.498 Sk. Tieto peniaze v§ak podnik za¢iatkom janudra odviedol

na bankovy ucet, o vysvetluje vyrazne znizenie hotovosti v roku 2008.
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Peniaze na bankovych Gc¢toch sa v roku 2007 oproti roku 2006 zvysili o 371 tis. Sk
a v roku 2008 sa zaznamenalo znizenie petiaznych prostriedkov o 143 tis. Sk. Podnik ma
otvorené bezné ucty v Slovenskej sporitel'ni, v UniCredit banke a v OTP banke. V UniC-
redit banke okrem bezného uctu bol zriadeny aj tcet, na ktorom su ulozené prostriedky
rezervného fondu. V Slovenskej sporitel'ni a v OTP banke ma podnik povolené precerpa-
nie, t.j. kontokorentny uver, kratkodoby so splatnostou 1 rok. Stav kontokorentného tiveru

je vycisleny, uvedeny na strane pasiv suvahy ako bezny kratkodoby uver.

D. Casové rozliSenie

Casové rozliSenie predstavuje posledni zlozku suvahy na strane aktiv. Na tychto
uctoch sa uctuju Casove rozliSenia nakladov a prijmov buducich obdobi. Skimany podnik
naklady buducich obdobi vykazoval v rokoch 2006 a 2007 v hodnote 111 tis. Sk a v roku
2008 v sume 205 tis. SK. Prijmy budutcich obdobi evidoval iba v rokoch 2006 a 2007 a to
v hodnote 22 tis. Sk a 12 tis. Sk.

4.2.2.2 Analyza kapitalovej Struktiary podniku

Kapitalova struktara predstavuje zdroje krytia majetku. Zdrojom krytia majetku

chapeme sposob akym podnik majetok ziskal

Zdroje majetku rozdel'ujeme na vlastné zdroje krytia a cudzie zdroje krytia majet-

ku.
Zdroje krytia sa v stivahe ¢lenia na:

- Vlastné imanie

- Zavazky

- Casové rozlisenie

Tab. 7 Struktiira a vyvoj pasiv v tis. Sk
Poloika Roky Rozdiely
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 | 2008-2007

Spolu VI a zavizky 29576 | 25 175 | 40 955 - 4401 15 780
Vlastné imanie 6714 5299| 7446 - 1415 2 147
Zavazky 22 862 |19 876 | 33 509 - 2950 13 633

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008
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A. Vlastné imanie
Vlastné imanie predstavuje dlhodoby vlastny zdroj krytia majetku, ktory sa ziskava
vkladom vlastnikov a z vysledkov hospodarenia podniku. Jeho najddlezitejSou sucast'ou je
zakladné imanie.
Vlastné imanie sa skladé z tychto poloziek:
A.l. Vlastné imanie
A.Il. Kapitalové fondy
A.ll1. Fondy zo zisku
A.IV. Vysledok hospodarenia minulych rokov
A.V. Vysledok hospodarenia za ti¢tovné obdobi

Tab. 8 Struktira a vyvoj jednotlivych poloZiek vlastného imania v tis. Sk

Poloika Roky Rozdiely
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 | 2008-2007
A.  Vlastné imanie 6714| 5299| 7446 - 1415 2 147
A.l. Zakladné imanie 240 240 240 0 0
A.Il. Kapitalové fondy 12 12 12 0 0
A.l1l. Fondy zo zisku 12 12 12 0 0
A.IV.VH minulych rokov 1496| 4736| 4901 3240 165
A.V. VH za ét. obdobie 4 954 299 | 2281 - 4 655 1982

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

A.l. Zakladné imanie
Zakladné imanie predstavuje vysSku penaznych a nepenaznych vkladov pri vzniku
podnikatel'ského subjektu. Spolo¢nost’ je povinna vytvorit' si zakladné imanie, ktorého
vyska sa zapisuje do obchodného registra.
Skumany podnik za analyzované roky 2006, 2007 a 2008 nezmenilo vysku svojho
zakladného imania, jeho vySka bola stale 240 tis. Sk.

A.Il. Kapitalové fondy

Kapitalové fondy predstavuju vlastné zdroje krytia majetku, ktoré si podnik ziskal
inou cestou ako z rozdelenia vysledku hospodarenia. Najcastejsie sa ziskavajii z r6znych
externych zdrojov. MdZe sa jednat' o peniazné prostriedky ziskané darom alebo taktieZ
0 majetok nepetiazného charakteru.

Podnik eviduje tuto polozku za kazdy skumany rok v hodnote 12 tis. Sk.
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A.11l. Fondy zo zisku
Fondy tvorené zo zisku predstavuji vlastné zdroje krytia majetku, ktoré si podnik
vytvara pri rozdel'ovani dosiahnutého zisku. Rozoznavame dva typy fondov tvorenych zo
zisku:
= fondy, ktoré¢ si je podnik zo zédkona povinny vytvorit’,

= fondy, ktoré sa vytvoria dobrovol'ne z rozhodnutia podniku.

Sktimany podnik ma k dispozicii jedine Zakonny rezervny fond v hodnote 12 tis. Sk.
Spolo¢nost” pri svojom vzniku vroku 2002 vytvorila zakonny rezervny fond
z kapitalovych vkladov v hodnote 12 tis Sk. a v roku 2004 ho doplnila o d’alsich 12 tis. Sk.

pridelom zo zisku. Zakonom stanovena vyska rezervného fondu je zabezpec€ena.

A.l1V. Vysledok hospodarenia minulych rokov
VH minulych rokov je vlastnym zdrojom krytia podniku, ktory vznikol v minulych

obdobiach a doteraz nebol rozdeleny. RozliSujeme neuhradent stratu minulych rokov
a nerozdeleny zisk minulych rokov.

Skumany podnik v roku 2006 eviduje hodnotu nerozdeleného zisku minulych rokov
v sume 1.496 tis. Sk, v roku 2007 v sume 4.736 tis. Sk a v roku 2008 v sume 4.901 tis. Sk.
Na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia a spolo¢nikov sa vdc¢Sia Cast’ zisku pone-
chala ako nerozdeleny s cielom pouzitia tychto prostriedkov na d’al$i rozvoj firmy. Tieto
prostriedky firma vynaloZila na postavenie novej vyrobnej haly z vlastnych zdrojov, bez

pouzitia investicného uveru.

A.V. Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie

VH za G¢tovné obdobie predstavuje vlastny zdroj krytia majetku, ktory si podnik
vytvoril vlastnou podnikatel'skou ¢innostou. Vysledok hospodarenia méze byt zisk alebo
strata. Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie sa pocita ako rozdiel medzi vynosmi
a ndkladmi prislusnych ¢innosti podnikatel'ského subjektu.

Hospodarenie v roku 2007 oproti roku 2006 velkou mierou ovplyvnil fakt, Ze zo
strany istej nemeckej firmy poklesli objednavky v porovnani s predchadzajucim rokom
priblizne o 29 mil. koran. Tento pokles zo strany nemeckého partnera bol avizovany, lebo
v roku 2006 sa realizovala vyroba technologického zariadenia pre stavbu fabriky na vyrobu
hlinika, a tato vyroba bola ¢asovo obmedzena. Toto zniZenie vyroby sa samozrejme pre-

mietlo aj do vysledku hospodarenia, ked’ze iSlo o vyrobu s vysokou pridanou hodnotou.
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Dal§im vyraznym ¢initelom, ktory sa podpisal na hospodareni roku 2007 bola roz-
siahla reklamadcia cca 0,5 mil. Sk od jednej firmy a d’alSie reklamécie spolu cca 0,6 mil. Sk.
Napriek zniZeniu vyroby v roku 2007 sa podniku podarilo dosiahnut’ obrat z predaja vlast-
nych vyrobkov a sluzieb nad 100 mil. Sk.

Podnik si v roku 2006 vytvoril zisk vo vySke 4.954 tis. Sk, pricom v roku 2007 sa

tento zisk znizil az o 4.655 tis. Sk. V roku 2008 sa zisk zvysil o 1.982 tis. Sk na hodnotu
2.281 tis. Sk.

Vysledok hospdarenia za uctovné obdobie
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Zdroj: Vlastné vypocty

Obr. 2 Vyvoj vysledku hospodarenia v tis. Sk

B. Zavizky

Zavazky predstavuju cudzi zdroj krytia, ktoré sa nachadzaju na strane pasiv suvahy,
a vznikaji predovsetkym z obchodnych vztahov voc¢i dodavatelom. Okrem toho je mozné
do tejto skupiny zaradit' zdvizky voci dafiovému tradu z doteraz neuhradenych dani, voci
organom socidlneho zabezpecenia, voc¢i zamestnancom, ale aj voci spolo¢nikom.

ZaviazKy z casového hl'adiska rozdel'ujeme na dlhodobé a kratkodobé.

Zavazky sa skladaju z tychto poloziek:
B.l. Rezervy
B.II. Dlhodobé zaviazky
B.III. Kratkodobé zavizky

B.IV. Bankové tivery a vypomoci
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Tab.9 Struktira a vyvoj jednotlivych poloZiek zavizkov v tis. Sk

v Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 2008-2007
B.  Zavizky 22 862 | 19 876 | 33 509 - 2 986 13 633
B.l. Rezervy 956 969 | 1441 13 472
B.II. Dlhodobé zavizky 2925| 1487 574 - 1438 - 913
B.III. Kratkodobé zavizky 18 981| 14073 | 27 574 - 4908 13501
B.IV. Bankov¢ tuvery 0| 3347| 3920 3347 573

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

B.l. Rezervy
Rezervy predstavuji cudzie zdroje krytia majetku, ktoré sa tvoria na zaklade zadsady
opatrnosti, na rizika a straty. Rezervy su zavizky podniku, ktoré vznikli z minulych uda-
losti a predpoklada sa, ze v buducnosti znizia ekonomické Gzitky podniku. RozliSujeme
zékonné, kratkodobé a ostatné dlhodobé zavizky.
Rezervy v skimanom podniku majt rasticu tendenciu. Podnik vykazuje v roku 2006
rezervy vo vyske 956 tis. Sk, v roku 2007 tieto rezervy vzrastli o 13 tis. Sk a v roku 2008

je zaevidovany d’al$i rast rezerv o 472 tis. Sk.

B.II. Dlhodobé zavizky

Dlhodobé zavizky predstavuju cudzie zdroje krytia majetku, a ich dohodnuta doba
splatnosti je dlh$ia ako jeden rok.

V skumanom podniku sa sledujua nasledovné dlhodobé zavézky:
— Zavézky zo socidlneho fondu — V roku 2006 su v stivahe vykazované vo vyske 87 tis.
Sk, v roku 2007 oproti roku 2006 sa znizili o 9 tis. Sk, a v roku 2008 ich podnik evidoval
v sume 155 tis. Sk.
— Ostatné dlhodobé zavazky — V roku 2006 je ich hodnota 2.729 tis. Sk, v roku 2007
1.192 tis. Sk a v roku 2008 nie s evidované ziadne ostatné dlhodobé zavizky. V ostatnych
dlhodobych zaviazkoch su vedené zavizky z titulu leasingu. Firma od roku 2005 zaobstara-
la formou leasingu sustruh v hodnote cca. 4 mil. Sk a v roku 2006 vysokozdvizny vozik
a nakladny automobil v hodnote cca. 2,2 mil. Sk. Za Znizovanie zavdzkov mdze postupné
splacanie leasingu.
— OdloZeny danovy zaviazok — V skimanom podniku ma odloZeny danovy zavizok ras-
tucu tendenciu. V roku 2006 mal hodnotu 109 tis. Sk, v roku 2007 sa zvysil o 108 tis. Sk,
a v roku 2008 sa jeho hodnota zvysila o 202 tis. Sk na 419 tis. Sk.
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B.III. Kratkodobé zavizky

Kratkodoby zavizok predstavuje cudzi zdroj krytia majetku obstaraného podnika-
tel'skym subjektom. Dohodnuta doba splatnosti kratkodobych zavizkov je spravidla kratsia

ako jeden rok.

Tab. 10  Struktiira a vyvoj kratkodobych zavizkov v tis. Sk

Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 | 2008-2007
Zavazky z obch. styku 14 223| 9655 22 836 - 4568 13181
Nevyfakturované dodavky 141 18 10 -123 -8
Zaviazky voci spolo¢nikom 0 375 0 375 - 375
Zavazky voci zamestnancom 1040 990 | 1257 -50 267
Zavazky zo soc. poistenia 695 694 | 1068 -1 374
Danové zavazky a dotacie 1422 330 1172 - 1092 842
Ostatné zavazky 1460 2011| 1172 551 - 839

Zdroj: Suvaha 2006, 2007 a 2008

B.IV. Bankové uvery a vypomoci

Bankové uvery predstavuji cudzie zdroje krytia, ktoré sa vyuzivaja pri financovani
dlhodobého majetku a d’alSich aktiv podniku. RozliSujeme ich podl'a doby splatnosti na
dlhodob¢ a kratkodobé bankové uvery a vypomoci.

V roku 2006 podnik neevidoval Ziadne bankové uvery a vypomoci. V d’al$ich ob-
dobiach podnikatel'sky subjekt evidoval iba bezné bankové tivery a to v roku 2007 vo vys-
ke 3.347 tis. Sk a v roku 2008 v hodnote 3.920 tis. Sk.. Podnik ma v dvoch bankach schva-
leny kontokorentny uver, t.j. iéty s povolenym pre¢erpanim s dobou splatnosti 1 rok. Tieto

prostriedky sa pouzivaji na bezné financovanie potrieb firmy.

C. Casové rozliSenie pasiv
Casové rozliSenie tvori posledntl zlozku stivahy na strane pasiv. Na uctoch ¢asového
rozliSenia pasiv sa Uctuji vydavky buducich obdobi a asové rozliSenie vynosov buducich

obdobi. Skimany podnik ¢asové rozliSenie pasiv za sledované roky neevidoval.
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4.2.3 Analyza vykazu ziskov a strat

Vykaz ziskov a strat podava informacie o ndkladoch a vynosoch podniku za jednot-
livé uctovné obdobia. Rozdiel vynosov a ndkladov predstavuje vysledok hospodarenia
podniku dosiahnuty za t¢tovné obdobie. V pripade ak su vynosy podniku vyssie ako na-

klady podnik dosiahol zisk, ak su vyssie naklady ako vynosy, tak podnik vykazuje stratu.

Tab. 11 Stav vykazovanych vysledkov hospodarenia v tis. Sk

v Roky Rozdiely
Polozka
2006 | 2007 | 2008 | 2007-2006 | 2008-2007
VH z beznej ¢innosti 6696 1285 3816 -5411 2531
VH z finan¢nej ¢innosti -545| -677| -966 - 132 - 289
VH z mimoriadnej ¢innosti 0 0 0 0 0
VH za uctovné obdobie 4 954 299| 2281 - 4 655 1982

Zdroj: Vykaz ziskov a strat 2006, 2007 a 2008

V skiimanej spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym v sledovanom obdobi bol vysledok
hospodarenia z beznej ¢innosti kolisavy. V roku 2006 podnik vykazoval zisk vo vyske
6.696 tis. Sk, pricom v roku 2007 sa zisk znizil o podstatna ¢iastku na sumu 1.285 tis. Sk.
V roku 2008 si firma svoj zisk zvysila o 2.531 tis. Sk na hodnotu 3.816 tis. Sk.

Finan¢na ¢innost’ predstavuje ¢innost’, ktora stvisi s finanénymi operaciami. Vysle-
dok hospodarenia z finan¢nej Cinnosti predstavuje rozdiel medzi uctami vynosov Uctov-
nych skupin 66 — Finan¢né vynosy a 67 — Zuctovanie rezerv a opravnych poloziek financ-
nych vynosov a uctu 698 — Prevod finan¢nych vynosov a t¢tami nakladov uctovnych sku-
pin 56 — Financné nédklady, 57 — Rezervy a opravné polozky finanénych nékladov a na
ucte 598 — Prevod finan¢nych ndkladov.

V skiimanom podniku mal vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti rasticu ten-
denciu, iSlo vSak o straty. V roku 2006 spolo¢nost’ zaevidovala stratu vo vyske 545 tis. Sk,
v roku 2007 sa tato strata zvysila o 132 tis. Sk a v roku 2008 podnik vykazoval stratu vo
vyske 966 tis. Sk. Najvyznamnej$imi polozkami v ramci financ¢nej ¢innosti st nakladové
uroky a ostatné ndklady na finan¢na ¢innost’. Nékladové uroky predstavuji platené troky
za leasing a v nakladoch na finan¢na ¢innost’ je obsiahnutd vic¢sina nakladov na finanénu
¢innost, ktoré predstavuju poistné majetku, budov, strojov, vozového parku a bankové

poplatky. U¢tovné naklady podniku st jednoznacne vyssie ako vynosové, t.j. kurzové zis-
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ky aprijaté uroky. Prave to spdsobuje, ze podnik vkazdom roku vykazoval stratu
Z finan¢nej ¢innosti.
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti skimana spolo¢nost’ neeviduje.
Vysledky hospodarenia za uctovné obdobia st v sledovanych rokoch rdzne. V roku
2006 podnik vykazoval zisk v sume 4.954 tis. Sk. V roku 2007 sa situacia v spolo¢nosti
zhorsila a vyska zisku klesla 0 4.655 tis. Sk na sumu 299 tis. Sk. Pricom v roku 2008 do-

Slo k zlepSeniu situécie a podnik zaevidoval zisk vo vyske 2.281 tis. Sk.

Vyvoj vysledku hospodarenia
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5 Zaver

Uttovnictvo je ucelenym informaénym systémom, ktory podava presné informécie
a prehl'ad o stave a pohybe majetku, o zaviazkoch, o nakladoch, vynosoch, prijmoch, vy-
davkoch, vlastnom imani a 0 vysledkoch hospodarenia.

Ukttovnictvo je relativne uzatvoreny a vnutorne usporiadany systém informacii, kto-
ry poskytuje informéacie o hospodarskej ¢innosti podnikatel'ského subjektu.

Uttovna zavierka zostavenim sivahy a vykazu ziskov a strat poskytuje dostatok
informacii o finanénej, vynosovej a majetkovej situacii podniku. Tieto informacie manaz-
ment vyuziva pri vykonavani finan¢nej analyzy podniku.

Prvotnym cielom kazdého podniku je dosahovat’ ¢o najvacsi zisk. Za zakladné
ekonomické ciele podnikatel'ského subjektu by som oznacila maximalizaciu zisku, zabez-
pecenie finanéného zdravia podniku a efektivnej ¢innosti podniku.

Ciel'om mojej bakalarskej prace bolo zhodnotit’ vysledky uctovnej zavierky, analy-
zovat’ ich a porovnat’ jednotlivé polozky suvahy a vykazu ziskov a strat pocas sledovanych
obdobi. Vysledky analyzy uctovnej zavierky poukazuji na dosahovanie zisku za vSetky
sledované obdobia, avSak v roku 2007 doslo k podstatnému zniZeniu vynosov, ¢o viedlo
K vyraznému znizeniu zisku. Zisk bol v roku 2006 4.954 tis. Sk, v roku 2008 sa znizil
0 4.655 tis. Sk na sumu 299 tis. Sk, v roku 2008 sa vSak zisk zvysil na hodnotu 2.281 tis.
Sk.

Majetkova $truktura v rokoch 2006-2007 mala klesajicu tendenciu, avSak v roku
2008 sa majetok podniku zvysil z hodnoty 25.175 tis. Sk na 40.955 tis. Sk. Toto zvySenie

bolo ovplyvnené obstaranim d’alSiecho majetku do podniku.

Navrhy na vyuZitie poznatkov v praxi

Na zaklade vysledkov vypracovanej analyzy by som odporucila v oblasti ndkladov
najst’ uspory, avSak nie na nakladoch vynaloZenych na vyrobu vyrobkov a nakladoch vyna-
lozenych na zabezpecenie kvality vyrobenych vyrobkov. V oblasti nidkladov by podla
mojho nazoru bolo vhodné hladat’ Gspory tykajuce sa nakladov na energiu, zabezpedit
optimalne vyuzitie materialu pouzivaného na vyrobu , t.j. vyuzitie aj tzv. vyuziteIného
odpadu. TieZ by bolo potrebné zabezpecit’, aby podnik produkoval ¢o najmenej zmétkov
a to doslednou kontrolou produkcie.

Navrhovala by som podniku ziskat’ d’alSich odberatel'ov. Firma ma jedného hlavné-
ho odberatel’a, v pripade jeho straty by v podniku mohlo dojst’ k vaznym finan¢nym prob-

lémom. KedZe firma dodava vicsiu Cast’ svojej produkcie, cca. 45%, pre jedného odbera-
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tel’a, preto by bolo vhodné keby nadviazala spolupracu s d’al§imi a takto by mohla elimi-
novat’ riziko, ktoré hrozi v pripade poklesu objednavok zo strany tejto spolocnosti.

Z hladiska produktivity prace by bolo vhodné riesit’ zastaranost’ strojového parku,
¢o samozrejme vplyva na kvalitu vyrobkov, zabezpecuje nizSie naklady na opravy
a udrzby.

Takisto by som navrhovala venovat’ va¢s§iu pozornost’ motivacii pracovnikov. Pod-
nik by mohol poskytovat svojim zamestnancom rdzne bonusy, viano¢né prispevky
a prémie napriklad v pripade nulovej absencie z prace alebo v letnych mesiacoch by mohli

zvy$it mzdy pracovnikov o ur¢itu ¢iastku venovanu na dovolenku.

V zéavere svojej bakalarskej prace by som rada skonstatovala, ze analyzou G¢tovne;
zavierky som ziskala komplexny prehl'ad o majetkovej, finanCnej a kapitalovej situacii
skumanej spolo¢nosti. Pomocou tychto informacii je mozné predvidat’ slabé a silné stranky
podniku a tieto informacie nam takisto umoznuju ur€it’ v akej situdcii, pozicii sa podnik

nachadza na trhu.
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Priloha 1 Strana aktiv suvahy

Strana aktiv siivahy za roky 2006 az 2008 (Netto stipec) 2006 |2007 |2008
SPOLU MAJETOK 29576 | 25175 | 40955
A PohPadavky za upisané VI
B. Neobezny majetok 5397| 4696 14051
B.l. Dlhodoby nehmotny majetok sucet 162| 288
B.1.3. |[Softvér 162 94
4. | Ocenitel'né prava 194
B.Il. | Dlhodoby hmotny majetok sucet 5397 | 453413763
B.Il.1. |Pozemky
2. Stavby 9899
3. Samostatné hnutel'né veci a sibory HV 5397| 4412 3761
6. Ostatny dlhodoby hmotny majetok 32| 103
7. Obstaravany dlhodoby hmotny majetok 90
B.11l. |Dlhodoby finanény majetok sucet
C. ObeZny majetok 24046 | 20356 | 26699
C.l. Zasoby sucet 7241113552 | 21479
C.1.1. |Material 4003 {10622 | 15337
2. Nedokoncena vyroba a polotovary 2847 | 2296| 5594
4. Vyrobky 73 74 71
6. Tovar 318| 560| 477
C.1l. | Dlhodobé pohladavky sucet 23 19 10
C.I.1. |Pohladavky z obchodného styku
6. Odlozena danova pohl'adavka 23 19 10
C.11l. |Kratkodobé pohPadavky sucet 15872 | 5474 | 4370
C.II1.1. | Pohl'adavky z obchodného styku 15756 | 4277| 4132
6. Danové pohl'adavky 110| 1197 238
7. Iné pohladavky 6
C.IV. |Finan¢né ucty sucet 910| 1311| 840
C.IV.1. | Peniaze 314 | 344 16
2. Uty v bankach 596| 967| 824
D. Casové rozliSenie 133| 123| 205
D.1. Naklady budticich obdobi 111 111 205
D.2. Prijmy buducich obdobi 22 12




Priloha 2 Strana pasiv sivahy

Strana pasiv stivahy za roky 2006 az 2008 2006 2007 2008
SPOLU VLASTNE IMANIE | 29576| 25175| 40955
A ZAVAZKY
A Vlastné imanie 6714 5299 7446
Al Zikladné imanie sticet 240 240 240
A.l.1.| Zékladné imanie 240 240 240
A.ll. | Kapitalové fondy sucet 12 12 12
A.11.3. | Zakonny rezervny fond 12 12 12
A.lll. [Fondy zo zisku sucet 12 12 12
A.ll1.1. [ Zdkonny rezervny fond 12 12 12
A.lIV. |Vysledok hospodarenia minulych rokov 1496 4736 4901
A.1V.1.|Nerozdeleny zisk minulych rokov 1496 4736 4901
AV. |Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 4954 299 2281
B. Zavizky 22862| 19876| 33509
B.l. Rezervy sucet 956 969 1441
B.1.3. [ Kratkodobé rezervy 956 969 1441
B.Il. [Dlhodobé zavizky sucet 2925 1487 574
B.11.8. | Zavizky zo socialneho fondu 87 78 155
9. | Ostatné dlhodobé zaviazky 2729 1192
10. | OdloZeny danovy zaviazok 109 217 419
B.Ill. [Kratkodobé zavizky sicet 18981 | 14073| 27574
B.l11.1. | Zavdzky z obchodného styku 14223 9655| 22836
2. | Nevytakturované dodavky 141 18 10
5. [ Zaviazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 375
6. | Zavazky voci zamestnancom 1040 990 1257
7. | Zavizky zo socidlneho poistenia 695 694 1068
8. | Danové zavizky a dotéacie 1422 330 1172
9. | Ostatné zavizky 1460 2011 1231
B.IV. |Bankové avery a vypomoci sucet 3347 3920
B.1V.2. | BeZzné bankové uvery 3347 3920
C. Casové rozliSenie sicet
C.1.| Vydavky budicich obdobi
2.| Vynosy buducich obdobi




Priloha 3 Vykaz ziskov a strat

Vykaz ziskov a strat za roky 2006 az 2008 2006 | 2007 | 2008
l. Trzby z predaja tovaru 34| 3603| 4056
A Niaklady vynaloZ. na obstaranie predaného tovaru 19| 3232 3580
* Obchodni marza 15 371 476
Il. [Vyroba 126586 | 101072 | 147508
I1.1.]| Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 1259871101542 | 143949
2.| Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob 599| -549| 3295
3. | Aktivacia 79 264
B. Vyrobna spotreba 09385| 74886113716
B.1.|Spotreba mat., energie a ost. Neskladovat. dodavok 76350| 51790| 83296
2.|Sluzby 23035| 23096| 30420
+ Pridana hodnota 27216| 26557| 30420
. Osobné naklady 21051 | 23822| 30021
C.1.|Mzdové naklady 14722 | 16562 | 20922
3.|Naklady na socidlne poistenie 5248 | 5968| 7442
4.]Socialne naklady 1081| 1292| 1657
D. Dane a poplatky 100 121 158
E. Odpisy a opravné polozky k DNM a DHM 741| 1266| 1412
I1l1. |Trzby z predaja dlhodobého majetku a materidlu 5296 | 1807 2687
F. ZC predaného DM a predané¢ho materialu 4332| 1176| 1523
IV. |Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 408 234 114
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 928 139
* Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 6696| 1285| 3816
X. | Vynosové uroky 2 1
M. Nakladové uroky 376 394 457
Xl. [Kurzové zisky 3 3 6
N. Kurzové straty 37 43 121
0. Ostatné néklady na finan¢nua ¢innost’ 135 245 395
* Vysledok hospodarenia z financnej Cinnosti -545 -677 -966
R. Dan z prijmov z beznej ¢innosti 1197 309 569
R.1.[- splatna 1082 197 358
2. |- odlozena 115 112 211
** Vysledok hospodirenia z beZnej ¢innosti 4954 299| 2281

* Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

o Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie 4954 299 | 2281




