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Abstrakt

Cielom bakalarskej prace bolo zhodtiotistav a vyvoj pofadavok a zavazkov
z hradiska obsahu a Struktury v danom podniku, z ktmr&hecerpali idaje potrebné
pre analyzy, ptiom sme porovnavali roky 2008 — 2010. Udaje sa zidka druzstva,
ktoreho predmetonginnosti je pdnohospodarska a lesnicka prvovyroba. Tato praca
obsahuje teoretickl ale aj praktickas’, v ktorej sa rozoberala tematika fiatlavok
a zavazkov. V teoretickeajasti sa porovnavali jednotlivé nazory a poznatkynéoich
i zahranénych autorov. Prakticktag’ tvorila charakteristika uz konkrétneho vybraného
podniku, popis stavu a vyvoja p@davok a zavazkov v jednotlivych rokoch aich
vzajomné porovnavanie, vypet a zhodnotenie vybranych ukazovate Hodnoty boli
vyjadrené taktiez pomocou tdilkového a grafického znézornenia. V sledovanom
obdobi podnik vykazoval p@hdavky a zavazkyi uz kratkodobé alebo dihodobé,
rezervy a bankové (very. Na zaklade Wijpenych ukazovatech likvidity sa da
povedd, Ze podnik vo vésine pripadov nema dostatoknpenych prostriedkov na
bankovych dtoch, aby umoZznil okamzité plnenie svojich zavazk®oba inkasa
poh’adavok a doba Uhrady zavazkov ma stapajuci charaktanie je vémi pozitivne,
vzh'adom k tomu, Ze pre podnik je lepSie, akljalavky su zinkasovar® najskor o
znasne suvisi aj s kratSou dobou plnenia svojich zéwézkelkova zaitenos podniku
sa v kazdom roku zniZzuj&o vypoveda o tom, Ze podnik je v dozna&nej miere

samostatny a nezavisly od financovania cudzimijedro

Kracoveé slova: podnik, &tovnictvo, pohPadavky, zavazky,



Abstract

Ziel dieser Arbeit war es, die Lage und Entwickludgr Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten in Bezug auf Inhalt und Strukiom Unternehmen, aus denen wir
Daten fur die Analyse benétigt beurteilen, und imir Vergleich der Jahre 2008 bis
2010. Die Daten wurden von der Genossenschaft #&tivvon land-und
forstwirtschaftlicher Primarerzeugung erhalten wirDieses Werk enthalt eine
theoretische, sondern auch praktischen Teil, dee Taema der Aktiva und Passiva
diskutiert. Im theoretischen Teil verglichen veisclene Ansichten und Kenntnisse der
in-und ausléndischen Autoren. Der praktische Testbnd aus einem bestimmten
Merkmal bereits ausgewahlt ist, den Zustand undedigvicklung Vermégenswerte und
Verbindlichkeiten in verschiedenen Jahren und ilgegenseitigen Vergleich,
Berechnung und Bewertung von ausgewahlten IndigatoDie Werte wurden auch
ausgedruckt mit Hilfe einer Tabellenkalkulation ugrdfische Darstellungen. Wéahrend
des Berichtszeitraums, erkannte das Unternehmen \demogenswerte und
Verbindlichkeiten, ob kurz-oder langfristig, Ruocgén und Bankdarlehen. Berechnet
auf der Basis von Liquiditat Variablen konnen wagen, dass in den meisten Fallen ist
das Unternehmen ausreichende Mittel auf Bankkoriah um eine sofortige
Umsetzung seiner Verpflichtungen zu ermdglichen. udda des Inkasso-und
Erholungszeit Engagement in der Natur, die nicht p@sitiv zu, da das Unternehmen
besser, wenn die Anspriiche so schnell wie moglias auch deutlich mit kirzeren
Zeiten findet, ihre Verpflichtungen eingelost wifBesellschaft Gesamtverschuldung ist
in jedem Jahr, so dass die Unternehmen voéllig getrend weitgehend unabh&angig von

der Finanzierung aus auslandischen Quellen st &amrkl reduziert.

Stichwort: Betriebswirtschaft, Rechnungswesen, Forderungerhindlichkeiten,
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Uvod

Podnik je uéita ekonomicka a organizaa forma usporiadania vyroby, obchodu
a sluzby, zaloZzena zacelom podnikania, ktorej ciem je dosahovanie zisku
prostrednictvom podnikdiskej c¢innosti. V trhove] ekonomike je zékladnym
podnikatéskym subjektom. Wité ¢innosti v podniku, ktoré sa vykonavaju z dévodu
uspokojovania vlastnych potrieb pomocou uspokoj@andzich potrieb, sa nazyvaju
podnikanie. Hlavnym ci®mm podniku je maximalizoYasvoj zisk S0 najnizSimi

vstupmi do podniku.

Medzi zakladné znaky podniku patri ekonomicka sdatoss a pravna
subjektivita. Ekonomicka samostatiasiamena, Ze Stat nezasahuje priamdicioosti
podniku. Podnik vykonava svoju hospodéarskonos’ samostatne. Stat ma za dlohu
urcit vSeobecné pravidla, na zaklade ktorych podniky un&¥konava svoju
podnikaté&sku ¢innog’. O vSetkych ostatnych veciach méze rozhod@@dnik sam, je
to napr. forma podnikania, sidlo, rozdelenie vykiledospodarenia, a pod. Pravna
subjektivita poukazuje nato, Zze podnik ma pravovkastnom mene uzatvaramluvy
s inymi subjektmi, ktoré su &as’ou podnikatéského prostredia, ato moézu thy
odberatelia, dodavatelia, zamestnanci, Stat, baspkyriténe a pod. Podnik prebera na

seba zavazky a nesie za ne zodpovetinos

Aby podnik mohol uskut@ova’ svojuc¢innog’, potrebuje nato dostatoy kapital.
Na zéklade toho mézeme podnik charakteriZosjaako suhrn hmotnych, nehmotnych
a osobnych zloziek podnikania, ktoré zabemjpe ¢innog®’ podniku. Medzi hmotné
zlozky patria vSetky fyzické veci a majetkové prakerymi sa disponuje v podniku.
Nehmotné zlozky predstavuje postavenie na trhuhatiieé meno a k osobnym zlozkam
podnikania zardiujeme Strukturu a kvalifikaciu zamestnancov.

Na podnik pbsobia r6zne faktory, ktoré ho istym sgiom ovplyviuja. Poda
toho, akym spbésobom pdbsobi okolie na podnik rogise mikroprostredie
a makroprostredie. Makroprostredie je tvorené fakica subjektmi, ktoré pdsobia na
vSetky podniky rovnako, a patria tu napr. prirogpa@dmienky, legislativne Upravy,
nezamestnanésvzdelanie obyvatstva af’. Mikroprostredie je charakteristické tym,
Ze faktory, ktoré na neho pdsobia, ovgyyl len konkrétny podnik. M6Zzeme ku nim

zaradi’ napr. konkurencia, dodavatelia, odberatelia, baakostitacie.




VSetko to,¢o podnik vlastni @&m disponuje v priebehu svojej podnikitie;
¢innosti sa nazyva majetok. Majetok podniku tvoriapm budovy, stroje, tovar,
zariadenia, dopravné prostriedky, peniaze, ale (gps$i, ktoré nemaju hmotny
charakter, ide o licencie, softvér, patenty, lfamidvky a pod. Nato, aby podnik tento
majetok ziskal, potrebuje diré zdroje. Tie s&lenia, poda toho akym spésobom
a hlavne od koho si majetok podnik obstaral, natakaa cudzie zdroje.

Poltadavky v podniku predstavuju majetkovu zlozku, &teenikla v minulosti
a peniaze z nej budu plynlv budicnosti. Zavazky predstavuju cudzie zdrojgti&r
majetku. Ide v podstate @s’ majetku, ktora patri veritem. Poliadavkami
a zavazkami sa zaober&ctavnictvo, ktoré sleduje ich aktualny stav a pohyb
a prostrednictvom diovnych vykazov informuje o fing&nej situacii podniku za dané
obdobie.

Je délezité, aby podnik sledoval, ako sa doterafjalg jeho situacia, a nato slizi
finantn& analyza, pri ktorej sa vygitaju jednotlivé ekonomické ukazovatele, ktoré
slizia na zhodnotenie aktualneho stavu. Podnik zisak, v ktorych miestach ma
nedostatky, a méze to v nasledujucom obdobi ovpfyvRoltadavky a zavazky su
vyznamnymi polozkami, ktoré pésobia na fitaé toky podniku, likviditu a platobnu
schopnos.

Jednotlivé podniky mézu niavela dbévodov pre nedostatok fingrych
prostriedkov. NajastejSi dovod je vSak oneskorené plnenieladéivok odberafeni.
Niektoré podniky maju prilis vysoké pkddavky, ktoré predstavuju inkasonpénych
prostriedkov v najblizSej buducnosti. AvSak podrpktrebuje tieto prostriedky na
prevadzku svojefinnosti. Preto si podniky beru &@sne Uver¢o vSak znizuje ich zisk.
Dalsi problémom mdZe bytaktieZ Uhrada zavézkov. Zavazky by mal podnikadha’
pod’a toho, ako je uvedené v zmluve¢§i@ou je doba splatnosti 14 dni. Podniku mbéze
vzniknt riziko, Ze nebude schopny zapfata svoje zavazky z dévodu nedostatho
mnoZstva peaznych prostriedkov, tzv. riziko likvidity. Vznikeschopnosti platiméze
poskodi’ dobrému menu podniku, a tak sa méz€ svhodnym partnerom pre ostatné
podnikatdéskeé subjekty.

Pohradavky a zavazky tvoria dblezitas’ pre podnik, ktory by im mal venova
dostat@énu osobitna pozornds Ovplywviiuju jeho podnikatiskd ¢innog’, ato tak, ze

posobia na vysledok hospodarenia.




1 Prehlad o st ¢éasnom stave rieSenej problematiky

V tejto kapitole sU porovnané nazory a poznatkynglivych slovenskych aj

zahrantnych autorov na danu problematiku.

1.1 Uétovnictvo

SLOSAR, R. (2008)uvadza, ze z vecnéhdddiska sa mézeme natdvnictvo
pozerd z dvoch stranok:

a) z poladu hospodarskej praxe budeme cliapgtovnictvo ako sustavu
zdznamov o hospodarskeéjnnosti podniku alebo inej organizécie, ktora sa
realizuje podla stanovenych pravidiel, metdd a zasad a sluzezaktadny zdroj
informacii pre rozhodovanie,

b) z pol’adu vedeckej teorie jectovnictvo ekonomickou vednou disciplinou,
ktord sa zaoberd sustavou poznatkov tykajucichesingetu jeho skimania, t. j.
vymedzenia zakladnych pojmov a kategorii, teorégov) tedrie dtovnych
sustav, biladnych tedrii, teorii odeovania majetku a zavazkov, analyzy

uctovnych foriem, metod a zasad aZ po vykazovanigadyau vystupov z neho.

SLOSAROVA, A. (2006) uvadza zakladné predpoklady existenaitovnictva,
ktorymi su:

1. U¢tovnictvo sa vzdy musi viagana utity ekonomicky celok. V stasnej
terminoldgii sa tento ekonomicky celok ozope pojmom dtovna jednotka.

2. U¢tova sa modze len o skutnostiach, ktoré sa daji océpit.j. vyjadri
v paiaznych jednotkach (kvantifikova

3. U¢tovna jednotka musi viéstétovnictvo od da svojho vzniku az do e
svojho zaniku. Vysledok hospodéarenia vSak mugsiozxa’ periodicky, vZzdy za
uctovné obdobie, za ktoré musi zostatktovnu zavierku.

4. Ugtovnictvo  @&tovnej jednotky musi by preukazattné, préom
preukazattnog’ (ctovnictva sa zabezpgie Etovnymi zaznamami
(predovSetkym &ovnymi dokladmi) a vykonanou inventarizaciou.

5. U¢tovnictvo musi by zalozené na bilamom principe. Bilatny princip je

zakladny princip podvojnéha@tovnictva.




HACHEROVA, Z. — LATE CKOVA, A. - KO CNER, M. (2010) tvrdia, Ze
Gctovnictvo sa uz od svojho vzniku formovalo ako égstumodujlici zaznamena
a poskytovéh pozadované (daje. &bvné informacie svojim obsahom s
neoddeliténou sdas’ou manazérskej prace. Ich efektivne vyuzivanie eftkej miere

ovplyviiuje hospodarsky proces v podniku a dosahovanédkjsle

Udaje z @tovnictva sG prirodzenym nastrojom riadenia. Pdanatiskané
z &tovnych knih a &ovnych vykazov mozno rozdélha dve zakladné skupiny:
1. poznavacie informécie, ktoré suzia na porovnanieuiého vyvoja,
2. informécie, ktoré slizia na ovpl§@vanie budiceho vyvoja .
FABOVA, Z. (2008) konstatuje, ze k zakladnym zasadam vedediavaictva,

ktoré vyplyvaja z jednotlivych ustanoveni zakon&tovnictve, patria:

verné, pravdivé a spravne zobrazenie jednotlivy¢tovinych pripadov,co
znamena, zZe dovna jednotka musi viés Uétovnictvo tak, aby Uplne,
preukazatine a spravne zobrazovalo skirosti, ktoré su jeho predmetom,

- Uctovar vSetky &tovné operacie vdaiovnych knihach,

- dolozit uc¢tovné pripady €&tovnymi dokladmi,

- nemenf (tovné metddy adiovné zasady v priebehdtdvného obdobia.

BOUSKOVA, D. — PETER, O. (2000)tvrdia, Ze podstata sustavy podvojného
G¢tovnictva vychadza zo skutosti, Ze celkova suma majetkdtadvnej jednotky sa
rovna zdrojom, z ktorych bol majetok nadobudnutyarakteristickym znakom sustavy
podvojného Gtovnictva je, Ze vSetky stavy jednotlivych druhowjetku i zdrojov sa
vedd na @toch, ktoré dovedna predstavuju hlavna knibalej sa v tomto &ovnom
systéme vychadza zo zasady, Ze kazda hospodérsktvna operacia sa tyka vzdy
dvoch druhov majetku alebo jeho zdrojotg sa zachytava podvojnym zapisom
rovnakou sumou na dvockitach.

KUCERA, M. — LATE CKOVA, A. (2008) st nazoru, Ze dovnictvo je
si&kag’ou podnikového inform@mého systému. Viladom na charakter arozsah
poskytovanych informacii, tvori zaklad podnikovéhaformatného systému,
zaznamenava a poskytuje udaje, ktoré:

1. po strdnke kvantitativnej predstavuju zaevidovamgetkych ddajov

o prebiehajucej hospodarskéjnosti podniku, stave majetku a zavazkov,
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2. po strdnke kvalitativnej sa vyzhglu predovSetkym nasledovnymi
charakteristikami: objektivn@s relevantno§ véasnos, zrozumiténog’,
porovnaténog’, pertinentnos

KRISTOFIK, P. — SAXUNOVA, D. — SURANOVA, Z. (2009) uvadzaju, ze
podvojné dtovnictvo predstavuje systém, ktory prostrednictv@piného zachytenia
obchodnych transakcii a inych udalosti zobrazujgetok a kapital (zvlaSich zmeny),
ako aj naklady a vynosy. Z&bvanim nakladov a vynosov sa preukazuju ajimyi
dosiahnutého vysledku hospodarenia. Tento systéwviictva ziskal nazovdaka
moznosti dvojnasobného zistenia vysledku, dvojnd8bb zachytenia kazdej

obchodnej transakcie alebo inej udalosti a dvojpasho zattovania kazdej sumy.

1.2 Podnik

Pod’a zékona ¢. 513/1991 Zb Obchodny zékonnik v zneni neskorSich
predpisov sa podnikanim rozumie suUstavignos’ vykonavana samostatne
podnikatéom vo vlasthom mene a na vlastni zodpovetirass Eelom dosiahnutia
zisku. Podnikom sa rozumie subor hmotnych ako apogch a nehmotnych zloziek
podnikania. K podniku patria veci, prava ainé riaeé hodnoty, ktoré patria
podnikat&ovi a slizia na prevadzkovanie podniku alebol'sdom na svoju povahu
maju tomu delu sluzt.

SEDLAK, M. A KOL. (2010) uvadza, ze podnikanie je predovsetkym proces,
nie vysledok. Znamena &aie alebo zabezpenie rastu podniku prostrednictvom
iniciativneho a riziko preberajuceho manazmentulnif@nie akocinnog’, a nie ako
staticka udalay zahna aktivity potrebné na analyzu moznych prilestitona
zaloZenie alebo rast podniku, na jeho financovan@jpadne na ,Zatvu® z podnikania.
Pre zakladnu jednotku podnikania, v ktorej sa re@ vyroba vyrobkov alebo
poskytovanie sluzieb, sa v praxi iv teorii pouzippajem podnik. Podnik mdZe ma
réznu pravnu formu, ktord zodpoveda charakteru bKow a sluzieb, ako aj
poziadavkam, prip. predstavam podniKaiektory ho zaklada a zabezpg jeho
¢innog’.

Podnik chapeme v Sirokom zmysle slova, to znamema,zalina vsSetky
subjekty podnikania¢ize nielen podnikatiské subjekty s pravnou subjektivitou, ale

i podniky jednotlivcov. Toto chapanie podniku zodpda odportaniu Eurdpskej
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komisie¢. 2003/361 ES zo 6. maja 2003, v ktorom sa uva@zapodnik sa povaZuje
kazdy subjekt bez dhdu na jeho pravnu formu, ktory vykonava hospodarsk
¢innog.” Definicia nadobudladinnog’ 1.januara 2005.

Pod’a VLACHYNSKEHO, K. A KOL. (2009) je podnik pravne a ekonomicky
samostatna, planovito organizovanad hospodarskaofjean produkujuca vyrobky
a sluzby pre trh.

Cinnosti prebiehajlice v podniku sa charakterizujd jpédnikanie. Bez diadu na
hospodarsky systém, v ramci ktorého podnik pégmddnikanie reSpektuje tri zakladné
principy:

* kombinuje pouzivané vyrobné faktory tak, aby baéezpéena pozadovana
produkcia vyrobkov a sluzieb,

e princip hospodarnosti, t. j. snaha dosaliogptimalny vZah medzi vstupom
a vystupom,

e princip finartnej rovnovahy, t. j. zabezgi€, aby bol podnik trvalo schopny
natas uhradzasvoje finagné zavazky.

Ako uvadzajuMAJDUCHOVA, M. — NEUMANNOVA, A. (2007) uvadzaju,
Ze vémi castou definiciou podniku, ktora vychadza z praktitk skisenosti, a ktora
zarover obsahuje aj zakladné znaky podniku, je definipiagla ktorej podnikom
rozumieme ekonomicky a pravne samostatnu jednalazenu za &elom podnikania.
Z&kladnymi znakmi podniku su:

» princip kombinacie vyrobnych faktorov

e princip hospodarnosti

» princip finargnej rovnovahy

Pre podnik v trhovej ekonomike je moZn&lepit’ eSte Specifické znaky:

» princip sukromného vlastnictva ako jediného, nedotknut@ého a prioritného
vlastnictva,

e princip autonémie, ktory vyjadruje slobodu a negipd podnikaté&skej
¢innosti,

e princip ziskovosti ako hlavného motivu podnikanizasovés nevyhnutnej

podmienky pre udrzanie a rozvoj podnikateejcinnosti.
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Podnik definuje BIELIK, P. (2008) ako ekonomickl a organiaal formu
usporiadania vyroby, obchodu a sluzieb, ktora jéozzma na dosahovani zisku
prostrednictvom podnikdtekej c¢innosti. Zakladnym podnikafskym subjektom
v trhovej ekonomike je podnik.

Za najdolezitejSie ekonomické ciele podnikydaatejSie povazuju zisk, likviditu,
hospodarnasa produktivnogvyrobnych faktorov.

ALEXY, J. — SIVAK, R. (2005) uvadzaju, Ze podnik je ekonomicky a pravne
samostatna podnikd®&ka jednotka, zaloZzend zatelom podnikania. Podnik sa
povaZuje za zakladnglanok ekonomiky. Zakladnou pravnou normou, ktoréaupje
podstatu a znaky podniku je Obchodny zakonnik. Kapddnik sa vyznaije
zakladnymi a Specifickymi znakmi.

Medzizakladné znakypodniku patria:
- kombinécia vyrobnych faktorov,
- pravna samostatnfs

- ekonomicka samostatnbs

K Specifickym znakompodniku v trhovej ekonomike patria:
- sukromné vlastnictvo,
- samostatnas— autonémia,

- ziskovogs.

WOHE — DORING (2005) je nazoru, Zze ako podnik sa ozuo@ planovity
organizovany hospodarsky celok, v ktorom sa konjhirmyrobné faktory na vyrobu
a predaj tovarov a sluzieb. Podnik je teda ekonkynigvar vyrobného hospodarstva,
a tym sa odliSuje od domécnosti, ktora sa dajeatiez ako spotrebné hospodarstvo.

NEUMANOVA, A. akol. (2007) tvrdi, Ze podnik je suhrnom hmotnych,
nehmotnych a osobnych zloZziek podnikania. Hmotné&zksl tvoria hnuténé
a nehnuttné veci, vyrobné zariadeniadatNehmotnymi zloZzkami st goodwill podniku,
imidZ, obchodné tajomstvo, priemyselny vzor, ochéaznadmka a podobne. Osobnu

zloZzku podniku tvoria zamestnanci a manazment padinch kvalifikacia, schopnosti.

1.3 Majetok podniku a zdroje jeho krytia

Uskutastnovanie podnikafisskejcinnosti (vyrobnej, obchodnej a ingj) si vyZzaduje
pod’a SOUKUPOVEJ, B. — SLOSAROVEJ, A. —BASTINCOVEJ, A. Q004)
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existenciu majetku podniku. Podnik potrebuje velemdtné prostriedky, napr. budovy,
stroje, material, tovar, peniaze a iné. Majetkordrpku su aj také siasti, ktoré nemaju

hmotny charakter. Takymi &a¥’ami su napr. r6zne druhy p@davok, nakupené
licencie, patenty, softvér, goodwil, ktoré maju idider hmotnych prav.

Jednotlivé zlozky majetku podniku su v priebehupoaiarskeginnosti v podniku
v ustavinom pohybe. Pd@ casu vlastnenia a pouzivania majetku v podniku
rozliSujeme dlhodoby majetok a kratkodoby majetdkanicou medzi kratkodobtsu
a dlhodobotou v GEtovnictve je jeden rok.

Dlhodoby majetok je majetok, ktorého doba pouditesti, dohodnutd doba
splatnosti alebo vyrovnania inym spdsobom , priikznictovného pripadu je dlhSia
ako jeden rok.

Kratkodoby majetok je majetok, ktorého doba poufitesti, dohodnutd doba
splatnosti alebo vyrovnania inym spésobom, pri kanictovného pripadu je najviac
jeden rok.

Fungovanie majetku v kolobehu (v prevadzkovom cyktezakladom triedenia
na majetok, ktory

a) nemeni svoju formu, je neobezny, v hospodarskamgse pbésobi dlhodobo,
postupne sa opotrebuva,

b) meni svoju formu, jednorazovo sa spotrebUva aedasl obnovuje, prip.
proces jeho premeny na peniaze nepresahuje jedenorm&uje sa ako obezny
majetok.

HACHEROVA, Z. — LATE CKOVA, A. — KOCNER M. (2010) tvrdia, Ze
z ¢asoveho Padiska a vlastnenia sa majetoé&ni:

* dlhodoby majetok,
o kratkodoby majetok.

Dlhodoby majetok

Pre vSetky zlozky tejto skupiny majetku je rozhanhg casové liadisko ich
pouzité’nosti v hospodarskom cykle, u vybranych druhov thajezmluvna doba
splatnosti, resp. doba drzby — dispo@& doba.

Kratkodoby majetok

V jednotlivych fazach hospodarskeéjnnosti sa zastiuje najviac jeden rok. Je
sitag’ou prevadzkového cyklu — kolobehu, meni jednu forrmau ind. V zmysle
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usporiadania a obsahového vymedzenia poloziek gtiivahi podstatnéag’ obezného

majetku.

CENIGOVA, A. (2009) uvadza, ze majetokétovnej jednotky sa Zasového
hradiska ¢leni na dlhodoby majetok a kratkodoby majetok. @iblmy majetok je
majetok, ktorého doba pouZitesti, dohodnuta doba splatnosti alebo vyrovnaneni
spésobom pri vznikudiovného pripadu je dlhSia ako jeden rok. Kratkodolajetok je
majetok, ktorého doba pouZitesti, dohodnuta doba splatnosti alebo vyrovnaneni
sposobom pri vznikudiovného pripadu je najviac jeden rok.

SERENCES, P. (2010uvadza zdroje podnikového kapitalu nasledovne:

* podnikovy kapital, t.j. suma fingnych zdrojov viazanych k istému okamihu
v podnikovom majetku,

« financné zdroje vyjadruju jednotlivé formy, v ktorych @nadzaju do podniku
penazné prostriedky v priebehu istého obdobia. Ma thaemicky charakter.

Struktudra finan énych zdrojov podniku

Finartné zdroje podniku mézendenit’ z réznych fiadisk:

* pod’a elu, na ktory su w@ené, ziskava podnik finané zdroje ako kapital
alebo peniaze,

e zcasoveho hadiska mozno finaimé zdrojeclenit na také, ktoré méa podnik
k dispozicii na neobmedzesigs, dlhodobo, kratkodobo,

* pod’a praméa, z ktorého do podniku plyna, mézeme fitiad zdroje rozdefi
na externeé a interné,

* z hradiska vlastnictvalenime finakné zdroje podniku na vlastné a cudzie.

PATAKY, J. — SKORECOVA, E. (2005 tvrdia, ze aktivami sa rozumie
majetok a iné aktiva z ktorych plyn@tavnej jednotke ekonomické Gzitky. N&ely
tohto zakona ekonomickym u(zitkom sa rozumie mogZnmsamo alebo nepriamo
prispig’ k toku p&aznych prostriedkov. Pod pojmom majetok vymedzujéaw aktiv
Uctovnej jednotky, ktoré su vysledkom minulych udélodaju sa oceriipod’a $ 24 az
28 zakona o &iovnictve avykazuju sa \«tovne] zavierke, v suvahe. Iné aktiva
predstavuji&as’ aktiv (Etovnej jednotky, ktoré nedimju podmienky na za&tovanie na
Uctoch v hlavnej knihe, ale vykazuju sa v ramci porok (&tovnej zavierky.

Kazdy podnikatesky subjekt potrebuje na uskaimvanie podnikatiéskej

¢innosti ukity majetok v zavislosti od charakteru a rozsahkonavanychkinnosti. Ak
sa zria'uje akykdvek podnik, musi kb zrejmé, z akych zdrojov budu obstarané
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majetku z vlastnych vkladov paznych prostriedkov, pripadne népenych vkladov
zakladatéov. V praxi to nie je vzdy mozné, a preto amacas’ majetku sa ziskava

v styku s vonkajSim svetom. Kazdy majetok musi fgalzhadzéz nejakého zdroja.

Pod pojmom zdroj rozumieme praimealebo spdsob ziskania majetku pre
podnikaté&sku ¢innog’. Zdrojom méze by dodavatg, Stat a jeho inStitlcie, pazny
astav a iné.

KRISTOFIK, P. — SAXUNOVA, D. — SURANOVA, Z. (2009) sil nazoru, ze
v sivahe sa bilancuje majetok a zdroje krytia¢gmm majetok sa zwajne vykazuje
v hierarchii od najmenej likvidného po samolikvigngdroje krytia sa vykazuju
spravidla od vlastného imania cez dlhodobé a kditké zavazky. Povinntsu
uctovnej jednotky jeclenit majetok na obezny a neobezny majetok, bdadinh na
predmet podnikania. Pre banky, poigne a iné finatné institlcie, ktoré nerealizuju
svoje vykony v ramci jasne vymedzeného prevadzkoweklu, je vSak vhodnejSie
zostavové suvahu nie zladiska dlhodobosti a kratkodobosti majetku a zawézkle
z hradiska likvidity, pretoZze prezentacia takto Stru&tW@nej suvahy poskytuje

pouzivatéom spdahlivejSie a relevantnejSie informécie.

1.4 Pohladavky a zavazky
HACHEROVA, Z. — LATE CKOVA, A. -KO CNER M. (2010), tvrdia, Ze

poladavky predstavuju pravny narok dodaVvate(veritda) vaii odberat€ovi
(diznikovi) na pe&azné prostriedky za realizovany majetok, praceuzbst Su
ekonomickym vyrazom dodavdisko-odberatiskych vz'ahov uskutsinovanych
formou bezhotovostného platobného &tauacieho styku. Podnik ma piiddavky aj
voc¢i  financnym inStitdciam, inStitciam  socidlneho a zdravbmeé poistenia,
zamestnancom a pod.

Cudzie zdroje krytia predstavuju zavazkycvoeritelom. V zmysle zakona
0 (Ctovnictve sa zavazkom rozumie existujica povifind&ovnej jednotky, ktord
vznikla z minulych udalosti, je pravdepodobné, Zbudglcnosti znizi ekonomické
azitky (ctovnej jednotky, da sa spamhlivo ocenf, vykazuje sa vd&tovnej zavierke

v suvahe alebo vo vykaze ziskov a strat.

Cudzie zdroje z ladiskac¢asuclenime na:
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1. dlhodobé — doba splatnosti zavazkov je viac akokl r
2. kratkodobé — doba splatnosti zavazkov je najvieakl

Po obsahovej stranke roZdgeme cudzie zdroje do nasledovnych skupin:
1. zavazky
2. uvery
3. rezervy

4. z&vazky zo socialneho fondu

Pod’a SLOSAROVEJ, A. AKOL. (2009) z(tovacie vZahy predstavuji vo
svojej podstate rozne ptddavky a zavazky, ktoréctovnej jednotke vznikaju pri
vykonavani podnikatskej cinnosti. Informécie o pdiadavkach a zavazkoch su
dolezité pri hodnoteni fin&nej situacie dtovnej jednotky, predovsetkym jej likvidity.

Pohradavky su si@ag’ou majetku Gtovnej jednotky a vykazuju sa v stvahe len
vtedy, ak su vysledkom minulych udalosti, ak jentek isté, Ze v buducnosti zvySia
ekonomickeé uzitky &ovnej jednotky a ak sa daju djpdlivo oceni pod’a zakona
0 (Ctovnictve. ZvySenie ekonomickych GzZitkov v pripagel’adavok predstavuje
nagastejSie prirastok paznych prostriedkov z titulu ich inkasa, alebo sé&Zm
vyrovna’ inym spésobom (Zilovanim).

Zavazkami sa rozumie existujuca povinnosiétovnej jednotky, ktora vznikla
z minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze v budsitnpnizi ekonomicke 0zitky
uctovnej jednotky a da sa sfahlivo oceni. Zavazky sa vykazuju v suvahe. ZniZzenie
ekonomickych Gzitkov v pripade zavazkov predstaviggastejSie Ubytok p@zZnych
prostriedkov z titulu ich Uhrady alebo a m6zu vyravinym spésobom (zdiovanim).

SOUKUPOVA, B. — SLOSAROVA, A. — BASTINCOVA, A. (2004) uvadzaju,
Ze poliadavka vei odberatéovi predstavuje pravo (narok)ctdvnej jednotky
(verite’a) pozadovaod druhej osoby (diznika) plnenie jeho zavazkuhlBdavka je
sitag’ou majetku Gtovnej jednotky, preto moéze vznikna zadtova’ sa len vtedy, ak
je vysledkom minulych udalosti, ak je pravdepodobié v buddcnosti zvysi

ekonomické uzitky &tovnej jednotky a da sa sfahlivo ocent.

Zavazok va@i dodavatéovi predstavuje povinndsuctovnej jednotky (dlznika)
uskut@nit’” plnenie svojho zavéazku v druhej osobe (veritevi). Zavazok mébze
v Ktovnej jednotke vzniknila zadtova®’ sa len vtedy, ak existuje povinmosktora
vznikla v désledku minulych udalosti, ak je pravoepbné, Ze v buddcnosti zniZi

ekonomické uzitky &tovnej jednotky a da sa sfahlivo ocen.
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FABOVA, Z. (2008) tvrdi, Ze poliadavka predstavuje pravo fyzickej alebo
pravnickej osoby pozadowaod dlZznika plnenie vzniknuté zdibého zavazku. pri
¢innosti Gtovnej jednotky vznikaju pdidavky véSinou z obchodnych vahov,
financnych vz’ahov, Uverov a podobne. Ralavka vznikd okamihom splnenia
dodavky a tento okamih je dolezity aj pre jej #auanie. Podkladom pre¢tovanie
pohadavok su &ovné doklady, ngpstejSie vystavené a odoslané faktury, ale mdZzu to
byt aj iné doklady, ktorymi sa dokladuje ich vznik.HPadavka zanika, ak ju diznik
riadne a ¥as vyrovna. NajjednoduhSim spésobom zanikuladévok je ich Uhrada
penaznymi prostriedkami v hotovosti alebo poukazanien bankovy det veritéa.
PoHadavky vSak mézu zanikfilaj ich vecnym uspokojenim, zaftanim,
postupenim.

Zavazky predstavuju cudzie zdrojetavnej jednotky a wahuju sa na uz
uskut@nené hospodarske operacie, ktoré budld uhraded@sev ich splatnosti
Vv stanovenej sume.

Zavazky mozelenit’ G¢tovna jednotka

- pod’a prijatych preddavkov,

- pod’a prijatych averov,

- nazavazky z dane z prijmov,

- nazavazky z nepriamych dani,

- na zavazky va Socialnej poisovni a prislusnej zdravotnej péa/ni.
NajcastejSimi zavazkami, s ktorymi sa podnikateliatét&u pri svojejé¢innosti, su
zavazky z dodavatsko-odberatiéskych vzahov.

Zakon 431/2002 Z.z. o &ovnictve zavazok definuje ako existujucu povintios
actovnej jednotky, ktora vznikla z minulych udalosige pravdepodobné, Ze v
buddcnosti znizi ekonomické Uzitk¢tavnej jednotky a da sa sfahlivo ocenf pod’a
8§ 24 az 28; vykazuje sa \&tdvnej zavierke v suvahe alebo vo vykaze o majetku
a zavazkoch.

SLOSAR, R. (2008)uvéadza, ze pdiadavky vyplyvaju jednak z obchodnych
vztahov, napr. pdladavky v@i odberatéom za predané a doteraz nezaplatené
vyrobky, tovary alebo sluzby, ale mobzet i@ o d@&asné pobadavky vdi
zamestnancom, napr. za spoésobené manko alebo Jiatladavky v@i spolanikom

a zdruZeniu, pdladavky z emitovanych dihopisov a iné.
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Z ¢asového Padiska mozno pdiadavkyclenit’ na:

- kratkodobé (do 1 roka, vratane),

- dlhodobé (nad 1 rok).

Zavazky predstavuju cudzi zdroj krytia majetku aikaju predovSetkym

z obchodnych wahov (zavazky w& naSim dodavatem materialu, tovaru,
dihodobého majetku alebo sluzieb). Okrem toho mibytl zavazky veéi danovému
Gradu z doteraz neuhradenych danigivorganom socialneho zabezpeia, V@i
zamestnancom (za doteraz nevyplatené mzdy), alededizky vei spolatnikom
a zdruZeniu a iné zavazky. casoveho hadiska delime zavazky na:

a) kratkodobé (do 1 roka, vratane),

b) dlhodobé (nad 1 rok).

Na strankewww.ys.sk sa uvadza, Ze pbhdavka je narok (poziadavka, ...)
pravnickej alebo fyzickej osoby nai@@né alebo vecné plnenie od inej pravnickej
alebo fyzickej osoby.

Pohradavka je narok Wb pravnickej alebo fyzickej osobe, aby zaplatilajin
pravnickej alebo fyzickej osobe za vykon alebo ehim pravneho dévodu, ktory bol
poskytnuty. Pofadavky delime na kratkodobé, ktoré su splatné daéeo roka a
dihodobé, ktoré maju dobu splatnosti dihSiu akefetbk. Pobadavky su z pdtadu
ekondmie a pravéas’ obezného majetku.

KOCNER, M. (2010) charakterizuje pdladavku ako pravo verita na plnenie
od dlZznika, pdom dlIZnikovi vznik& povinnasspint’ zavazok. Z uvedeného vyplyva,
Ze existencia pdladavky bez vzniku zavazku nie je mozna.cbuného liadiska
predstavuju pofadavky majetkovd zlozku c¢tovnej jednotky, ktord vznikla
z uskut@nenych @tovnych pripadov av budulcnosti z nej budu ptyniétovnej
jednotke ekonomické uzitky (prijmy).

Ako tvrdi HINKE, J. (2007), zavazky su pd@é IAS/IFRS definované ako
sitasna povinnaspodniku, ktora je dosledkom minulej udalosti &k\ysporiadaniu
bude podnik v buddcnosti nutenderpa zdroje, z ktorych by mu inak plynul
ekonomicky prinos.
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2 Ciel prace

U¢tovnictvo v podniku je podkladom pre poskytovanidoimacii ¢i uz pre
externych alebo internych pouzivide. Poukazuje nato, ako podnik hospodari vo
svojej cinnosti, ¢i dosahuje ciele ktoré si stanovil, a aky je dg&rgho ekonomicky
vyvoj. Sledovanie obsahu a Struktury pattavok a zavazkov su pre podnik takisto
vel'mi dolezité.

Zctovacie vrahy vznikaju v kazdom podniku neustéleéa® jeho podnikatskej
¢innosti. Preto je pre neho podstatna sknt@’, ¢i je schopny uhrddzasvoje zavazky
a taktiez to,¢i sa inkasuju potfadavky od odberafev. MdZe i§ o poladavky
a zavazky napr. W daitovému Uradu, zamestnancom, spaigom, bankam,

z obchodnych wahov a pod.

Hlavhym cidom bakalarskej prace je zhodnotenie laaldavok a zavézkov
uskut@nend na z&klade podkladov ziskanych vo vybranomnigod za roky
2008 — 2010 a sledovanie ich vyvoja obsahu a &trykt

K naplneniu hlavného dia sltziaciastkove ciele:

- Stadium a spracovanie domacej i zahtagj literatary, ktora obsahovo suvisi
s témou bakalarskej prace,

- charakteristika vybraného podniku,

- teoretické definovanie pdadavok a zavazkov, ich obsah a Struktiralaod
vykazovania v stvahe,

- konkrétne identifikovanie pdhdavok a zavazkov pbta obsahu a Struktdry,
nasledne ich talfiuové a grafické znazornenie,

- hodnotenie poznatkov a vysledkov,

- zhodnotenie vybranych ekonomickych ukazolawe ktoré obsahovo suvisia
s témou bakalarskej prace,

- navrhy na zdokonalenie riadenia jfatiavok a zavazkov.

20



3 Metodika prace a metdédy skiumania

Vybrany podnik, ktory bol objektom pre skiumanie fedvok a zavazkov bolo
polnohospodarske  druzstvo  Tokajik, Niznad OlSava, ktosa zaobera

polnohospodarskou a lesnickou prvovyrobou.

Potrebné informacie pre spracovanie bakalarskejepsacerpali zo ziskanych
Gdajov, ktoré poskytlo druzstvo, a to z materialkigré poskytuje &ovna zavierka,
gize zo suvahy a poznamoKdalSie informéacie boli poskytnuté edte samotnym
predsedom druzstva.

Pre splnenie spomenutychle sa pouzili nasledovné metddy spracovania:
- metoda selekcie,
- metdda komparacie,
- metdda analyzy,
- metbda tabikového a grafického zobrazenia,
- metdda analyzy,
- metdda hodnotenia a kontroly,
- matematicko — Statistické metody,

- metdda riadeného rozhovoru,

Bakalarska praca pozostava zo 4 kapitolégm niektoré z nich siddalej
roztlenené na menSie podkapitoly. Prvu kapitolu tvoréhPad o sdasnom stave
rieSenej problematiky, v ktorom su blizSie rozpé&arformacie tykajace satovnictva,
podniku, majetku podniku a zdrojov jeho krytia, pathavok a zavazkov. Na zaklade
tychto oblasti je kapitolailenena na Styri podkapitoly. Informéacie potrebné& pr
spracovanie sacerpali z domacej a zahr&nej odbornej literatary. Pri vybere
literarnych zdrojov sa pouzila metdda selekcieigpprovnavana nazorov jednotlivych

autorov bola pouzitd metdda komparécie.

Hlavnym ci¢om tejto prace je analyza p@davok a zavéazkov, z toho dévodu
bola vypracovana kapitola 4 Vlastna praca, v kteeegkimal obsah, Struktara a vyvoj
jednotlivych poliadavok a zavazkov. Tato kapitoladjalej¢lenena na podkapitoly:

4.1 Charakteristika vybraného podniku — v tefasti je zakladnymi charakteristikami

opisany vybrany podnik, ide napr. o pred&iehosti, p@et zamestnancov, vznikdat

21



4.2 Poladavky a zavazky ako délezitaca& majetkovej a kapitalovej Struktary —
poukazuje na evidenciu majetku a zdrojov jeho krytio vz'ahu k znazorneniu
v suvahe, ana dolezitbszobrazenia pdiadavok a zavazkov z dévodu zachovania
bilanéného principu.

4.3 Poiadavky vo vybranom podniku — analyza obsahu atitrukpol’adavok vo
vybranom podniku, sledovanie ich stavu a vyvojaraey 2008 — 2010. V tejt@asti
sme pouzili metdodu komparacie, metddu t&owého a grafického zobrazenia, metodu
riadeného rozhovoru a matematicko — StatistickédthetTato kapitola je eStéalej
¢lenena na podkapitoly, v ktorych sme sa blizSieovah kratkodobym a dlhodobym

pol’adavkam a icktleneniu a porovnavaniu.

4.4 Zavazky vo vybranom podniku — tato kapitola je @maym spésobom analyzovana
ako kapitola 4.3 Pdladavky vo vybranom podniku. V tejt@asti sme takisto zavazky
sledovali v dvoch podkapitolach s nazvami kratkadalilhodobé zavéazky.

4.5 Finartna analyza vybraného podniku — v tejto kapitole saezenovali vypé&om
ukazovatéov likvidity, aktivity a zadZzenosti. Nasledne sme zhodnotilizodpovedaji
poziadavkam a porovnali ich vyvoj.

Zaver tvoria dosiahnuté vysledky prace Radtom k stanovenym diem.
Charakterizovali sme pozitivhe a negativne stramgylyvajluce z analyzy vybraného
podniku, formulovali sme odpaténia a opatrenia, ktoré sa tykaju riadenialpdvok

a zavazkov, ptiom bola pouzita metdéda hodnotenia a kontroly.

Po zavere je uvedeny Zoznam pouZzitej literatuphsp prilohami.

Vzorce pre vypdet ukazovatdov finanénej analyzy

Ukazovatele likvidity

Financné Gty
Okamzita likvidita = (1)
Kratkodobé zavazky
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Financné ity + kratkodobé pofadavky

Bezna likvidita =
Kratkodobé zavazky

Financné Gty + kratkodobé pofadavky + zasoby

Celkova likvidita =
Kratkodobé zavazky

Ukazovatele likvidity

Kratkodobé poFadavky
Doba inkasa poladavok = x 365
Trzby

Kratkodobé zavazky
Doba uhrady zavazkov= %365
Naklady

Ukazovatele zadzenosti

Cudzie zdroje

Celkova zadZenog’ =
Celkovy kapital

Vlastny kapital

Stupeai samofinancovania=
Celkovy kapital

(2)

(4)

()

(6)

(7)
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4 Vlastna praca

4.1 Charakteristika vybraného podniku

Samostatne druzstvo Nizna OlSava bolo zaloZzenékw 4957, spojenim so
Siestimi susediacimi druzstvami. V roku 1975 vimiklicené JRD Tokajik so sidlom
v Niznej OlSave, ktoré vroku 1990 bolo pretransfované na Rmohospodarske
druzstvo v terajSej podobe.

Predmetinnosti druzstva je:
- po'nohospodarska a lesnicka prvovyroba
- cestné nakladna doprava
- obchodn&innog’ s potravinarskym a priemyselnym tovarom
- opravy pd@nohospodarskych strojov
- ¢innog’ organiz&nych a ekonomickych poradcov
- poskytovanie mechanizovanychl’pohospodarskych prac
- Sitie rukavic
- stavitd’ - vykonavanie zemnych vykopovych prac, leSenapskee, maliarske a
natier&gske prace, stavebno-udrzbarske a montazne prace

- zamanicke prace

Vlastnikom druZstva je 236lenov druZstva podielom 90 % a 232 skenov
(opravnenych os6b z transformacie) s podielom 1M@MZstvo zamestnava celdre
v priem. 50 pracovnikov. Hospodari v znevyhodnenygjrobnych podmienkach
stropkovského okresu a to na prenajatej poéde wrsield katastralnych Uzemiach:
Nizna OlSava, VySna OlSava, ftivce, Mrazovce, Tokajik, Turany n/Ond. a VySny
Hrabovec.

Rastlinna ako aj Zziwdsna vyroba na tomto teritoriu je Pduiska
agroenviromentalnych obmedzeni od roku 2005 romdel®ma dva samostatné
hospodarske subjekty. Pévodnélmahospodarske druzstvo Tokajik, Nizna OlSava
hospodari v katastri Niznej a VySnej OlSavy a \oZignej vyrobe sa zameriava na chov

hovadzieho dobytka mliekového typu. NovozaloZenérsia spolénos’ druzstva —
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EKO PD Nizna OlSava, s.r.o . zabezme hospodarenie v ekologickéasti TTP
v katastri obci Mihovce, Mrazovce, Tokajik, Turany n/Ond.a VySny Hnamoa siou

suvisiaci chov hovadzieho dobytka masového typu.

Pd’nohospodarske druzstvo Tokajik, Nizna OlSava p@nks personalnej,
materialnej a technickej zabezpge prevadzku v obidvoch podnikés&ych
subjektoch. Statutarnym organom tohto druZstvarggstavenstvo, ktoré pozostava
z jedného predsedu a piatiatienov. Druzstvo tohocasu obhospodaruje 910 ha
polnohospodarskej pddy prevazne prenajatej. Rastiyndba zabezpmije prevazne

krmovinovu zékladu pre potreby ZV.

Dcérska spoltnog” EKO PD Nizna OlSava, s.r.0. obhospodaruje 522rbect
travnych porastov s ekologickou vyrobou. Za rok lsfmos’ vyprodukuje iba

ekologické konzervované krmivo.

Druzstvo zabezpeje prevadzku ziv&sSnej vyroby na dvoch hospodarskych
dvoroch a to v Niznej a VySnej OlSave. Najs@apodiel na produkcii ZivdSnej vyroby
ma vyroba mlieka, k& ro¢ne sa vyprodukuje a preda okolo 850 tis. litrowkkaho
surového mlieka. DruZzstvo doe vyrobi 75 tén hovadzieho maéasa. Druzstvo
dodavatésky zabezp&ije aj prevadzku ziwasnej vyroby v dcérskej spalnosti EKO
PD Nizna OlSava, v ktorej prevazuje extenzivny chovadzieho dobytka.

V obidvoch podnikatskych subjektoch sa dodrziavaju vSetky zasady
vyplyvajuce zo spravnej farmarskej praxi a dobrygo’nohospodarskych a
enviromentalnych podmienok vyroby.

Pre potreby vyroby druzstvo ma vytvorené vlastnéhmaaiz&né stredisko, ktoré
zabezpéuje vSetky mechanizované lpmhospodarske prace pre rastlinni aj &isou
vyrobu, ako aj sluzby pre cudzich odberate Opravy a udrzby strojov a zariadeni
stavieb zabezpgeje vlastné opravarenské stredisko. Stredisko dakja dopravy

pravidelne poskytuje prepravné sluzby aj pre cudeitberatov.

Pre vlastnu investhu vystavbu a bezné stavebné opravy a udrzby cuist
zriadend menSiu stavebnu skupinu. Z ostatnych paogmbc cinnosti  druzstvo
prevadzkuje jednu predaj potravin, zavodnu kuchy, druzstevnu bytovu jednotku a

pocas LTS rekreéné zariadenie na Domasi — Valkov.

Celkovy rany hruby obrat druzstva predstavuje hodnotu 6@33BE, pridana
hodnota dosahuje vySku 215 760,4 €. Vysledok haseodia po zofadneni vSetkych

foriem prevadzkovej podpory v priemere zarje minimalnu nakladovu rentabilitu.
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4.2 PohPadavky a zavazky ako délezita stast’ majetkovej
a kapitalovej Struktary
V G¢tovnictve sa majetok sa eviduje zladiisk:

1. z hradiskakonkrétnej formy majetku — aky majetok mam
2. z hradiskaabstraktnej formy majetku — odkid majetok mam

Metodicky prostriedok v &ovnictve, ktory sluzi k vykazaniu majetku a zdrojo
jeho krytia majetku v p@Zznom vyjadreni k gitému diu sa oznéuje ako slvaha.
Suvaha ma 2 strany. Navej strane sa vykazuju aktiva, t.j. jednotlivéZzklp
majetku, ktoré podnik vlastni. Medzi aktiva paaj&kratkodobé a dlhodobé p@davky
Na pravej strane sa vykazuju pasiva, t. j. zdopkych sme jednotlivé zlozky majetku
nadobudli. TakZe zadajeme tu aj kratkodobé a dlhodobé zavazky.ciovnictve plati
tzv. bilargny princip, t.j.lava strana suvahy sa ma rot/mpaavej strane, pretoze Ziadna

Uctovna jednotka nemdze thaiac majetku ako finamych zdrojov, resp. naopak.

Tab. 1

ZjednoduSena Struktura suvahy

Strana aktiv Strana pasiv

A. Poh’adavky za upisané VI A. Vlastné imanie

A.l. Z&kladné imanie
B. Neobezny majetok A.ll. Kapitalové fondy
B.l. DIhodoby nehmotny majetok A.lll. Fondy zo zisku
B.ll. DIhodoby hmotny majetok A.IV. VH minulych rokov
B.lll. DIhodoby finanény majetok A.V. VH za (#tovné obdobie
C. Obezny majetok B. Zavéazky
C.l. Zasoby B.l. Rezervy
C.ll. DIhodobé polPadavky B.Il. DIhodobé zavazky
C.lIl. Kratkodobé polradavky B.lll. Kratkodobé zavazky
D. Casové rozlisenie C. Casové rozlisenie
Spolu majetok (A+B+C+D) Spolu vlastné imanie a zavazky (A+B+C)

Zdroj: Opatrenie MF SR. MF/25682/2007-74, priloha 1
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4.3 PohPadavky vo vybranom podniku

Pod pojmom pofadavka rozumieme pravo jednéhaastnika — veritéa
pozadovd od druhého &astnika - dlZznika dité paiazné alebo vecné plnenie. Pad
toho, aki maju zostatkovl dobu splatnosti, rozigwg poliadavky kratkodobé
a dlhodobé. Medzi kratkodobé gdaidavky taktiez mézeme zarédidlhodobé
poh’adavky, ktorych doba splatnosti nie je dlhSia akmi odo dha, ku ktorému sa

zostavuje Btovna zavierka. €tuji sa v dtovej triede 4 — Z€&tovacie vrahy.

Medzi kratkodobé a dlhodobé fdallavky zardujeme:

1. pohradavky z obchodného styku,
pohtadavky va@i dcérskej Gtovnej jednotke a materskej UJ,
ostatné pofadavky v ramci konsolidovaného celku,
poh’adavky v@i spolacnikom,¢lenom a zdruzZeniu,

iné poladavky,

o 00k WD

odloZena dgova polfadavka.

4.3.1Pohradavky podra lehoty splatnosti

Pod’a lehoty splatnosti pdadavkyclenime:
1. Pohradavky v lehote splatnosti— hovorime o nich vtedy, Keuz nastal d
kedy doslo k pgaznému alebo vecnému plneniu diznikom.
2. Pohradavky po lehote splatnosti— dlznik svoj zavazok neuhradil, resp.

pohadavku neuspokojildas, t. j. v dohodnutej lehote.

Tab. 2
Vyvoj pohPadavok v lehote a po lehote splatnosti za roky 20682010 v EUR

31.12.2008 31.12.2009 31.12.2010 Porovnanie

'10/08 10 -'08

Pohradavky v lehote 384 196 335 321 303 507 0,79 -80689
splatnosti
Pohradavky po lehote 17 294 37 234 17 024 0,98 -270
splatnosti
Pohradavky spolu 401 490 372 555 320 531 0,8 -80959

Zdroj: Poznamky k étovnej zavierke vybraného podniku, vlastné wtgo
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Z uvedenej tahliky vyplyva, Ze v roku 2008 mal podnik celkové pattavky vo
vySke 401 490 ,- EUR. Z toho pkadavky v lehote splatnostinili ¢iastku 384 196,-
EUR a poliadavky po lehote splatnosti 17 294,-EUR, t.z. Zdngo mal aj takych
odberatéov, ktori neboli schopni plati resp. uhradili svoje zavazky po lehote

splatnosti.

V roku 2009 sa vySka celkovych d@adavok znizila na 372 555,- EURy pre
podnik znamenalo zhorSenie,co mohol zapkinit znizeny zaujem odberdita/
0 ponukané vyrobky, alebo zvySeniecpokonkurentov v danej lokalite. Piadavky
v lehote splatnosti klesli na 335 321,- EUR, t. 048875 ,- EUR menej ako
v predchadzajucom obdobi. Hadavky po lehote splatnosti sa zvysili takmer
dvojnasobnego predstavuje hodnota 37 234,- EUR. To znamen&azepdé znizil
pocet odberatbov, a zaroveé sa zhorSila platobna schopriaychto odberaf®v, ¢o
mohla spdsoltivtedajSia finatné kriza.

Rok 2010 mal pre druzstvo podobny charakter akalgir@dzajici rok 20009.
PoH’adavky opd klesli ato na sumu 320 531,- EUR. Patliavky v lehote splatnosti
boli vo vyske 303 507,- EUR, takZzedab obyvat&ov op& klesol. AvSak odberatelia uz
boli vo v&sej miere schopni plhisvoje zavazky¢omu nasvedlje vyska pohadavok
po lehote splatnosti, ato 17 024,- EUR.

Pri porovnani rokov 2008 a 2010 sme zistili, Zeeidastu pofadavok ukazuje

hodnotu 0,8. To znamen4, Ze patiavky ndm poklesli vo vySke 80 959,- EUR

Struktira a vyvoj poh Padavok v lehote a po lehote splatnosti za
roky 2008 - 2010 v EUR

O Pohladavky po lehote
splatnosti
@ Pohladavky v lehote
splatnosti
2008 2009 2010
Roky

Zdroj: Poznamky k &tovnej zavierke vybraného podniku, vlastné spracimva

Obr. 1
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Z grafu vyplyva, Ze vyvoj pdiadavok v druzstve mal klesajucu tendendio,
mohlo spdsoli zniZzenie p&tu odberatlov, znizeny objem produkcie, trzieb a pod. To

pre druzstvo nemalo pozitivny vplyv.

4.3.2Dlhodobé pol’adavky
Medzi dlhodobé pdtadavky zardujeme poliadavky s dobou splatnosti dlhSou

ako 1 rok. NajastejSie vznikaju z obchodnych tahov, ale taktiez aj b
zamestnancom, z vydanych dlhopisov, z predaja jpadrad. Druzstvo eviduje
pohadavky v@i odberatéom za dodanie tovaru, z poskytnutych preddavkov,
z vydanych zmeniek na inkaso a pod.

Tab. 3
Struktdra a vyvoj dihodobych pohPadavok za roky 2008 — 2010 v EUR
Suvahové polozky 31.12.200¢ 31.12.200€ 31.12.2010 Porovnanie

'10/08 '10-'08

PoH’adavky 193351 190032 186712 0,97 -6639
z obchodného styku

Dlhodobé 193351 190032 186712 0,97 -6639
pohPadavky spolu

Zdroj: Savaha vybraného podniku, vlastné wtyo

V prvom roku 2008 bol stav dlhodobych fadavok 193 351,- EUR, gom
v tomto roku druzstvu vznikli len psadavky z obchodného styku.

Vroku 2009 sa Struktura ptddavok nezmenila. VySka pkddavok klesla
z pévodného stavu na 190 032,- EUR.

Vroku 2010 pohadavky z obchodného styku apklesli a to naciastku
186 712,-EUR. Pri porovnavani roku 2010 s rokom&@@Zeme usudj Ze index rastu
poladavok bol 0,97, t.z. Ze v sledovanom obdobi ladévky klesli o 3%,¢o
predstavuje hodnota 6 639,- EUR. dirdou tohto poklesu bol zniZenie dio
odberatéov.
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Struktira a vyvoj dlhodobych poh  Padavok za roky 2008 - 2010 v EUR

186 712

Pohladavky

190 032 z obchodného styku

193 351

Zdroj: Ugtovna zavierka vybraného podniku, vlastné spradevan

Obr. 2

Z grafu mézeme vidie zZe dlhodobé pdladavky mali v sledovanom obdobi
klesajuci vyvoj,éo znamena, Ze druzstvo stracalo svojich odbkrata malo to pre
neho nepriaznivy vplyv.

4.3.3Kratkodobé pohradavky

Medzi kratkodobé pdtmdavky zardujeme poliadavky s dohodnutou dobou
splatnosti kratSou ako 1 rok. Mdze is poladavky napr. z obchodného styku, zo

socialneho poistenia, tlavé polfadavky ad’.

Tab. 4
Struktra a vyvoj kratkodobych pohradavok za roky 2008 — 2010 v EUR

Suvahové polozky 2008 2009 2010 Porovnanie

'10/08 '10-'08

Po’adavky z obchodného styki 115 557 208 70¢ 133 81€ 1,16 18 262
Daiové poliadavky a dotécie 62197 2072 19513 0,31 -42684
Iné poltadavky 1450 677 481 0,33 -969

Kratkodobé pohradavky spolu 179204 211 458 153812 0,86 -25391

Zdroj: Stvaha vybraného podniku, vlastné Wityo
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V roku 2008 vznikli krdtkodobé pdladavky v celkovej vySke 179 204,- EUR, ato
konkrétne pofadavky z obchodného styku vo vyske 114,557,- EURiowR
poladavky a dotacie vo vyske 62 197,- EUR a iné’pdévky vo vyske 1 1450,- EUR.

V roku 2009 vzrastli kratkodobé pikddavky na 211 458,- EUR, t.j. 0 32 254,-
EUR. Najviac stupli pofadavky z obchodného styku, a to skoro dvojnasobagove
poladavky  a dotacie klesli na 2072,- EUR, taktieZ ipoltadavky Kklesli
0 773,- EUR.

V roku 2010 stav pdldavok vyrazne klesol ato na sumu 153 813,- EUR.
Najv&si pokles mali pafadavky z obchodného styku, ktorych vySka sa zmemdla
sumu 133 819,- EUR. Dosvyrazne stupli déové poliadavky a dotacie oproti
predchadzajucemu obdobiu, a to na sumu 19 513,-. BWRpolfadavky opé klesli na
481,- EUR.

Z uvedeného vyplyva, Ze najig podiel na kratkodobych prtddavkach mali
poladavky z obchodného styku, ktoré tvorili prevaZad’, a najmensi podiel mali iné
poh’adavky.

Pri porovnani roku 2010 srokom 2008 vyplyva, Zdkme& kratkodobe
pohradavky klesli o 14%0 predstavuje suma 25 391,- EUR.

Struktara a vyvoj kratkodobych poh  Padavok za roky 2008 - 2010 v EUR

2010 O Iné pohladavky
> O Dariové pohfadavky a
é 2009 dotécie

O Pohladavky z obchodného
styku
2008
0 50000 100000 150000 200 000
EUR

Zdroj. Uctovna zavierka vybraného podniku, vlastné spradevan
Obr. 3
Z grafu vidime, Ze kratkodobé p@davky mali v sledovanych obdobiach
kolisavy trend. TakZze moZeme usijdie p@et odberatéov sa stale menil a taktiez aj

objem predaja.
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4.4 Zavéazky vo vybranom podniku

Zavazok predstavuje Witd povinnog Uctovnej jednotky, ktord vznikla
v minulosti, @akava sa, Ze v buddcnosti znizi ekonomické Gzitkga sa sg@hlivo

ocent. Zavazky predstavuju cudzi zdroj krytia majetku.

Podobne ako pdladavky, tak aj zavazky mozerdenit’ pod’a doby splatnosti na:
1. DIhodobé zavazky

2. Kratkodobé zavazky

Rezervy majua totoznu definiciu so zavazkom, ale s tym m@nth, Ze ak nie je
znama vyska rezervy, oceni sa odhadonta¥mju sa na povinnosti vyplyvajace zo
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Rezentyose na zaklade opatrnosti na
rizik4 a straty a mozno ich potiden na @el, pre ktory boli vytvorené. Nemaju aktivny

zostatok, t.z. Ze sa méZarpa’ len do vysky v akej boli vytvorené.

Uver predstavuje d@sné poZanie p&aznych prostriedkov za odplatu, t.j. Grok.
Tieto prostriedky poskytuje banka (vefitgpodnikatéskym subjektom (dlzZnikom) na

krytie svojho majetku. Povinnosu diznika je vrati peniaze banke aj s urokmi.

Z uvedeného vyplyva, Ze ku kratkodobym zavazkormigaezervy, kratkodobé
a dlhodobé zavazky a uvery. ratkodobé zavazkyjéme v dtovej triede 3 -
Zctovacie vrahy a dlhodobé zavazkytiijeme v dtovej triede 4 — Kapitalovédcty
a dlhodobé zavazky.

Tab. 5
Struktlra a vyvoj zavazkov za roky 2008 — 2010 v ER

Suvahové polozky 2008 2009 2010 Porovnanie

'10/08 '10-'08

Rezervy 20231 21182 20813 1,03 582
Dlhodobé zavazky 82785 32675 36027 0,44 -46 758
Kratkodobé zavazky 177 30C 174494 256 172 1,44 78 872
Bankove avery 255332 99592 66395 0,26 -188 937

Zavazky spolu 535 64€ 327 942 379 407 0,71 -156 24]1

Zdroj: Stvaha vybraného podniku, vlastné vityo
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V sledovanom obdobi roku 2008 bola celkova vySkaizkov 535 648,- EUR.
Najv&:si podiel mali bankové avery, ktoré boli vo vySkb2B32,- EUR. Druzstvo malo
2 kratkodobé a 1 dlhodoby uver, ktory bol vzatystraj. DIhodobé zavazkginili sumu
82 785,- EUR a kratkodobé zavazky 177 300,-EUR.SAuy¢as’ zavazkov tvorili
rezervy ato vo vySke 20 231,- EUR. Druzstvo teoniezervy na newierpané
dovolenky a rezervy.

V nasledujicom roku 2009 sa stav zavazkov znizisumau 327 943,- EURS0
predstavovalo pre druzstvo priaznivl situaciu. Mto roku mali najvési podiel na
zavazkoch kratkodobé zavéazky. Kratkodobé bankowgyadruzstvo uz splatilo, ostal
mu len dlhodoby Gver na stroj, ktory klesol tiastku 99 592,- EUR, kratkodobé
zavazky len mierne vzrastli na sumu 174 494,- E&Rlhodobé zavazky klesli takmer
040%. Rezervy vtomto roku sa tvorili na mzdy zavalenku vratane soc.
zabezpeéenia, prémie a odmeny vratane soc. zab&zpa a overeniedovnej zavierky.
Rezervy vzrastli na sumu 21 182,- EURy znamena Ze sa ne&eypali rezervy

z predoslého roka, ale naopak, druzstvo rezenegya81Sil.

V roku 2010 sa zavazky druzstva zvysili na sumu 808,- EUR. V tomto roku
najviac vzrastli kratkodobé zavazky a to az o 88,6EUR. Dlhodobé z&vazky boli vo
vySke 36 027,- EUR. DruZstvo splatid@lSiucag’ uveru, takZze bankovy Gver na stroj sa
op& znizil, ato na sumu 66 395,- EUR. V tomto rokwegpalo z rezerv, preto klesli
0 369,- EUR. k porovname rok 2010 s rokom 2008mis, Ze sa nam celkové zavazky
znizili o 29%,¢o predstavuje hodnota 156 241,- EUR. Teda pre thoifs to pozitivha
situacia, pretoze jeho vySka splacania zavazkangala.

Struktira a vyvoj zavazkov za roky 2008 - 2010 vEU R

PR m—

§Kr. zavazky 02010
N m 2009
;c\l>5D|. zavazky @ 2008

Rezervy

0 50000 100000 150000 200000 250000 300000
EUR

Zdroj: Stvaha vybraného podniku, vlastné spracovanie

Obr. 4
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Z grafu je jednozrae vidig’, Ze najvasi podiel na celkovych zavazkoch mali
v prvom roku bankové uvery,dalSich dvoch rokoch to boli zase kratkodobé zavazky
Jedine bankové uvery mali klesajucu tendendiuspdsobilo splacanie Gveru, ostatné
zavazky mali kolisavu tendenciu, to mohlo z&pif neustadle sa meniaci et
dodavatéov.

4.4.174vazky podra lehoty splatnosti

Podobne ako pdadavky aj zavazky delime pkaldoby splatnosti, a to na:
1. Zavazky v lehote splatnosti— nastal die, kedy sme vykonali g@zné alebo
vecné plnenie wd dodavatéovi
2. Zavazky po lehote splatnosti ak sme verit@vi neuhradili svoj zavazokeas,

resp. vbbec.

Tab. 6
Vyvoj zavazkov v lehote a po lehote splatnosti zaoky 2008 — 2010 v EUR

2008 2009 2010 Porovnaie
Suvahové polozky

'10/08 '10 -'08

Zavazky v lehote splatnosti 533 756 327 420 376 140 0,70 -157 616

Zavazky po lehote 1892 523 3267 1,73 1375
splatnosti
Z&vazky spolu 535648 327943 379407 0,71 -156 241

Zdroj: Poznamky k &ovnej zavierke vybraného podniku, vlastné wtgo

V prvom sledovanom obdobi 2008 bol stav celkovy@dvézkov vo vySke
535 648,- EUR. Z toho zavéazky v lehote splatnosti B33 756,- EUR. Zavazky po
lehote splatnosti boli vo vySke 1 892,- EUR®, znamend Ze druZstvo v takejto vySke
nebolo schopné uhradisvoje zavazky, resp. ich neuhradiléas, pretoZze nemalo
dostatok pgaznych zdrojov, vzZladom k tomu, Ze odberatelia neuhradidas svoje

pohradavky.
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V roku 2009 stav zavéazkov klesol o 207 705,- EURuA3tvo stratilo svojich
doterajSich dodavdtev, ¢o mohlo by aj doésledkom neuhradzania svojich zavazkov

véas. Zavazky po lehote splatnosti sa vSak uz zmdib23,- EUR.

V roku 2010 celkové zavéazky boli v sume 379 4071 HRE¢o predstavuje narast
oproti predchadzajucemu obdobiu. Zvysili sa takist@avazky v lehote splatnosti na
sumu 376 140,- EUR a zavazky po lehote splatno2673- EUR,co znamenalo opa
neuhradzanie svojich paznych plneni &as.

Pri porovnani roku 2010 s rokom 2008 zistime, dlkavé zavazky sa za celkove
obdobie zniZili 0 29%, t. j. o sumu 156 241,- EUR. mohla zaptinit spominana

vtedajSia finatna kriza, v désledku ktorej druzstvo nebolo schophé&dzé& svoje

zavazky.
Vyvoj a Struktdra zavazkov v lehote a po lehote
splatnosti za roky 2008 - 2010 v EUR
600 000 3 500
500 000 - 1 3000
4 mmm Zavazky v lehote
400 000 + 2500 splatno);ti
5 300 000 | 2000 v
o 1 1500 —e— Zavazky po lehote
200 000 | splatnosti
+ 1 000
100 000 - + 500
0 - ‘ ‘ 0
2008 2009 2010
Roky

Zdroj: Poznamky k éovnej zavierke, vlastné spracovanie
Obr. 5

Z grafu vyplyva, Ze v jednotlivych rokoch mali zak§ v lehote splatnosti
i zavazky po lehote splatnosti kolisavy trend. Micazavazkov v lehote splatnosti je to
normalne, vziiadom k meniacemu sa o dodavatkov, ale vramci zavazkov po
lehote splatnosti to nie je pozitivny jav. Druzsivie je stale schopné uhradzavoje

zavazky.

4.4.2Dlhodobé zavazky

Medzi dihodobé zavazky zafajeme zavazky zo zostatkovou dobou splatnosti
dihSou ako 1 rok. Zavazky mozu vznikngapr. z :
- obchodnych vzahov,
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nevyfakturovanych dodavok,

prijatych preddavkov,

zmeniek na Uhradu,

vydanych dlhopisov,

socialneho fond, dt

Tab. 7
Struktdra a vyvoj dihodobych zavéazkov za roky 2008- 2010 v EUR

Suvahové polozky 2008 2009 2010 Porovnanie

'10/08 '10-'08

Zavazky z obchodné styku 24 24 24 1,00 0,00
Zavazky zo socialneho fondr 7336 3130 3563 0,49 -3773,00
OdloZeny daovy zavazok 75425 29521 32440 0,43 -42985

DlIhodobé zavazky spolu 82785 32675 36027 0,44 -82785

Zdroj: Stvaha vybraného podniku, vlastné vtyo

V roku 2008 dlhodobé zavazky celkovo tvoklastku 82 785,- EUR. Struktira
tychto zavazkov bola nasledovna:
- zavazky z obchodného styku boli vo vySke 24,- EUR,
- zavazky zo socialneho fondu mali stav 7 336,- EUR,
- odlozeny daovy zavazok mal naj¥di podiel na celkovych zavazkoch a to vo
vyske 75 425,- EUR.

V roku 2009 sa stav pdadavok podstatne znizil na sumu 32 675,- EUR. 4dvaz
z obchodného styku ostali v nezmenenej vyske, @alézky zo socialneho fondu klesli
na 3130,- EUR. Socialny fond predstavuje povinrgndf zamestnavdia pre
zamestnancov, ktori si uneho v pracovhom pomefgdioZzeny daovy zavézok
poklesol viac ako o polovicu t.j. 0 45 904,- EUR.

V roku 2010 druzstvo vykazovalo dlhodobé zavaziselkovej vyske 36 027,-
EUR. Podobne ako v predchadzajucom obdobi, zavazslychodného styku ostali

nezmenené. V
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Avsak vzrastli zavazky zo socialneho fondu na 3 562R, a odlozené davé
zavazky a to na sumu 32 440,- EUR.

Pri porovnani rokov 2010 a 2008 zistime, Ze cedkdihodobé zavazky klesli
0 56%, ¢o predstavuje hodnota 82 572,- EUR. Nagidpokles zaznamenali odlozené

daiové zavazky a to 57%.

Struktira a vyvoj dihodobych zavéazkov za roky 2008 -2010

Zavazky z obchodné Zavazky zo socialneho Odlozeny da novy
styku fondu zavazok

@ 2008 W 2009 @ 2010

Zdroj: Savaha vybraného podniku, vlastné spracovanie
Obr. 6

Z uvedeného grafu mézeme ¢itgt’, Ze Struktdra dlhodobych zavazkov mala
kolisavu tendenciu, avSak zavazky z obchodnéhoustykazdom roku rovnake.
Druzstvo malo najviac dlhodobych zéavazkov v rokiD&0a postupne sa ich suma
znizovala,¢o je pre neho pozitivny jav, pretoZe bolo schopmédza svoje zavazky.
Zavazky zo socialneho fondu sa menili v désledkuinpme] tvorby, a zarovecerpania.

4.4.3Kratkodobé zavazky

Medzi kratkodobé zavazky zafajeme zavéazky s dobou splatnosti kratSou ako 1
rok. Medzi typické kratkodobé zavazky patria zayaeéi:
- dodéavatéom,
- zamestnancom,
- zdravotnym institaciam,
- Statu,

- institiciam socialneho zabezjemia a zdravotného poistenia.
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Tab. 8
Struktara a vyvoj kratkodobych zavazkov za roky 20@ — 2010 v EU

Suvahové polozky 2008 2009 2010 Porovnanie

'10/08 '10-'08

Zavazky z obchodného styku 40073 47199 80069 2,00 39996

Z&vazky va@i spolaznikom a 107 647 107 297 156 582 1,45 48935
zdruzeniu

Zavazky v@i zamestnancom 6 127 4 709 4 050 0,66 -2077
Zavazky zo socialneho poistenie 10864 10147 11 399 1,05 535
Danové zavazky a dotacie 12276 4639 2351 0,19 -9925
Ostatné zavazky 313 503 1721 5,50 1408
Kratkodobé zavazky spolu 177 30C 174 494 256 172 1,45 78872

Zdroj: Suvaha vybraného podniku, vliastné v§tyo

V roku 2008 zaznamenalo druzstvo kratkodobé zavastkom 177 300,- EUR.
Struktara tychto zavézkov bola:

- zavazky z obchodného styku vo vyske 40 073,- EUR,

- zavazky vai spolainikom a zdruzeniu vo vySke 107 647,- EUR,

- zavazky vei zamestnancom vo vyske 6 127,- EUR,

- zavazky zo socialneho poistenia vo vySke 10 86WRE

- daioveé zavazky a dotacie vo vyske 12 276,- EUR,

- ostatné zavazky vo vyske 313,- EUR.

Najvasi podiel na kratkodobych zavazkoch mali zavazkyi \&polainikom
a zdruzeniu,to znamena poskytnutie pdik spol@&nikom. NajmensSi podiel mali
ostatné zavazky, ku ktorym moézeme zatadipr. emisiu kratkodobych dlhopisov, ktoré

emitent vydava na trh.

V roku 2009 zavazky sa znizili na sumu 174 494,REEb predstavuje pokles

0 2 806,- EUR. Naju&si podiel mali opé&izavazky vei spolasnikom a zdruzeniu, ktoré

vSak mierne poklesli na sumu 107 924,- EUR, a naginpodiel ostatné zavazky vo

38



vySke 03,- EUR. vtomto roku V¢ zmeny v Struktire celkovych kratkodobych
zavazkov nenastali.

V roku 2010 sa vykazali kratkodobé zavazky vo ey366 152,- EUR. Toto
zvySenie zaptinili hlavne zavazky v spolainikom a zdruZeniu, ktoré vzrastli az na
sumu 156 182,- EUR0 predstavuje narast o 49 285,- EUR. To znamendruzstvo
poskytlo d’alSie poztky spol@nikom a zdruzeniu, preto mu vznikli zavazky
vyplyvajuce z tychto wahov.

Pri porovnani rokov 2010 a 2008 sme zistili narealkovych kratkodobych
zavazkov az o 45%, a to vo vySke 78 872,- EUR. &djvnarast predstavovali ostatné
zavazky, ktoré vzrastli az 5,5 nasobne. Ako druhgviac vzrastli zavazky

z obchodnych wahov, a to 2 nasobne.

Struktdra a vyvoj kratkodobych zavéazkov za roky 200 8 -2010 v EUR

O Ostatné zavazky

2010
B Danové zavazky a dotacie

0O Zavéazky zo socialneho poistenia

Roky

2009 B Zavéazky voci zamestnancom

@ Zavéazky voci spolo¢nikom a
zdruZeniu
2008 0O Zavazky z obchodného styku

0 50 000 100 000 150 000 200 000
EUR

Zdroj: Stvaha vybraného podniku, vlastné spracovanie

Obr. 7

Na zaklade uvedeného grafu je vitlieze najvéSi podiel na celkovych
kratkodobych zévazkoch predstavovali zavazkyi vepolainikom a zdruZeniu. Za
sledované obdobie vzrastli 0 45%. Zavazky z obcBbdrstyku mali rasticu tendenciu,
vzrastli dvojnasobne. Zavazky giozamestnancom mali klesajucu tendenciu, celkovo
klesli 0 34%. Z&avazky zo socidlneho poistenia rkalisavl tendenciu, a za sledované
obdobie stupli 0 5%. Omvé zavazky mali klesajlucu tendenciu, celkovo kles31%.

Ostatné zavazky postupne stupali, za celé obdabésth az 5,5 krat.
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4.5 Finanéna analyza vybraného podniku

Prostrednictvom finaimej analyzy sa sleduje aktualna fitiaa situacia firmy a jej
buduci vyvoj. Potrebné informacie pre fikad analyzu ziskavame zo suvahy a

z vykazu ziskov a strat.

Tab. 9
Ukazovatd’ Odporu¢ané | 31.12.08 | 31.12.09 31.12.10
hodnoty
Ukazovatele likvidity
OkamZit4 likvidita (koeficient) (0,2-0,8) 0,0 0,1 0,0
BeZna likvidita (koeficient) (1,,0-15) 0,5 1,2 50,
Celkova likvidita (koeficient) (2,0-25) 1,8 2,9 1,8
Ukazovatele aktivity
Doba inkasa pdladavok (v doch) 71 115,8 107,6
Doba uhrady zavazkov (\idch) 48,1 58,7 80
Ukazovatele zadZenosti
Celkové zatFenos (v %) 15,2 10,0 11,6
Stupa samofinancovania (v %) 76,9 83,4 83,5

Zdroj: Stvaha druzstva za roky 2008 — 2010

Komentar k vypoditanym ukazovatd’om

Ukazovatele likvidity
Okamzita likvidita:

Ukazovaté ukazuje solventnds Likvidita je zabezpgena vtedy, k& na 1€
kratkodobych zavazkov pripada najmenej 20 centoxafieych prostriedkov. Pri
hodnote nad 0,2 hovorime o zaistenej okamzitejdike. VSeobecne sa za dostatd
povazuje hodnota nad 0,6.

Z vypcitaného vieme poveda Zze vo vSetkych 3 rokoch pripada na 1€
kratkodobych zavazkov menej ako 20 centov fim&étmo majetku podniku. Podnik by
mal navy® objemy finagnych (tov za @&elom dostateného krytia svojich

kratkodobych zavazkov.
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Bezna likvidita:

Tato likvidita hovori o schopnosti podniku hradsvoje zavazky, ptom
vychadza z vyptiu pohotovej likvidity, ktory je rozSireny o krat#tobé poliadavky.
Pri beznej likvidite sa neberl do Gvahy zasobytgae predstavuji najproblematickejsu
¢ag’ obeznych aktiv. S ich premenou nagné prostriedky mézu Byspojené znmé
straty. Odportané hodnoty ukazovdi by nemali klesniipod 1.

Druzstvo v rokoch 2008 a 2010 dosiahlo hodnoty 8gbznamend, Ze na 1€
kratkodobych zavazkoch pripada menej jako 99 cefitmncného majetku podniku a
kratkodobych pofadavok. Druzstvo by malo navySobjemy finagnych (ttov, resp.
cerpa nové uUvery. V roku 2009 vSak bezna likvidita bdl&, ¢o hovori o tom, Ze
druzstvo vtomto roku dosahovalo idedlnu hodnotyti&r svojich kratkodobych

zavazkov.

Celkova likvidita:

Charakterizuje predpoklady podniku plnizavazky v najblizSom obdobi.
Vychadza z beznej likvidity, jej vyget je vSak rozSireny o zasoby. Za prijate
hodnotu sa povaZuje hodnota @im je hodnota vy33ia, tym viac rastie platobna
schopnos podniku.

Celkova likvidita vrokoch 2008 a 2010 bola 1,8y gnamena, Ze 1€
kratkodobych zavazkov pripada menej jako 1,99€ ntiného majetku podniku,
kratkodobych pofadavok a zasob. V roku 2009 tento ukazavatal hodnotu 2,9¢o
pre druzstvo znamenalo pomerne vysoké viazaniemabjprostriedkov v likvidnom

majetku, a to nie je Veni (celné.

Ukazovatele aktivity

Doba inkasa poltadavok

Tento ukazovateudava kdko dni v priemer trva, kym od fakturacie déjde kasu.

Hovori o platobnej moralke odberbb®. Vysledok je lepSiim je pa@et dni mensi.
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V roku 2008 bola doba inkasa gakdavok 71 dni¢o znamend, Ze od datumu
fakturacie odberafedruzstvu zaplati v priemere do 71 dni. V roku 2@@8pget dni
zvySil na 115,8 a v roku 2010 to bolo 107,6 dni.

Doba uhrady zavéazkov

Tento ukazovale udava, kdko dni trva podniku zaplatenie zavézku, teda
priemerny¢as od obdrZania faktdry po jej zaplateri®m je paet dni mensi, tym
dosahuje podnik lepSi vysledok.

Z uvedenych hodnét méZzme povédze v roku 2008 druzstvu trvalo v priemere
48,1 dni, aby uhradilo svoj zavazok, v roku 200®j&8,7 dni, a v roku 2010 to bolo 80
dni.

Ukazovatele zad?enosti

Celkova zaffenog’

Poukazuje na Struktdru finamych zdrojov. Ukazovateudava mieru krytia
majetku podniku cudzimi zdrojmi. Za kritickl hodanata povazuje hodnota 70%, resp.

podiel cudzieho kapitalu na celkovom kapitale bsnakpresiahntidve tretiny.
V roku 2008 bola celkova zbtbno$ druzstva 15,8%¢0 znamena ze 84,2%

majetku kryje druzstvo vlastnymi prostriedkami ay&ek tvori cudzi kapital. V roku
2009 bola hodnota ukazovéae10% a v roku 2010 to bolo 11,6%.

Stupei samofinancovania

Vypoveda o Strukture celkovych zdrojov a poukazopo, jako je podnik
samostatny a nezavisly od financovania cudzimi jedroTento ukazovatehovori o
tom, v akom pomere je majetok v podniku kryty wheshi zdrojmi.

Vroku 2008 stupe samofinancovania predstavoval hodnotu 76,9%, to

znamena, Ze majetok podniku bol tvoreny 76,9% twjasi zdrojmi. V roku 2009
ukazovaté mal hodnotu 83,4%, a v roku 2009 to bolo 83,5%.
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Zaver

Analyzou sme zistili, Ze za sledované obdobie 'rpdhvky vo vybranom
podniku poklesli zo sumy 401 490,- EUR na 320 53&UR. Podnik vykazoval
v danom obdobi pdladavky dlhodobé z obchodného styku, a kratkodoli#goidvky
danové, z obchodného styku ainé patidvky. Pobadavky v lehote splatnosti mali
klesajucu tendenciko pre podnik nebolo ¥eni dobré, pretoze sa zniZovali zaraveg
jeho pd&iazné prostriedky potrebné na prevadzku, a podriklngotom nemal dostatok
financii na uhradzanie svojich zavazkov. Ratavky po lehote splatnosti mali kolisavy

charakter.

Sledovanie zavazkov v danom obdobi takisto poukémal pokles, a to zo sumy
535 648,- EUR na 379 407,- EU& predstavuje zniZzenie az o 156 241,- EUR. Podnik
vykazoval v sledovanom obdobi dlhodobé zavazkychobiného styku, zo socialneho
fondu, odloZzené dmvé zavazky a kratkodobé zavéazky, ku ktorym patéedzky zo
obchodného styku, zavazky darospolaznikom a zdruZeniu, W zamestnancom, zo
socialneho poistenia, tlavé zavazky a dotacie a ostatné zavazky. \&Sejamiere islo
0 zavazky v lehote splatnosti alen maliastku predstavovali zavazky po lehote
splatnostig¢oho préina mohla by neskoré inkaso, pripadne nezinkasovanid qdnvok

odberatémi.

Na zaklade tejto analyzy m6zeme zhodhatiav podniku a vyvodijednotlivé
pozitivne a negativne stranky v oblasti riadeng\aja polfadavok a zavazkov.

Ako pozitivnu stranku moézme oznét to, Zze aj napriek zvySujucim sa
poh’adavkam po lehote splatnosti, sa druzstvo snailddza svoje zavazky &as
a zaznamenalo v roku 2009 dokonca pokles zavaz&delmte splatnosti, v roku 2010

ich mierny narast.

Dalej pozitivne mézeme hodnptkrytie majetku podniku na zéaklade vyipo
ekonomickych ukazovatev. DruZzstvo kryje svoj majetok vo &ej casti vlastnymi
zdrojmi, t.z. Ze len &asti je majetok kryty cudzimi zdrojmi a preto drvibs nie je
zadlzeneé.

Ako negativnu stranku hodnotime vyvoj a stav pt&davok po lehote splatnosti.
Druzstvo na zaklade dlhamého pdsobenia &ite ziskalo vernych odberdtwy, ktori
vSak nie vZdy su schopny platicas, a to zle pdsobi na jeho céldnog’. V roku 2009
malo dokonca aj také ptddavky ktoré boli po lehote splatnosti nad 1 080vdsume

43



1 078,- EUR, na ktoré by malo d&@dvnutroorganizénej smernici vytvoti opravnu

polozku. DruZstvo by malo nie kona’, aby zabranilo opakujucim sa situaciam.

Za sledované obdobie sa zaznamenal pokles zavéazgoWWadavok stasne,co

zn&i o0 znizeni p&u dodavatbov atakisto aj odberdiev. Prtinou mbéze by

zniZzovanie objemu vyroby a s tym suvisiacich trzigtokoli sa nachadzaju djalSie

druzstva, ktoré predstavuju konkurenciu. Tak odiedieamaju na vyber, a nakupuju

tam, kde im to viac vyhovuje. Tak druZstvo stréeajish doterajSich odberdiav, a to

suvisi sdasne aj s vyrobou. DruZstvo nema pre koho vyttah@zuje sa vyroba.

Na zaklade analyzy, hodnotenia a vyvodenych zaverevpodnik navrhujeme

nasledujuce opatrenia:

venova o0sobitnt pozornasvzniku nezinkasovanych pbddavok,

vytvorit’ opravné polozky na pochybné fadavky,

sledovd finantnu situaciu a platobnu schopriasiberatéov,

v pripade nesplatenia piadavok dostatme ich vymahg,

dodavd tovar az po zaplateni,

posnaz sa ziské novych odberat®v, napr. rozSirenou reklamou,

motivova® odberatéov k skorému plneniu pdhdavok, napr. poskytovanim

ré6znych zliav v buducnosti.
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Prilohy

Priloha 1 — Suvaha podniku za roky 2008 — 2010
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Priloha 1

SUVAHA podniku za roky 2008 — 2010

STRANA AKTIV & riadku | -2008 r. 2009 r.2010
SPOLU MAJETOK r.002 + r.003 + r.032 + r.062 001 3523342 3295299 3281 897
A Pohradavky za upisané vlastné imanie (353) 002
B. Neobezny majetok r.004 +r.013 +r.023 003 2741272 2492 124 2 565 637
B.L Dlhodobny nehmotny majetok siet (r. 005 az 012) 004
B.I1. Zriad’ovacie naklady (011) — /071, 091A/ 005
2. Aktivované naklady na vyvoj (012) — /072, 091A/ 006
3. | Softvér (013) - /073, 091A/ 007
4 Ocenit&né prava (014) — /074, 091A/ 008
5 | Gooduwill (015) - /075, 091A/ 009
6. Ostatny dlhodoby nehmot. majetok (019,01X) — /07%,091A/ 010
7. Obstaravany dlhodoby nehmotny majetok (041) — 093 011
8. Poskyt. preddavky na dlhodoby nehmot. majetok Y65095A 012
B.IL. Dlhodoby hmotny majetok s&et (r. 014 az 022) 013 2734517 2485369 2 558 882
B.II.1. | Pozemky (031) — 092A 014 4215 4215 4215
2. | Stavby (021) - /081,0924/ 015 1859840 1859431 1861667
3 | Samost. hnut®é veci a stbory hnut. veci (022) — /082,092A/ 016 664 769 443 757 351 052
4. | Pestovatéské celky trvalych porastov (025) — /085,092A/ 017
5. | Zakladné stado eazné zvierata (026) — /086,092A/ 018 70 212 65 137 120 526
6. | Ostat. dhodoby hmot. majetok (029,02X,032) — /08%,092A/ 019
7. Obstaravany dlhodoby hmotny majetok (042) — 094 020 135 481 112 829 221 422
8. Poskyt. preddavky na dlhodoby hmotny majetok (B5295A 021
9. Opravné polozka k nadobudnutiu majetku (+/-09738)0 022
BLIIL. Dlhodoby finanény majetok sitet (r.024 az 031) 023 6 755 6 755 6 755
BIILL Podiel. cen. papiere a podiely v dcérskejétijedn. (061) — 096A 024
2. | Podiel.cen.papiere a podiely v spol.s podst.vp§62) — 096A 025 5975 5975 5975
3. | Ostatné dihodobé cenné papiere a podiely (063;0655A 026 780 780 780
4. | POZtky Getovnej jednotke v konsolid. celku (066A) — 096A 027
5 Ostatny dlhodobny finaimy majetok (067A,069,06X) — 096A 028
6. P&ztky s dobou splat. najviac 1 rok (066A,067A,06XA)609 029
Obstaravany dlhodoby finany majetok (043)-096A 030
g. | Poskyt. preddavky na dihodoby firkary majetok (053)-095A 031
c. Obezny majetok r.033 + 041 + 048 + 056 032 782 070 802 285 716 260
C.l. | Zasoby stet (r.034 az 040) 033 408613 373133 370607
cI1. Material (112,119,11X)-/191,19X/ 034 68 709 74 649 73 401
2 Nedoko#. vyroba a polotovary (121,122,12X)-/192,193,19X/ 035 70 683 52 595 72 891
3 Zéakazkova vyroba s dobou ukomllh3ou ako 1 rok 12X-192A 036
4, | Vyrobky (123)-194 037 118940 107792 100 374
5, | Zvierata (124)-195 038 147602 135377 121278
6. Tovar (132,13X,139)-/196,19X/ 039 2 679 2720 2 663
7. Poskytnuté preddavky na zasoby (314A)-391A 040 0
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c.. Dlhodobé polradavky sitet (r.042 az 047) 041 193 351, 190 032 186 712
CIL1. | Poh.z obch.styku(311A,312A,313A,314A,315A,31XA)-391A 042 193 351 190 032 186 712
2. Polradavky veéi ovliddanej a ovladajucej osobe (351A)-391A 043
3. Ostatné pofadavky v ramci konsolid. celku (351A)-391A 044
4. | Polfad. vai spolc. a zdruz. (354A,355A,358A,35XA)-391A 045
5. Iné poffadavky (335A,33XA,371A,373 az 376A,378A)-391A 046
6. | OdloZena daova polfadavka (481A) 047
C.II. Kratkodobé pohradavky stet (r.049 az 055) 048 179 204 211 458 153 813
ClLL. Poh.z obch.styku (311A,312A,313A,314A,315A,31XA)-391A 049 115 557 208 709 133 819
2. Polfadavky véi dcérskej a materskeftl jedn. (351A)-391A 050
3. | Ostatné pofadavky v ramci konsolid. celku (351A)-391A 051
4. Poffad. vai spol. a zdr. (354A,355A,358A,35XA,398A)-391A 052
5. | Socialne zabezpenie (336)-391A 053
6. | Daiové potiadavky (341,342,343,345,346,347)-391A 054 62 197 2072 19513
7| Iné poliadavky (335A,33XA,371A,373A aZ 376A,378A)-391A 055 1 450 677 481
C.IV. Finanéné Wty sicet (r.057 az 061) 056 902 27 662 5128
clv., | Peniaze (211,213,21X) 057 777 3491 1812
2. | Uty v bankach (221A,22X,+/-261) 058 125 24171 3316
3. | Usty v bankach s dobou viazanosti dihou ako 1 r@xg) 059 0
4. | Kratkodoby finas. majetok (251,253,256,257,25X)~/291,29X/ 060 0
5. | Obstaravany kratkodoby finamy majetok (259,314A)-291 061 0
D. Casové rozlisenie r.063 ar.064 062 890
D.1. Néklady buddcich obdobi (381,382) 063 890
2. Prijmy buddcich obdobi (385) 064
Ozn. STRANA PASiV ¢. riadku r. 2008 r. 2009 r. 2010
Spolu vlastné imanie a zavézky r.066 + r.086 + r6) 065 3523342 3295299 3281 897
A. Vlastné imanie r.067 + r.071 + r.078 + r.082 + r85) 066 2709 41 2747320 2 738 993
Al Z&akladné imanie si&et (r.068 az 070) 067 901780, 899 690 879 537
ALl | Zakladné imanie (411 alebo +/-491) 068 901 780 899690 879 537
2. Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (/-/252) 069
3. Zmena zakladného imania (+/—419) 070
A.ll Kapitalové fondy s(iet (r.072 az 077) 071 1447 361 1 449 45] 1 467 944
AllLl. | Emisné &zio (412) 072
2. | Ostatné kapitalové fondy (413) 073| 1421254 1423344 1 441 837
3. | Zakonny rezervny fond z kapit. vkladov (417,418) 740 29 144 29144 29 144
4. | Ocan. rozdiely z precenenia majetku a zavaz. (+/-414) 75 0 -3 037 -3037 -3 037
5. | Oceiovacie rozdiely z kapitélovychtéstin (+/—415) 076
6. | Ocai. rozd. z precen. pri z#splyn. a rozd. (+/—416) 077
Allll. Fondy zo zisku sdet (r.079 aZz 081) 078 98 768 100 317 98 457
Al | Zakonny rezervny fond (421) 079
2. | Nedelitény fond (422) 080
3. | Statutarne fondy a ostatné fondy (423,427,42X) 081 98768 100 317 98 457
AIV. | Vysledok hospodarenia minulych rokov r.083 + r.08 082 244 324 292 171 292 171
AIV.1 | Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 083 244 324, 292 171 292 171
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/—/429) 084
AV. | Vysl.hosp.za @t.ob.(+r.001-(067+071+078+082+086+116) 085 17 183 5691 884
B. Zavazky r. 087 + 091 + 102 + 112 086 535648 327 943 379 407
B.l. Rezervy siet (r.088 az 090) 087 0 0
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B..1. | Rezervy zadkonné (451) 088 20 231 21 182 20 813
2. Ostatné dlhodobé rezervy (459A,45XA) 089
3. Kratkodobé rezervy (323,32X,451A,459A,45XA) 090
B.II. Dlhodobé zavazky sdet (r.092 a7 101) 091 82 785 32675 36 027
B.I.1. | Dlhodobé zavézky z obchodného styku (479A) 092 24 24 24
2. | Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476A) 093
3. | Dlhodobé zavazky v dcér. a mater.di.jed. (471A) 094
4. | Ostatné dlhodobé zavazky v rdmci kons.celku (471A) 095
5. | Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 096
6. | Dlhodobé zmenky na Ghradu (478A) 097
7. | Vydané dlhopisy (473A/—/255A) 098
8. | Zavazky zo sociélneho fondu (472) 099 7 336 3130 3563
9. | Ostat. dlh. zavaz. (474A,479A,47XA,372A,373A,377A) 100
10. | OdloZeny daovy zavézok (481A) 101 75 425 29521 32 440
B.IIl. | Kratkodobé zavézky siet (r.103 az 111) 102 177 3000 174494 256 172
B.IIL1. | Z&v.z 0b.s.(321,322,324,325,32X,475,478A,479A,47X) 103 40 073 47199 80 069
2. | Nevyfakturované dodavky (326,476A) 104
3. | Zavézky vai dcérskej a materih jed. (361A,471A) 105
4. | Ost.zavézky v ramci kon.celku(361A,36XA,471A,47XA) 106
5. | Zavézky vai spol. a zdr. (364a7368,398A,478A,479A) 107| 107 647 107297 156 582
6. | Zavazky vai zamestnancom (331,333,33X,479A) 108 6 127 4709 4050
7. | Zavézky zo socialneho poistenia (336,479A) 109 10 864 10147 11 399
8. | Dail. zavézky a dotacie (341az 343,345,346,347,34X) 11 12 276 4639 2 351
9. | Ost. zavézky (372A,373A,377A,379A,474A,479A,47X) 111 313 503 1721
B.IV. | Bankové Gvery a vypomoci skt (r.113 a7 r.115) 112 255 332 99592 66 395
B.IV.1. | Bankové Gvery dlhodobé (461A,46XA) 113 99 592 66388 33191
2. | BeZné bankové Gvery (221A,231,232,23X,461A,46XA) 141 155 740 33204 33204
3. | Kratkodobé fin. vypomoci (241,249,24X,473A,/-/255A 115
C. Casové rozlisenie siet (r.117 ar.118) 116 278278 220036 163 497,
c.1. | Vydavky budicich obdobi (383) 117 10 379 12892 14 886
c.2. | Vynosy buducich obdobi (384) 118 267899 207144 148 611
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